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RESUMEN
La formacion de investigadores constituye un factor para el desarrollo social de
un pais, haciéndose necesaria la ensefianza y transmision del oficio de
investigador. Las instituciones de educacion superior son la via a través de la
cual se puede lograr esta formacion ya que ademas de su funcion académica en
las diferentes areas del conocimiento, se preocupan por impulsar y desarrollar la
investigacion, a través de las materias curriculares, extracurriculares y los

estudios de posgrado.

A partir de la problematica el estudio se enfocé en los “Veranos de la Ciencia”
implementados por primera vez en 1998 en la Universidad Autonoma de
Querétaro como una alternativa para poner en contacto directo la ciencia y la
tecnologia con los joévenes. El objeto de estudio de esta investigacion fue
comprender cuales son las experiencias en los Veranos de la Ciencia (VC) que
permiten un acercamiento a la profesion cientifica y las aportaciones en la

formacion académica (conocimientos, habilidades y actitudes cientificas).

Con fundamento en la Teoria del Estructuralismo Genético de Pierre Bourdieu
con un enfoque mixto y método hermenéutico, se realizaron entrevistas
semiestructuradas a 7 estudiantes y 8 investigadores que participaron en el VC
en el periodo 2011 a 2015. En dichas entrevistas se buscoé la conformacion del
habitus cientifico, capital y modus operandi, se identificaron categorias y codigos
asociados a dichos elementos tedricos. En las entrevistas se encontrd que los
estudiantes al participar en un VC se sienten motivados por estudiar un
posgrado. Ademas la cercania al trabajo del investigador y su acompafiamiento
le aportan habilidades, conocimientos, actitudes y valores que lo acercan a la
profesién cientifica. De esta manera el profesor-investigador se convierte en el
principal motivador para los estudiantes ya que apoyados en éste, generan gusto
por el quehacer cientifico. Derivado de ello, estos resultados reflejan la
necesidad de mantener un seguimiento posterior al Verano con la finalidad de

una mejora continua.

Palabras claves: Verano de la Ciencia, investigador, estudiante,

seguimiento, formaciéon, acompanamiento.



SUMMARY
The training of researchers is a factor for the social development of a country,
making it necessary the teaching and transmission of the job of researcher. The
University institutions are the means through which this training can be achieved
since, also to proyect their academic function in different areas of knowledge,
they are concerned with promoting and developing research, school curricular

subjects, extracurricular subjects and postgraduate studies.

Since the problematic study focused on the "Veranos de la Ciencia" implemented
for the first time in 1998 at the Universidad Autébnoma de Querétaro as an
alternative to put science and technology directly in contact with young people.
The object of study of this investigation was to understand which are the
experiences in the "Veranos de la Ciencia" (VC) that allow an approach to the
scientific profession and the contributions in the academic formation (knowledge,

skills and scientific attitudes).

Based on Pierre Bourdieu's Theory of Genetic Structuralism with a mixed
approach and hermeneutic method, semi-structured interviews were conducted
with 7 students and 8 researchers who participated in the VC in the period 2011
to 2015. In these interviews the conformation of habitus was sought scientific,
capital and modus operandi, categories and codes associated with these
theoretical elements were identified and each participant. In the interviews, it was
found that students participating in a VC feel motivated to study a postgraduate.
In addition, the closeness to the researcher's work and their accompaniment
provide him with skills, knowledge, attitudes and values that bring him closer to
the scientific profession. In this way the teacher-researcher becomes the main
motivator for the students since supported in this one, they generate passion for
become a scientific. From this, these results reflect the need to maintain a follow-

up went the Verano de la Ciencia ends with the aim of continuous improvement.

Keywords: Verano de la Ciencia, researcher, student, follow-up, training

accompaniment.
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CAPITULO I. INTRODUCCION

Esta investigacion se enfocé al estudio de los Veranos de la Ciencia,
como una estrategia que acerca al estudiante a la investigacién a través de
actividades practicas y relaciones sociales enfocadas a la formacion de
investigadores. El interés de esta investigacion es mostrar la operatividad y los
resultados obtenidos mas allda de los datos estadisticos, con una mirada
comprensiva y analizando las experiencias de los agentes que conforman y viven

el Veranos de la Ciencia (VC).

Para comprender el fendmeno de la formacion de investigadores se
contextualiza la investigacion a nivel pais, a través de datos estadisticos del
Sistema Nacional SNI, posteriormente se enfoca la investigacion en la
Universidad Autonoma de Querétaro (UAQ), y finalmente se aborda el tema de
investigacion central “Veranos de la Ciencia” y su desarrollo dentro de la UAQ
durante el periodo 2011 a 2015. Apoyados en |la hermenéutica se analizan las
entrevistas realizadas a investigadores y estudiantes participantes del VC, lo que
permitid comprender las experiencias que estos agentes viven, las relaciones
sociales que se establecen entre ellos y como éstas acercan al estudiante con la

investigacion y conforman un habitus cientifico en el estudiante.

El propdsito general de esta investigacion es tratar de dar una vision
mas amplia de lo que sucede en los Veranos de la Ciencia, a través de las
experiencias de los principales participantes (investigador y estudiante). En las
entrevistas realizadas en esta investigacién, los agentes dan cuenta de aspectos
positivos y negativos, donde lo segundo permitié descubrir y aportar areas de
oportunidad, lo que puede apoyar al area administrativa a nivel UAQ para
identificar carencias y/o mejorar algunos aspectos, a partir de la voz de quienes

participan en el VC.

En el Capitulo Il, se da sustento tedrico al problema de investigacion,
apoyado en la Teoria del Estructuralismo Genético de Pierre Bourdeu, donde a
través de los conceptos teoricos: conformacion del habitus cientifico, capital y
modus operandi, se logra realizar en el Capitulo Il el tratamiento de la

informacion para posteriormente realizar la triangulacion de las entrevistas.

12



En el Capitulo IV se abordan los resultados apoyados en la triangulacion
de las entrevistas, dando una discusion cuantitativa y cualitativa de los
resultados. Estos se apoyaron de la codificacion de las entrevistas, estos codigos
a los que se hace referencia son el resultados del analisis del discurso de cada
uno de los entrevistados, lo que permitié obtener tendencias de respuestas tanto

en estudiantes como investigadores.

Finalmente en el Capitulo de conclusiones se presenta el conocimiento
generado de la investigacion de Veranos de la Ciencia, exponiendo de manera
clara la respuestas a las preguntas y objetivos de investigacion inicialmente
planteados. Estas conclusiones no conforman un tema totalmente agotado, al
contrario, abren la puerta a futuras investigaciones que puedan aportar mas al
tema de la formacion de investigadores, quizas con otras estrategias de
formacion, quizas estudiando otros agentes, quizas investigando como seran en
un futuro los Veranos de la Ciencia, si siguen logrando objetivos o persiguiendo

nuevos, si han generado frutos y qué frutos.

Esperando esta investigacién sea una aportacion valiosa al tema, se

entragan estas lineas al lector deseando sean provechosas.
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|.1 Planteamiento del problema

“Es evidente la indudable y cada vez mayor cercania entre la ciencia y
el desarrollo de nuevos productos, procedimientos y hasta estilos de vida [...] la
ciencia es asi un elemento central de la independencia econdmica, que ningun
pais podra darse el lujo de despreciar” (Pefia, 1995, p. 9). A partir del incremento
de la Ciencia y la investigacién en un pais, se puede visualizar un estado con
individuos mas informados, mas libres, mas cultos, productores de su propia
tecnologia, capaces de generar un mejor estilo de vida, de crear una
independencia y de luchar por el desarrollo de su pais. Crecer en investigacion
y ciencia es crecer en economia y desarrollo cientifico en favor de una mejor

calidad de vida para toda la sociedad.

Para incentivar la ciencia en el pais, es necesario que se otorgue una
educacion de calidad, donde el individuo pueda formarse desde una educacion
basica hasta un posgrado, si asi lo decide, pero sabiendo que estan a su alcance
estas oportunidades; formar al individuo en la educacion permite que éstos
puedan formar a otros y lograr un proceso permanente de aprendizaje que eleve
el nivel de educacion.

Un México con Educacion de Calidad sera sinénimo de un gobierno
comprometido con la igualdad de oportunidades y el despliegue de una
imaginacién renovadora que sea fuente del desarrollo nacional.
La educacion de calidad sera la base para garantizar el derecho de todos
los mexicanos a elevar su nivel de vida y contribuir al progreso nacional
mediante el desarrollo de sus habilidades, conocimientos y
capacidad innovadora e impulsando valores civicos y éticos, que permitan

construir una ciudadania responsable y solidaria con sus comunidades.
(Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, p. 67).

La calidad educativa se articula a la apuesta por la investigacion; en la
actualidad, “las naciones que alcanzan mayor prosperidad econdémica vy
bienestar para su poblacion, son aquellas que basan sus estrategias en el
desarrollo cientifico y el saber-hacer tecnolégico, lo que se traduce en

crecimiento e innovaciones que generan un desempefio significativo” (Consejo

14



Nacional de Ciencia y Tecnologia [CONACYT]', 2010 citado en Magafia, D.
2014).

A partir del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, se pueden estudiar
un panorama sobre los porcentajes de inversion y generacion del factor humano
en temas de investigacién, sin embargo, para México el panorama no es del todo
plausible respecto a otros paises y deja ver que el pais requiere una mayor
inversion en el tema de Ciencia y Tecnologia para contribuir en un mayor
porcentaje a la produccién mundial de conocimiento y por ende a la produccién

de Ciencia y Tecnologia para nuestro pais.

En contraste con la importante participacion econdmica que tiene México en el
mundo, persiste un rezago en el mercado global de conocimiento. Algunas cifras
son reveladoras de esa situacion: la contribucion del pais a la produccion mundial
de conocimiento no alcanza el 1% del total; los investigadores ~mexicanos por
cada 1,000 miembros de la poblacion econdmicamente activa,  representan
alrededor de un décimo de lo observado en paises mas avanzados y el numero
de doctores graduados por millon de habitantes (29.9) es insuficiente para lograr
en el futuro préximo el capital humano que requerimos (Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2015).

De acuerdo con Pecador, citado por Zoraida, 1996), a través de las
reformas educativas que se han instituido en México, se ha permitido que los
recursos financieros destinados a la educacion vayan en aumento y la educaciéon
superior ha ido tomando relevancia para considerarse en la distribucion del
recurso econémico. Anteriormente se habia privilegiado solamente a la
educacidon basica, cuestion no criticable, pues como pedir obligatoriedad a la
educacién secundaria 0 a una educacion superior cuando nuestro pais no ha
alcanzado a proporcionar una educacion primaria a la mayoria de la poblacion.
En la actualidad apoyados en estadisticas del INEGI del afio 2015, los habitantes
de 15 anos tienen en promedio 9.1 afos de escolaridad, esto es un aumento
considerable con lo citado anteriormente por Zoraida, sin embargo, la
escolaridad sigue situandose en el marco de la educacién basica y la educacién
superior sigue siendo reducida en comparacion con otros paises, por lo que el
numero de estudiantes que pudieran acceder a oficios de caracter cientifico es
poco probable, sin embargo, no es solo la cuestion de la baja escolaridad, el

problema también se situa en la escasa inversion.

! Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia que busca impulsar y fortalecer el desarrollo cientifico y la
modernizacioén tecnoldgica de México.
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El posgrado representa el nivel cumbre del Sistema Educativo y constituye
la via principal para la formacion de los profesionales altamente
especializados que requieren las industrias, empresas, la ciencia, la cultura,
el arte, la medicina y el servicio publico, entre otros. México enfrenta el reto
de impulsar el posgrado como un factor para el desarrollo de la
investigacion cientifica, la innovacion tecnolégica y la competitividad
que requiere el pais para una insercion eficiente en la sociedad de la
informacion... La experiencia internacional
muestra que para detonar el desarrollo en Ciencia Técnologia e Innovacion
(CTI) es conveniente que la inversion en investigacion cientifica y desarrollo
experimental (IDE) sea superior o igual al 1% del PIB. En nuestro pais, esta
cifra alcanzé 0.5% del PIB en 2012,
representando el nivel mas bajo entre los miembros de la OCDE, e incluso
fue menor  al promedio latinoamericano. Un incremento
de la inversion publica y privada debe ir de la mano con el fortalecimiento
de los mecanismos de vinculacion para traducirse en una mayor
productividad. Es necesario alinear las visiones de todos los actores del
Sistema de CTI para que las empresas aprovechen las capacidades
existentes en las instituciones de educacion superior y centros publicos de
investigacion.

Finalmente, se requiere consolidar la continuidad y disponibilidad de los
apoyos necesarios para que los investigadores en México puedan
establecer compromisos en plazos adecuados - para abordar
problemas cientificos y tecnolégicos relevantes, permitiéndoles situarse en
la frontera del conocimiento y la innovacion, y competir en los circuitos
internacionales. (Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, p.65).

Una manera de medir el nivel de investigacion en el pais es a través de
su desarrollo Cientifico y Tecnologico, asimismo existen sistemas que
reconocen la labor investigativa de las personas dedicadas a la investigacion en
las diferentes instituciones estatales. El Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) creado por el CONACYT para reconocer la labor de las personas
dedicadas a producir conocimiento cientifico y tecnologia, permite dar cuenta
del desarrollo que ha tenido la investigacion en México a través del numero de
investigadores pertenecientes a este sistema, que si bien deja fuera a algunos
investigadores por no cumplir ciertos parametros, si proporciona un panorama
de la formacion de investigadores que tiene México. Apoyados en las
estadisticas SNI y situando los parametros en el contexto nacional, se puede
observar (grafica 1.1) como la Universidad Nacional Autonoma de México
concentra el mayor numero de investigadores miembros del SNI en el afio 2011,
para el afo 2013 en la grafica 1.2, se muestra el porcentaje de SNI por estado
de la republica de México, resaltando nuevamente que el mayor porcentaje de

miembros se enuentra en el Distrito Federal actualmente Ciudad de México.
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Grafica 1.1 Principales Instituciones educativas a partir del nimero de miembros del
Sistema Nacional de Investigadores (afio 2011)

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES FORESTALES Y AGROPECUARIAS 1188
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA 2217

UNIVERSIDAD DE SONORA 1227

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS  1°237

COLEGIO DE POSTGRADUADOS EN CIENCIAS AGRICOLAS 17238

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 12261

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY 12671
UNIVERSIDAD DE GUANAIUATO 266

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO 7289

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 1294

UNIVERSIDAD VERACRUZANA =305

UNIVERSIDAD MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO 3111
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA (DGEST) 1378
BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA  ["385

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 444

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA 659
CENTRO DE INVESTIGACION Y DE ESTUDIOS AVANZADOS DEL IPN 675
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL 775
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA 906

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO >~ 0 J 3574

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Fuente:http://www.conacyt.gob.mx/images/conacyt/sni/archivo_historico/estadisticas/Estadisticas_basicas 201
1.pdf

Grafica 1.2 Porcentaje estatal de SNl en el 2013

Distrito Federal | 36.08%

Estado de México I 5.62%
Jalisco [N 5.08%
Morelos I 4.57%
Muevo Ledn N 3.92%
Puebla NN 3.75%
Guanajuato __ 3.96%
Baja California | 3.11%
Veracruz I 2.98%
Moichiacan __ 7.91%
Querétaro NN 2.47%
Yucatan - 2.37%
San Luis Potosi N 2.26%
Sonora [ 2.14%
Chihuahua Bl 1.57%
Sinaloa M 1.44%
Coahuila [l 1.44%
Hidalgo Wl 1.22%
Daxaca Bl 1.20%

Baja California Sur [l 1.10%
Chiapas Bl 1.04%
Zacatecas [l 0.85%
Tamaulipas B 0.82%
Colima M 0.77%
Durango -. 0.60%
Tlaxcala M 0.59%
Aguascalientes Wl 0.58%
Tabasco M 0.56%
Quintana Roo B 0.56%
Campeche N 0.51%

Mayarit :l 0.45%

Guerrero | 0.39%
T T T T
0L D 2E 5.00%5 1000 15,0025

Porcentaje de participacion

T T T T 1
20.00% 25.00% 30.00%: 35.00% A0.00%

Fuente: www.foroconsultivo.org.mx
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La investigacion en la Universidad Autonoma de Querétaro

La educacion superior es esencial para crear la capacidad intelectual de
producir y utilizar conocimientos, y para el aprendizaje permanente que
requieren las personas para actualizar sus conocimientos y habilidades. Esto es
sumamente relevante ahora que vivimos en una sociedad en la que el
conocimiento es el principal motor de desarrollo y crecimiento econémico (Banco
Mundial. Washington DC, citado por Miyahira, 2009).

Dentro de las Instituciones Educacion Superior “La ensefianza se ha
orientado tradicionalmente a la formacién de profesionistas usuarios del
conocimiento, mas que de investigadores productores del mismo” (Fortes, y
Lomnitz, 1991:11); es por ello que actualmente las universidades ademas de la
funcién de formar profesionistas en las diversas areas del conocimiento, se
preocupan por impulsar y desarrollar la investigacion, ya sea de manera
curricular o extracurricular; tal es el caso de la Universidad Autbnoma de

Querétaro.

A través del autor Carlos Campillo (1993) se aborda la historia de la

investigacion en la UAQ y su evolucion dentro de ésta.

La UAQ instituida en 1950 por iniciativa del gobernador de ese entonces
el Doctor Octavio S. Mondragén, desde sus inicios tiene encomendadas tres
funciones fundamentales las cuales son: “la docencia, la investigacién y la
difusion de la cultura, de las cuales solo se cumplia la primera: la docencia; sin
embargo, aungue la investigacién aun era incipiente comenzaba a surgir como
una necesidad del maestro de responderse a las interrogantes que le generaba

el estudio de su materia.

Para generar la investigacion que era tan necesaria para la Universidad
se requeria comenzar a formar investigadores que la desarrollan; para ello se
contrataron investigadores los cuales se dedicaban a reproducir el oficio y a
transmitirlo. Para impulsar aun mas el desarrollo de la investigacion se hizo
necesaria la creacion de centros de investigacion que permitirian la reproduccion

del oficio de investigador; centros de investigacion como el Centro de Estudios
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Académicos sobre Contaminacion Ambiental (CEACA) y el Centro de Estudios
Linguisticos y Literarios (CELL) fueron los primeros en aparecer y permitieron

que la investigacion en la UAQ se institucionalizara.

La investigacion en la UAQ, se va consolidando a partir de la creacion
de los Posgrados. A partir de 1975 comenzaron los primeros Posgrados en las
escuelas profesionales: Maestria en Ciencias y tecnologia de Alimentos
(Facultad de Quimica), en 1977 la maestria de Psicologia Clinica (Facultad de
Psicologia) y Ciencias de la Educacion (con sede en la escuela de Contabilidad
y Administracion) (www.uaq.mx). Los programas de Posgrado permitieron la
conformacién de una plantilla de profesores de tiempo completo, y con estas
acciones, en algunos posgrados se habia generado un ambiente propicio para
que los alumnos participaran en las investigaciones de los maestros, situacion

que pudiera reflejarse en la transmision del oficio del investigador.

En el contexto actual, la investigacién ‘que se vive en la universidad
repercute directamente en la formacién de sus estudiantes, de acuerdo al Plan
Institucional de Desarrollo 2015-2018.

La investigacion en la universidad es parte del modelo de educacion
integral, ya que permite el desarrollo académico de investigadores y su
proyeccion a la formacion de sus estudiantes, tanto en el nivel de
licenciatura como el de posgrado. Ademas, representa la capacidad de
generacion de nuevos conocimientos y, por lo tanto, a través de ella se

pueden estimar el impacto y la influencia que nuestra institucion tiene en la
sociedad (p. 14).

La Universidad Autonoma de Querétaro de acuerdo a cifras
proporcionadas por la Direccion de Investigacion y Posgrado reporta un total de
305 investigadores con distincion SNI para el afo 2018, en el grafico 1.3 se
muestra la estadistica de investigadores con nombramiento SNI en sus
diferentes niveles, observando que el nivel 1 es el de mayor porcentaje y el nivel

3 sélo cuenta con 11 investigadores dentro de la Institucion.
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Grafica 1.3. Miembros del Sistema Nacional de Investigadores por categoria en el 2018
en la UAQ
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Fuente: Direccion de Investigacionyy Posgrado

Existen referentes estadisticos que permiten advertir un panorama de la
relacion entre los estudiantes y la investigacion, uno de éstos se asocia con las
opciones de titulacion que tiene el estudiante de pregrado, las cuales se
constituyen por 13 formas, cuatro de éstas involucran procesos investigativos
como lo es la tesis individual, la tesis colectiva, tesis colectiva interdisciplinaria y

el trabajo de investigacion; las otras opciones podria argumentarse tienen un
tinte profesionalizante.

A partir de este referente y apoyados en la Direccion de Planeacion de
la Universidad Autbnoma de Querétaro, se obtuvieron dos muestras estadisticas;
la primera de la Facultad de Ingenieria en la carrera de Ingeniero Civil y la
segunda de la Facultad de Contaduria y Administracion en la carrera de
Licenciado en Negocios, ambos casos permiten apreciar las estadisticas de
titulacion de una generacion elegida al azar. Adicional al numero de titulados de

dicha generacién, se muestra la opcién de titulacién que los estudiantes eligieron
(tabla 1.1).
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Tabla 1.1 Estadisticas de titulaciéon de las Facultades de Ingenieria y Contaduria y
Administracion

INGRESO EGRESO
CARRERA GENERACION | FACULTAD | CAMPUS | HOM | MUJ | TOTAL | HOM | MUJ | TOTAL
1 | Ingeniero Civil 121 FIN QRO 35 10 45 10 1 11
Licenciado en
2 | Negocios 122 FCA QRO 16 32 48 5 15 20
Turisticos
TITULADOS OPCION DE TITULACION ELEGIDA
CARRERA HOM MUJ TOTAL 1234 |5]6|7[8]910]11]12]13
1 | Ingeniero 17 2 19 12 16
Civil
Licenciado en
2 | Negocios 5 16 21 8 11 2
Turisticos
OPCIONES DE TITULACION: xw

01 PROMEDIO

02 EXAMEN DE AREAS DEL CONOCIMIENTO

03 ACREDITACION DE ESTUDIOS DE POSGRADO
04 CURSOS Y DIPLOMADOS DE ACTUALIZACION Y DE PROFUNDIZACION DISCIPLINARIA
05 TRABAJO DE INVESTIGACION

06 MEMORIA DE SERVICIO A LA COMUNIDAD

07 TESIS COLECTIVA

08 TESIS COLECTIVA INTERDISCIPLINARIA

09 TESIS INDIVIDUAL

10 MEMORIA DE TRABAJO PROFESIONAL

11 ELABORACION DE LIBROS DE TEXTO

12 ELABORACION DE MANUAL DE PRACTICAS
13 ELABORACION DE GUIA DEL MAESTRO

Fuente: Unidad Institucional de Informacion/Direccion de Planeacion-UAQ

Los datos mostrados indican una tendencia de titulacion a través de
cursos y diplomados (opcidn 4) elegida por el 67.5% de la muestra presentada,
seguido de la opcion titulacion por promedio elegida por 22.5% de los egresados
y finalmente y deacuerdo a las opciones descritas que conllevan investigacion

(opcién 5, 7, 8 y 9) se encuentra que solo el 5% eligieron alguna de éstas.

Adicional a las opciones de titulacion el estudiante durante su trayectoria
académica tiene una relacion directa con la investigacion a través de la
ensefanza de ésta dentro del plan curricular, extra curricular y otras actividades

que le rodean y/o son impuestas. De acuerdo al Plan Institucional de Desarrollo
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2015-2018 de la Universidad Autobnoma de Querétaro en el 93% de los
Programas Educativos se ha integrado metodologia de la investigacion en el
curriculo, como asignatura en los primeros semestres y seminario de
investigacion en los ultimos semestres (p.18), lo que permite al estudiante una
formacion integral basada en un estudio profesionalizante, pero vinculada a una
cuestion investigativa, el PIDE también considera en esta formacion integral la
realizacion de practicas profesionales.

Esta estrategia ha favorecido el incremento en la tasa de titulacion

considerado uno de los grandes retos de la universidad, registrandose un

incremento en los indicadores de titulacion, en el 2010 se contaba con un

12% de titulacion por cohorte incrementandose de manera gradual en los

afos siguientes: en 2011 pas6 a 15.8%, en 2012 a 19.7%, en 2013 a 21.2%.
(Plan Institucional de Desarrollo 2015-2018 de la UAQ p. 19).

Si bien la investigacion es una actividad sustancial de la Universidad,
ésta procurara acercarla y desarrollarla, a través de diversas estrategias que
formen a los estudiantes en la vision y conformacion de la investigacion, a partir
del autor Safiudo propone una serie de actividades que pudieran acercar al
estudiante a la investigacion.

a) la elaboracion de un proyecto de investigacion que culmina en la
redaccion de una tesis, b) la relacion con el tutor-supervisor, c) las
interacciones con el grupo de referencia disciplinaria, y d) la
actuacién/representacion del rol de investigador en seminarios y mediante

la participacion en congresos y otros ritos publicos (Vessuri, 2007, citado
por Safiudo et al. 2013, p. 284).

Este proceso de experiencias y cercania con actividades cientificas son
vividas por los estudiantes cuando la institucion las promueve y acerca a través
del plan de estudios de la carrera o por medio de programas extracurriculares
como lo son los “Veranos de la Ciencia” (en adelante VC) objeto de esta
investigacion, los cuales procuran un acercamiento a la ciencia y la posible
formacion de investigadores, derivado de las actividades diversas que realizan

los estudiantes durante la estancia de investigacion cientifica.

El programa “Veranos de la Ciencia” surge en la UAQ en 1998 en su
modalidad Verano de la Regién Centro, posteriormente en el afio 2000 se
instituyen los Veranos de la Ciencia UAQ y por ultimo en el afio 2006 llegan a la

Universidad los Veranos de Introduccion a la Ciencia.
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Los Veranos de la Ciencia surgen del seno de la Academia Mexicana
de Ciencia (AMC) y del Programa Nacional de Fortalecimiento al Posgrado como
una estrategia para fomentar el interés por la investigacioén en estudiantes, a este
programa se suman las diversas universidades del pais y poco a poco se
consolida como una dinamica y estrategia importante (Informe VC, 2009). Es a
través de este trabajo conjunto con las Instituciones de Educacién Superior, lo
que permite afo tras afio dar impulso al acercamiento de los estudiantes a

actividades de investigacion y a fomentar en ellos la vocacion cientifica.

El desarrollo de los programas VC se da con el encuentro, durante cinco
semanas, de un estudiante con intereses en la investigaciéon que trabaja junto
con un investigador de carrera en activo?; en los VC los estudiantes tienen la
oportunidad de participar en proyectos de investigacion, asi.como fortalecer su
animo e identificar alternativas para su formacion y desarrollo en el ambito de la

investigacion cientifica (fuente: www.conacyt.mx). Los objetivos bajo los cuales

se constituyen los VC son el propiciar la interaccién entre investigadores y
estudiantes con vocacién cientifica, motivar al estudiante para que incorpore en
su quehacer académico la investigacion cientifica, impulsar a los jévenes con
talento para su incorporacion a los programas de posgrado y generar un

programa de identificacion de Jovenes Talentos.?

El CONACYT busca poner en contacto directo la ciencia y la tecnologia
con los jovenes, a traveés de practicas y actividades coordinadas y desarrolladas
preferentemente por cientificos y académicos a nivel nacional. La estrategia
Verano de la Ciencia implementada en la UAQ y apoyada por el CONACYT se

presenta para su desarrollo en tres modalidades:

2 Se considera como investigador de carrera en activo, a aquellos profesores de tiempo completo que
tienen registro de proyectos de investigacion, proyectos con los cuales trabajan los estudiantes del verano,
durante los meses de junio y julio.

3 El Programa de Joévenes Talentos CONACYT forma parte de un conjunto de estrategias que se han
disefiado en el CONACYT para promover, difundir, fomentar y estimular en nifios y jévenes talentosos de
todos los niveles académicos, vocaciones por la actividad cientifica y tecnologica, a través de propuestas
institucionales.
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e Verano de la Ciencia de la Regiéon Centro (dirigidos a estudiantes de
Universidades de la Regidén Centro* del pais que hayan cubierto mas del
50% de los créditos de su carrera de pregrado)

e Verano de la Ciencia de la UAQ (dirigidos a alumnos de la UAQ que hayan
cubierto mas del 50% de los créditos de su carrera de pregrado)

e Verano de Introduccibn a la Investigacion de la UAQ (dirigido a
estudiantes de nivel medio superior y aquellos que cubren menos del 50%

de los créditos de su carrera de pregrado)

Dentro de las Instituciones de Educacion Superior apoyadas por el
CONACYT y que implementan la estrategia de Veranos de ‘la Ciencia se
encuentra la Universidad Autbnoma de Querétaro que de acuerdo a los objetivos
mencionados en el parrafo anterior, surgen con la finalidad de propiciar entre los
joévenes el interés de continuar sus estudios a un nivel de posgrado y fomentar
el conocimiento cientifico; una dinamica importante y estratégica para propiciar

el acercamiento de los investigadores activos y las generaciones de estudiantes.

A partir de lo descrito, para esta investigacidon se consideran como
sujetos de estudio los estudiantes de la Universidad Autbnoma de Querétaro que
participaron dentro de una o varias de las modalidades que ofrece el Verano de
la Ciencia dentro del periodo 2011 a 2015; asimismo, los investigadores que
como anfitriones del Verano de la Ciencia recibieron estudiantes en el mismo
periodo. Con la conformacion de los sujetos de estudio y la descripcion de la
situacion problematica que enmarca la investigacion, se conforma el objeto de
estudio el cual se enfoca en la interpretacion de las experiencias de los
estudiantes y de los investigadores que participaron en el Verano de la Ciencia
(2011-2015) desde un enfoque mixto, que permita comprender cémo se acercan
las actividades cientificas y el oficio del investigador al estudiante, a través de la
forma de ensefianza que transmite el investigador, tomando como fundamento

la Teoria Social del Estructuralismo genético de Pierre Bourdieu.

4Para el programa Veranos de la Ciencia de la Regién Centro y de acuerdo a la convocatoria, se
consideran estados de la region centro: Aguascalientes, Coahuila, Guanajuato, Querétaro, San Luis
Potosi y Zacatecas.
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[.2 Antecedentes

En este capitulo se ofrece un analisis de la investigacion a partir de dos
grandes referentes de la formacién de investigadores, el CONACYT como
organo descentralizado que promueve la investigacion en México y el papel de
la investigacion en los afios 70’s dentro de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), institucién educativa a nivel superior con el mayor numero de
actividades cientificas y mayor numero de investigadores con nombramiento

SNI, como se reporta en las graficas 1.1y 1.2.

Otros referentes de apoyo son cinco articulos de autores que abordaron
temas relacionados a la formacion de investigadores y a las estrategias para
fomentarla. La literatura localizada fue en su mayoria de autores colombianos,
donde éstos dan cuenta en sus investigaciones sobre la aplicacion de una
estrategia de acercamiento de los estudiantes con investigacion denominada
“Semilleros de la investigacion”, posteriormente se cita literatura mexicana, que
da un panorama cuantitativo sobre el gasto en la educacién y la consolidacion
de la investigacion en la UNAM, también se aborda un articulo realizado en tres
universidades mexicanas, para explorar las practicas formativas de un
investigador y finalmente otros dos articulos centrados en la implementacion del
Verano Cientifico en la Universidad de México y otro sobre la implementacién de

los Veranos de Investigacion Cientifica en la Universidad Autébnoma de Sinaloa.

En 1970 se funda el CONACYT (Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia), creado por disposicidon del H. Congreso de la Union el 29 de
diciembre de 1970, como un organismo publico descentralizado de la
administracién publica federal, integrante del sector educativo; él cual tiene como
mision impulsar y fortalecer el desarrollo cientifico y la modernizacion tecnolégica
de México, mediante la formacion de recursos humanos de alto nivel, la
promocién y el sostenimiento de proyectos especificos de investigacion y la
difusion de la informacién cientifica y tecnoldgica. La fundacién del CONACYT

vino a dar un apoyo econdémico a la investigacién que apenas iniciaba en México.

En el mismo ano de la fundacion del CONACYT, la UNAM e instituciones
como el Instituto Politécnico Nacional (IPN) tenian concentradas la mayor parte

de las actividades de investigacion en México. En 1970 durante el mando del
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rector Pablo Gonzalez Casanova, se incrementaron los salarios a profesores y
técnicos y se apoy6 el otorgamiento de plazas y contratos de tiempo completo,
lo cual dio un atractivo a la carrera académica, fomentando la creacién de grupos
de investigadores que posteriormente se fueron equipando y consolidando,
generando una estructura de investigacion mas sélida para el pais (Pena, A.
1995).

En un estudio realizado por Abello y LIanos (2007) en la Universidad del
Norte de Barranquilla, Colombia, se implementa la estrategia de “Semilleros de
Investigacion”, dirigida a los estudiantes de pregrado a partir del cuarto semestre
y la estrategia de Joévenes Investigadores dirigido a los estudiantes de los ultimos
semestres de la carrera profesional, ambos programas se implementan de
manera libre y espontanea para los alumnos interesados; Para los autores el
objetivo de estos semilleros es poder contar con un equipo humano de
universitarios capaces de afrontar los desafios. investigativos que a mediano y

largo plazo se vivieran en la comunidad académica.

Los resultados obtenidos, tras el estudio de los “Semilleros” utilizados
en la Universidad de Barranquilla, mostr6 que esta estrategia ha permitido
fortalecer la investigacion formativa, asimismo las tesis con reconocimientos han
ido en aumento derivado del interés que genera la participacion en este tipo de

eventos.

Por otro lado, Gonzalez (2009) en un estudio similar, considera que los
Semilleros de Investigacion tienen la finalidad de promover la capacidad
investigativa, ~ propiciar la interaccion entre profesores, investigadores y
estudiantes con miras al fortalecimiento de la excelencia académica, el
desarrollo social y el progreso cientifico de la comunidad (RedCOLSI, citado por
Gonzalez).

Si bien el autor dentro de su articulo no aborda una situacion
problematica de la formacién de investigadores, menciona resultados a través
de estadisticas donde analizo los objetivos de los semilleros, dando un panorama
mas amplio de esta estrategia y conformado su tesis principal: “los semilleros de
investigacién logran crear en conjunto comunidades de aprendizaje alrededor de

un tema de investigacion”. Los semilleros de investigacion se consideran como
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un espacio propicio, donde los estudiantes se involucran en el trabajo cotidiano
de un investigador, el cual actua como tutor. Gonzalez propuso que los
semilleros sean una propuesta de formacion a largo plazo que genere talento,
donde surjan candidatos a estudios de posgrado, que posteriormente se
traduzcan en producto humano comprometido en beneficio de su universidad y

sociedad.

Quintero-Corzo, Ancizar y Munévar-Quintero (2008), muestran una
investigacion realizada en la Universidad de Caldas en Colombia, donde se
integraron pequefios grupos clave de estudiantes de posgrado y pregrado, los
cuales son guiados en sus pasos por investigadores, mediante la estrategia de

los “semilleros”, con el fin de introducirlos en la construccién de conocimiento.

El surgimiento de los semilleros de investigacion en Colombia esta inserto
en las politicas de relevo generacional de jovenes investigadores [...]
distintas universidades del pais utilizan la metafora de la semilla para
impulsar programas de formaciéon investigativa con estudiantes, desde
etapas tempranas de sus carreras profesionales (p. 32).

Rojas (2009) llevé a cabo una investigacion en seis Instituciones de
Educacién Superior (IES) del Departamento de Tolima en Colombia, donde
explord las percepciones de los jovenes acerca de la investigacion y de la
formacion de investigadores. Asimismo, a través de entrevistas realizadas
percibié que existe una buena actitud de la gente joven hacia la investigacion,
sin embargo, en relacion a la construccion de la ciencia que constituye el
problema de estudio central en el articulo, encontré que existen dificultades para
la formacion y retencién de investigadores, tales dificultades radican en la
educaciéon brindada. El autor considera que la educacién superior no esta
contribuyendo a la formacién de una actitud cientifica en los estudiantes,
considerando como factor de ello la formacion en investigacion con la que los
docentes no cuentan, estimé que para ello se requiere reformar la practica

pedagogica en la universidad y la guia de un perfil docente investigativo.
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La investigacion se presenta en este articulo como un problema
pedagogico y considera necesaria la aplicaciéon de una didactica que se oriente
a estrategias que promuevan la construccion, el descubrimiento, la
adaptabilidad, etc., para formar a los alumnos apoyados a un aprendizaje

significativo y una investigacion formativa.

La construccién de la ciencia es la formaciéon y retencién de nuevos
investigadores e investigadoras; es hoy un aspecto crucial para el avance
de la educacion superior. Las instituciones de educacion enfrentan el tema
de diversas maneras, por ejemplo, promocionando la cualificacién de una
docencia orientada a la formacién de actitud cientifica en los estudiantes y

las estudiantes [...]. Para ello, se presupone una renovacion de las practicas
pedagogicas en la universidad, y un perfil docente investigativo (Rojas, H.
2009: 1598).

Este articulo no se relaciona de manera directa a la formacién de
investigadores a través de alguna estrategia extracurricular como los “semilleros”
o los “Veranos de la Ciencia” en la UAQ, pero.es vinculable ya que considera
como factor formativo en investigacion el contar con un perfil docente
investigativo. Lo que puede relacionarse a la base del funcionamiento de los
Veranos de la Ciencia, ya que uno de los ejes principales de éstos es contar con
docentes-investigadores, como encargados de la transmision de conocimiento y

acompanamiento con los estudiantes que participan.

En el articulo de Pefa (1995) se da una mirada con tintes cuantitativos
sobre el numero de investigadores registrados en el SNI y el gasto destinado a
la educacion, el autor reflexiona sobre la situacion econémica de México y la
relacion de la falta de recursos con la formacion de investigadores. Se
contemplan los inicios de la investigacion en México en la UNAM, donde entre
los anos 30’s y 50’s se tratd de dar auge a la investigacion fortaleciendo los pocos
grupos de investigadores que se tenian e iniciando la creacion de centros de
investigacidn que eran necesarios para impulsar la investigacion en México, de
esta manera se fueron creando grupos establecidos que funcionaban como
pioneros para despertar en nuevas generaciones la inquietud por la carrera
cientifica, sin embargo, algunos de los investigadores que eran formados por
estos pioneros seguian su carrera en el extranjero, mientras otros encontraban

apoyo dentro del pais para consolidar grupos formales de investigadores e ir

28



instituyendo mas plazas y nombramientos de tiempo completo que eran
necesarios para fortalecer la investigacion y retener a los investigadores que se

empezaban a formar.

A través de este impulso de la investigacion en instituciones como la
UNAM, se puede pensar en un mejor panorama de la investigacion en México,
sin embargo, se enuncia en el articulo, la problematica de tener poco tiempo para
lograr nivelar la situacibn econdmica del pais; si lo que se busca es una
infraestructura solida y una independencia economica frente a paises de primer
mundo, se debe apostar por la formacién de nuevos investigadores y la difusion
de la ciencia. El autor sefala que urge compensar el descuido en que se mantuvo
a la ciencia por varios afos, reforzar a las universidades en temas de
investigacidon y que los grupos de investigacion reciban el apoyo que requieren y
considera necesario independizar CONACYT de la SEP, ya que el primero
deberia ser autbnomo, por ser la unica via de salvacion que promueve la

investigacion.

Por su parte Ortiz et al. (2012), mencionan la importancia de mejorar la
calidad de las funciones de las instituciones de educacion superior en especifico
la de formar investigadores, esto a partir de indagar sobre las experiencias de
los investigadores que tuvieron en sus procesos de formacion, lo que incluye,
acciones, reacciones, experiencias, etc. para entender la formacién a partir de
los investigadores. A través de una investigacion cualitativa se explora las
principales condiciones que ofrecen las instituciones educativas y que impactan

en la formacién de investigadores en los estudios de posgrado.

El autor realiz6 27 entrevistas en tres universidades mexicanas distintas,
indagando diferentes periodos en la vida de un investigador; esto con el fin de
explorar cuales son sus practicas formativas, como es la institucion en la que se
formaron, con quienes y como se relacionan; para poder observar factores
determinantes en estos aspectos que den panorama sobre qué es lo que influye
en su formacién como investigadores. El grupo de estudio se conformd por
comunidades de investigacion educativa que contaran con las siguientes

caracteristicas: tener un lider académico reconocido, produccion cientifica
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constante y destacable, ser investigadores con alta productividad académica,
participar en la formacion de investigadores y tener una linea sostenida de

trabajo conjunto.

Se obtuvo cuales son los principales condicionantes organizacionales
en la formacién de investigadores, sin embargo, encontré que la formacién
también deriva de aspectos individuales, donde la primera funciona como
contexto que sostiene, apoya y fomenta, pero éste se encuentra estrechamente
asociado a los aspectos individuales como competencias cognitivas 'y

actitudinales, sus cualidades afectivas, voluntad, intereses y valores.

En 2014, Deneb, Aguilar y Sandoval realizaron un- estudio sobre el
Verano Cientifico 2013 en una Universidad de México, en este estudio de
enfoque mixto se estudiaron las percepciones, motivaciones y limitantes que
experimentan los alumnos participantes en el verano respecto de otro grupo de
estudiantes que no participé en dicho Verano. A través de grupos de enfoque y
un cuestionario contrastaron las formas de percepcion de ambos grupos para asi
diagnosticar si existe un efecto positivo a la investigacion por parte del grupo de

estudiantes que participaron en el Verano.

Este estudio también considera como parte de la investigacion, la
negacion de los estudiantes a la realizacion de tesis, apoyado por los autores
Morales, Rincon y Romero (2005) quienes denominan este hecho como el
Sindrome de Todo Menos Tesis (TMT), que explica la situacion de aquellos
estudiantes que eligen opciones de titulacién diferentes a la tesis. Respecto a los
resultados obtenidos se encontré que los grupos de estudiantes que habian
participado en el Verano Cientifico 2013, presentaban diferencias en cuanto a la
percepcion a la investigacion respecto del grupo que no participd en el evento.
Asimismo, entre ambos grupos se encontraron similitudes en referencia al
profesor como ente motivador, considerando que éste no los motiva o motiva
muy poco; situacion que se presenta principalmente en profesores que no tienen
relacion con la investigacion y se sefala necesario un tipo de profesores que se

encuentren vinculados a la investigacion que transmitan el conocimiento a los
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estudiantes a largo plazo, es decir, sean motivados a realizar tareas de

investigacion en sus maestrias y doctorados.

En México existen pocas investigaciones que reflejen la operatividad de
los Veranos de la Ciencia. En Urrea (2011), se da a conocer el impacto de los
programas de Verano Cientifico en la formacion de jovenes investigadores en la
Universidad Auténoma de Sinaloa, a través de la elaboracién de preguntas clave
a alumnos participantes de los VC de la Universidad de Sinaloa, donde se
pretendié conocer las aportaciones de los Veranos Cientificos y como éstos
motivan al alumno a incorporarse a la investigacion y/o posgrado. El articulo
constituye una base importante para la investigacion de tesis, ya que es un
estudio similar en un contexto del mismo pais y por ello este articulo orienta de

manera significativa la investigacion de los VC en la UAQ.

La investigacion de Urrea se desarrollé. con un estudio de corte
transversal, donde se aplicéd el instrumento de experiencia formativa durante y
después de haber realizado la estancia. Se estudiaron los Veranos de
Investigacion Cientifica dentro de la-Universidad Auténoma de Sinaloa durante
el periodo 2002 a 2007 y se encontré que la participacion en los Veranos de la
Investigacion Cientifica propici6 cambios importantes en las perspectivas
profesionales, académicas y laborales de los estudiantes participantes, ademas
identificd que los alumnos de licenciatura que participaron en este tipo de
eventos experimentan una motivacion a ingresar y continuar con estudios de
posgrado.

La autora da indicios y bases para considerar los veranos como
herramienta de motivacidon para que el estudiante decida tomar un posgrado, sin
embargo, no muestra datos contundentes de su alcance en cuanto a
investigadores formados orientados por las bases, conocimientos y motivaciones
adquiridos en los Veranos, cuestion que imprime una necesidad de buscar
respuestas en referencia a los alcances reales que puede tener los VC en el
contexto UAQ.
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La situacion problematica en referencia a la formacion de
investigadores, se situa como pieza fundamental para el crecimiento e
independencia econdmica de un pais. Situacion que no se concibe como unica
de México o de la Universidad Autbnoma de Querétaro, pues diferentes autores
a través de sus investigaciones, se han preocupado por la necesidad de formar
investigadores y de las herramientas o estrategias pedagogicas que pudieran
incrementar esta formacion. Para seguir analizando los VC, la investigacion se
ve apoyada por dos aportaciones de estudios integrados en tesis. La primera
aportacion deriva de una tesis de Doctorado realizada en la UNAM en el 2012,
donde se aborda el tema de la formacion del investigador en el Instituto de
Investigaciones Biomédicas de la UNAM, posteriormente se consultd una tesis
de Maestria obtenida del repositorio de la Universidad Autbnoma de Querétaro,
donde el tema es la formacién para la investigacion, estudiada a partir de un
diplomado. Dichos hallazgos representan aportaciones importantes a esta

investigacion.

En la tesis de Santa-Maria (2012), se aborda la problematica de las
cuestiones financieras en México y de las carencias en la investigacion que éstas
generan. También se estudian problemas respecto la existencia de una friccién
entre los tutores y los estudiantes y la deteccion de problemas en la redaccion y
proyeccion de las investigaciones. El estudio de esta tesis es dirigido por la
pregunta ;Coémo se forman los investigadores en el Instituto de Investigaciones
Biomédicas?, donde a través de un estudio etnografico-interpretativo se encontré
que las afectaciones a la formacion de investigadores no sélo se dan en el
contexto institucional educativo, sino que devienen desde la carencia de

recursos financieros y el poco reconocimiento al trabajo cientifico.

Ahora bien, en el contexto institucional son pocas las universidades con
caracter investigativo en sus programas de posgrado, asimismo la demanda por
el estudio a nivel posgrado es muy poca. Para esta investigaciéon se concluyo
que para el estudiante la vida académica es el motor de la formacion del
investigador biomédico; y respecto de los problemas detectados en las
relaciones sociales, se considera que las interacciones entre los agentes

fomentan la apropiacion de la cultura cientifica. También se encontrd que la vida
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académica de los agentes se ve enriquecida por la diversidad de eventos que se

ofertan.

En la UAQ se encontré una investigacion derivada de una tesis de
maestria cuyo objetivo fue desarrollar, identificar y caracterizar el proceso de
construccion de conocimiento que acompafa a la elaboracién y desarrollo de un
proyecto; asi como evaluar el desempefo del dialogo critico en el proceso de
aproximacion de los investigadores a su objeto de estudio. Fue realizado por
Lopez (2012), con estudiantes que egresaron del diplomado FICYTA (Formacion
de Investigadores cientificos y tecnolégicos para académicos).

Esta investigacion obtuvo la colaboracion de 6 participantes del
diplomado dos mujeres y cuatro hombres, quienes ya contaban con una
experiencia previa en investigacion y decidieron tomar el diplomado para mejorar

sus habilidades y desarrollar o concluir algun proyecto de investigacion

El estudio se apoyo en el marco tedrico de las representaciones sociales
de Serge Moscovici, ya que esta perspectiva permite estudiar las
representaciones sociales de los participantes del diplomado FICYTA desde
quienes la experimentan, pues es una realidad construida por cada sujeto de
estudio. Se encontr6 que los investigadores consideran la formacién de
investigadores como un proceso indispensable en todo profesional, para lograrse
es necesario un respaldo institucional, una interaccibn comprometida, critica y
motivadora con pares expertos en la practica de la investigacion, ya que esta
interaccibn’ se. menciona como la via principal para la formacion de

investigadores.

Los investigadores entrevistados sefialan la necesidad de enseiar y
formar en la investigacion desde la educacion basica, ya que ellos se visualizan
con dificultades en las habilidades orales y escritas que demanda la
investigaciéon, derivado del poco acercamiento a ésta en niveles de pregrado,
asimismo, los investigadores conciben la imagen del investigador como una
imagen idealizada relacionada principalmente a la productividad que exigen las
politicas internas y con deseo de trascendencia, que no se identifican con los

procesos de conocimientos ni se implican en un compromiso con la
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transformacién de las condiciones de vida. Ven a la investigacion como
instrumento de poder y lo que se aprende en la formacion de investigadores es
como posicionarse en el campo de la investigacion (como tomar una mejor
posicidon), pues consideran que los investigadores en formacion son sujetos de
subordinacion. Esta vision de los sujetos de estudio, indica la autora, limitan los

procesos de difusion del conocimiento.

Los discursos encontrados derivan del papel que los investigadores
miembros del diplomado viven es sus lugares de trabajo, sin embargo, referente
al analisis de los beneficios del diplomado cursado se encuentra que éstos
lograron mejorar sus capacidades de analisis, escritura y expresion oral, en
referencia al proyecto de investigacidon que realizaron, las revisiones fueron
fructiferas en la identificacion de procesos y practicas-de la construccion del
conocimiento cientifico, experimentaron la revision de arbitraje, las asesorias

individuales, experimentaron la interaccion social y el trabajo colaborativo.

Si bien la autora de la tesis considera que el diplomado cumplié con los
objetivos planteados, derivado de lo encontrado en las entrevistas a los
investigadores, sus resultados dan un panorama de una acciéon formadora de
investigacion positiva, sin embargo, encontrd debe ser trabajada la concepcion
del termino investigador, para que una vez comprendida, estos investigadores
puedan ser formadores de otros propiciando un gusto por la investigacion y no
un concepto de formacion como subordinacion y trabajo solo para cumplir las

politicas institucionales y de posicionamiento.
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[.3 Justificacion

Esta tesis permite mostrar un panorama sobre el impacto de los
programas Veranos de la Ciencia en la Universidad Autbnoma de Querétaro,
pues si bien se ha instituido desde 1998, no se tiene documentado resultados
que incluyan las experiencias de quienes han vivido esta experiencia, donde a
partir del discurso se pueda percibir lo deseable o reprobale, y/o las carencias
que se tienen como investigador anfitrion o estudiante becario del programa en
la UAQ. Esta investigacion también muestra algunas de las aportaciones que el
programa VC logra en el estudiante y que permiten que éste pueda tener un
acercamiento con la investigacién; asi como conocer cuales son los ejes
principales que fomentan la formacion de investigadores, para constituir a partir
de éstos areas de mejora que pueda implementar la institucion para un mejor

alcance de los objetivos.

CAPITULO IIl. TEORIAS DE APOYO

Los Veranos de la Ciencia son una estrategia que pretende que el
estudiante tenga un acercamiento con las actividades de investigacion y con la
figura del investigador. El planteamiento de este programa puede asociarse a
teorias que hablan acerca de la formacion de investigadores, citando a Sanchez
(2000) quien mencuiona que “La formacioén de investigadores es una ensefianza
basada directamente en la transmision de un oficio, de un saber practico, que se
ensefa haciendo, corrigiendo, mostrando cémo, haciendo repetir” (p. 40). Los
VC tienen su desarrollo a través de una estancia de investigacién de cinco
semanas en las que un investigador anfitrion recibe a uno o varios estudiantes
que, a partir de la linea de investigacién del profesor, se vieron identificados y se
inscribieron; durante la estancia se pretende que el o los estudiantes desarrollen
un proyecto de investigacion, para lo cual, el estudiante observa cémo lo hace el
investigador, lo escucha, trabaja en conjunto y en equipo, se equivoca y es
corregido, siendo a través de estas habilidades, valores y conocimientos los que

les permite ir formandose en la investigacion.
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El oficio del investigador y su significado en el contexto

El oficio de investigador a partir de Sanchez (2000) indica que “Se
asienta en buena medida en el poder de conceptualizar, en la habilidad y cuidado
para formular juicios certeros y en la facultad de conducir al pensamiento por los

senderos de la produccion rigurosa de conocimientos” (p. 81).

A partir del contrato colectivo de la Universidad Autébnoma de Querétaro,
se considera: Investigadores(as) de tiempo completo son las/los
trabajadores(as) académicos(as) que teniendo un nivel ocupacional de 40
(cuarenta) horas a la semana, dediquen como maximo el tiempo necesario para
impartir 1 (una) o 2 (dos) clases en el aula, dependiendo de la naturaleza de la
investigacion que realicen (Contrato Colectivo de Trabajo SUPAUAQ 2013-
2015).

Para el CONACYT un investigador perteneciente al SNI es: una persona
dedicada a producir conocimiento cientifico y tecnologia, que tiene un contrato o
convenio institucional vigente y presta servicios por al menos 20 horas a la
semana para realizar actividades de investigacion cientifica o tecnologica en
alguna de las dependencias, entidades, instituciones de educacion superior o
centros de investigacion de los sectores publico, privado o social de México que
tengan por objeto el desarrollo de actividades de investigacion cientifica o
tecnoldgica; o realiza actividades de investigacion cientifica o tecnoldgica, de
tiempo completo, en el extranjero, en dependencias, entidades, instituciones de
educacién superior o centros de investigacion de los sectores publico, privado o

social (Fuente: www.conacyt.gob.mx).

Para esta investigacion es util el concepto de Investigacion formativa, que

propone Parra, citado por Miyahira (2009):

Se refiere a la investigacion como herramienta del proceso ensefianza
aprendizaje, es decir su finalidad es difundir informacion existente vy
favorecer que el estudiante la incorpore como conocimiento (aprendizaje)...
La investigacion formativa tiene dos caracteristicas adicionales
fundamentales: es una investigacion dirigida y orientada por un profesor,
como parte de su funcién docente y los agentes investigadores no son
profesionales de la investigacion, sino sujetos en formacion (p. 119).
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A partir de esta definicion podemos entender uno de los objetivos del VC de
convertir a los estudiantes en sujetos en formacion, para que, a través de la guia
de un profesor y actividades investigativas, se generé en éstos conocimientos,
habilidades y actitudes que los alienten a los estudios de Posgrado y a una

formacion como investigadores.

A partir de los conceptos descritos, se encuentra que al menos en la
Universidad Autonoma de Querétaro no se tiene una definicion de investigador,
por lo que una de las aportaciones de esta investigacion, fue proponer una
definicion formada a través del acercamiento a los jévenes y profesores de esta
investigaciéon, entendiendo que el concepto “investigador’es demasiado amplio

y diverso en los contextos de la Universidad.

II.1 Teoria 1: Teoria Social del Estructuralismo genéticorde Pierre Bourdieu

La teoria social de Bourdieu se considera dentro de esta investigacion,
ya que proporciona conceptos teodricos para entender la estructura de un campo
y la conformacion del habitus. Para Bourdieu (1984) el campo es una
configuracion social singular, donde existen jerarquias con una relacion que se
constituye por existir un nexo o fin comun; el estudio del campo se da a partir de
estudiar a sus agentes con las apuestas y juegos dentro del campo, para obtener
un beneficio y una conformacion del habitus a partir de lo social y lo individual.
Un campo se caracteriza por tener agentes que se configuran entre si, que
configuran las formas de ser y valorar y la energia para apostar en este juego —

illusio-.

La illusio representa una forma de interés para obtener un beneficio que
el campo genera por su funcionamiento. A partir de ello los VC se constituyen
como “campo” cientifico donde existen agentes que invierten su tiempo, energia
y trabajo para obtener algun tipo de bien simbdlico que el campo ofrece. Los VC
se conforman a través de niveles jerarquicos y funcionan con ciertas reglas que
los agentes deben de seguir, en este campo los agentes generan nexos o fines
comunes derivados de la identificacion que tienen con el campo o con la

profesién cientifica y la relacion se va constituyendo entre los agentes que tiene
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ya conformado un habitus cientifico (investigadores) y aquellos que con la
interaccion y la observacion se van apropiando de éste (estudiantes). “La
estructura del campo es la que apuntala y guia las estrategias, mediante las que
los ocupantes de estas posiciones persiguen, individual o colectivamente un fin”

(Rosado, 2008, p.41).
El campo cientifico, al igual que otros campos, es un campo de
fuerzas dotado de una estructura, asi como un campo de luchas para
conservar o transformar ese campo de fuerzas [...] los agentes,
cientificos aislados, equipos o laboratorios, crean mediante sus

relaciones, el mismo espacio que los determina (Bourdieu, 2003, p.
64).

Los investigadores y estudiantes encaminan sus acciones a dar
respuesta a las exigencias que el campo y los agentes internos (la institucion) y
externos (CONACYT) van imponiendo; “el campo cientifico, al igual que otros
campos es un campo de fuerzas dotado de estructura, asi como un campo de
luchas para conservar o transformar ese campo de fuerza” (Bourdieu, 2003,
p.64). En el caso de los estudiantes, cada uno de éstos participa en forma
desigual, debido al capital cultural que posee o al capital que pretende acumular
(el capital cultural incluye habiliades y saberes, Bourdieu 1998 en Diaz-Mejia,
2010) y habitus cientifico que al incorporarse tienen construido. El habitus de
Bourdieu (1984) se puede entender como el conjunto de modos de ver, sentir o
actuar de los individuos, los cuales se aprenden del contacto con las estructuras
sociales. Por ende, el habitus es diferente en cada posicion y similar entre las
mismas, es decir, existira un habitus e historias encarnadas entre los estudiantes
con los estudiantes, éstos con los investigadores y entre todos los agentes. Este
habitus permite que los estudiantes se identifiquen, y den sentido a su

experiencia dentro del grupo social.

Hablando en el sentido del juego y en especifico de los investigadores anfitriones
y estudiantes.

Solo si aprehende el juego como tal, con las apuestas, las reglas o las
regularidades que le son propios, las inversiones especificas que se
generan y los intereses que se satisfacen en él, lograra simultaneamente,
por un lado, zafarse de él por y para la distancia constitutiva de la
representacion teorica, y, por otro descubrir que esta involucrado en él
(Bourdieu, 1984, p. 47).
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En este juego uno de los objetivos principales es fomentar un habitus en la

investigacion a través de la interaccion entre los agentes.

Se pudiera considerar que los habitus de los agentes no sélo son
diferentes por la posicién en la que se encuentran, es decir, los alumnos pueden
generar diversos habitus derivado de las acciones que lleven a cabo, por
ejemplo, podran existir estudiantes que orientaran sus acciones a realizar el
minimo esfuerzo posible y su energia estara concentrada en otro fin, el dinero,
la diversion, etc., considerando que los VC otorgan una beca y son realizados en
periodos vacacionales. Sin embargo, en esta apropiacion y conformacién de un
habitus cientifico, el campo de juego posee limites y reglas que van dando
sentido y normatividad. El sentido del juego tiene de trasfondo una orientacion
especifica al igual que las actividades de los agentes, esta orientacion esta
encaminada a intereses o algun bien simbdlico presente en el juego. Este interés
que mueve a los agentes es algo deseable, puede ser algo econdémico o material
e inclusive algo plausible y es por ello que potencializan sus acciones a lograr
este fin. Se podria considerar que existen agentes que se identifican tanto con el
campo que invierten toda su energia —illusio-para aprehender el sentido del juego

y su légica (Bourdieu, citado porDiaz e Ibarra, 2013).

Por lo anterior, el sentido de pertenencia que se tenga al campo sera
proporcional a la illusio del estudiante, lo que se traduce en un agente que hace
y actua; si pensamos en illusio como un resultado deseado, se puede objetivar
que los VC a través del investigador anfitrion, los medios y materiales de la
institucion, el capital econdmico y la experiencia son instrumentos para
transformar al estudiante en un agente en transformacion, que se identifica con
el campo y apuesta en éste para obtener un beneficio, el cual puede derivarse
en iniciar sus estudios de posgrado y posteriormente conformarse como

investigador.

La estancia de investigacion de los Veranos de la Ciencia, tiene un mayor
peso de actividades practicas, ya que el periodo de estancia es relativamente
corto, incluso se podria asemejar con un curso de Verano para nifios, donde los
nifios a través de juegos, actividades y cuestiones practicas aprenden temas

diferentes a los marcados en un curso escolar, cuestidon que hace atractiva al
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nifio, ya que en corto tiempo y con un método de aprendizaje diferente se apropia
de nuevos conocimientos que le son utiles a su regreso a aula o en grados de
estudio posterior. Esto es la magia de una estancia de investigacion, que a través
de un trabajo practico y conjunto de investigador-alumno se pueda despertar en
el estudiante de licenciatura un interés para que éstos se apropien e incorporen
a su proceso formativo y perfil disciplinar, las metodologias, herramientas y
habilidades propias del quehacer de la ciencia, tecnologia e innovacion (objetivo
de la 20° convocatoria Verano de la Ciencia Regién Centro 2018); accién que
puede ser apoyada con el termino modus operandi desarrollado por Bourdieu:
No se puede dirigir una investigacion [...] sino a condicion de hacerlo en verdad
con quien sea directamente responsable de ella, lo cual implica trabajar con
cuestionarios, leer cuadros estadisticos, interpretar documentos {...] puesto
que se trata de comunicar esencialmente un modus operandi, un modo de
produccion cientifica que presupone un modo de percepcidén 'y un conjunto de
principios de vision y division, no hay otra manera de adquirirlo que viéndolo
funcionar en la practica u observando cémo, este habitus cientifico, lamandolo

por su nombre, “reacciona” ante decisiones practicas. (Bourdieu y Wacquant,
1995, p.164).

Se considera que para transmitir-un modo de produccion es necesario
observar como se hace en la practica en un contacto directo entre quien ensefia
y quien aprende, Bourdieu y Wacquant (1995) lo simplifica en un “haz lo mismo
que yo”; quien ensefia un oficio debera ser un excelente entrenador que
transmite a través de la practica, donde sus ensefianzas y correcciones son
aplicadas en el hacer inmediato y concebidas conforme al espiritu mismo de la

practica.

Otro de los conceptos de la teoria de Bourdieu, refiere al capital, donde
la teoria introduce cuatro especies, capital econémico, capital cultural, capital
social y capital simbolico. A partir de las aportaciones de Giménez (2002) se
habla de una relacién estrecha de poder y capital, a mayor poder o posicion
tengas en el campo de juego, invertirds mas para obtener mas. Se entienden los
capitales de la siguiente manera:

e Recursos de naturaleza econémica (entre los que el dinero ocupa un lugar
predominante).

e Recursos de naturaleza cultural (diplomas escolares y universitarios)

e Recursos sociales consistentes en la capacidad de movilizar en provecho de

redes de relaciones sociales mas o menos extensas, derivadas de la
pertinencia a diferentes grupos o “clientelas”.
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e Capital simbdlico, se trata de propiedades que parecen inherentes a la persona
misma del agente, como la autoridad, el prestigio, la reputacion, el crédito, la
fama, la notoriedad, la honorabilidad, el buen gusto, etc. (p. 7)

Al abordar el capital a partir del sujeto estudiante, éste a veces no ve
con claridad el beneficio que puede obtener en su estancia de investigacion,
pues al contar con un posicidn jerarquica menor al investigador, el poder que
tienen es bajo y el juego por el capital es diferente; éstos apuestan mas por una
experiencia, una pequefia beca, conocimientos traducidos en tesis, articulos o
congresos Y finalmente en ciertos casos, relaciones sociales benéficas para su
proceso académico, traducidas en un asesor de tesis, un co-autor de libro, una
invitacion a congreso, etc., siendo estas pequefias apuestas una forma de
incrementar su capital.

La relacionen de fuerzas resultantes de la desigual distribucion del capital en

cuestion es lo que define las posiciones dominantes y dominadas dentro de un

campo y, por lo tanto, la capacidad de ejercer un poder y una influencia sobre
otros (Giménez, 2002, p.8).

El campo cientifico que conforman los Veranos de la Ciencia no esta
exento de las luchas de poder y de reconocimiento, sin embargo, existe también
el objetivo de acercar a los estudiantes a las actividades cientificas y existen
agentes interesados, como se citd en Giménez, porque “creen” en el juego y
reconocen que “vale la pena jugar” y esto es un campo con poder y lucha, pero

con compromiso y posibles resultados en la formacion de investigadores.
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CAPITULO IIl. METODOLOGIA

I1l.1 Postura epistemoldgica-metodoldgica

El método es la estrategia que guia el proceso de investigacion con el
fin de lograr ciertos resultados, esta busqueda de resultados es definida por el
investigador a través de los objetivos y preguntas de investigacion establecidos
(Briones, 1990). El método se considera como el camino para llegar al

conocimiento cientifico.

En el proceso de investigacion cientifica caben diversos enfoques,
donde los principales son los métodos cualitativos y los cuantitativos, es decir,
las dos concepciones basicas de la realidad social se basan en el subjetivismo y
en objetivismo. En la concepcion cuantitativa se pretenden establecer relaciones
causales que den una explicacién y en la cualitativa lo que interesa es la

interpretacion (Bisquerra, 1989).

Por la riqueza de ambas concepciones, esta investigacion se lleva a
cabo a través de un de método mixto (cuantitativo y cualitativo). Hernandez,
Fernandez y Baptista (2010) mencionan que el método mixto representa un
conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos de investigacion, que
implican la recoleccién y analisis de datos cuantitativos y cualitativos, los cuales
se integraran para realizar inferencias. Por ello la investigacidbn se apoya en
instrumentos que permiten obtener informacién cuantitativa y cualitativa para

entender mejor el objeto de investigacion.

a) Enfoque cualitativo

Interpretativo-comprensivo apoyado en la hermenéutica, para Mella
(1998) la hermenéutica “es una rama del saber que tiene que ver en términos
generales con la teoria y practica del entendimiento y en términos particulares
con la interpretacidén del significado de textos y acciones” (p. 63); La
hermenéutica permite interpretar, para Martinez (2010) el método hermenéutico
es indispensable y practicamente imprescindible, cuando la accién o

comportamiento humano se presta a diferentes interpretaciones” (p. 102).
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Martinez, aporta la idea que la hermenéutica permite que una investigacion no
solo se apoye en datos, si no que considere los hechos, las conductas, las
experiencias y todo lo relativo a la estructura personal del sujeto. Asi también
menciona que el estudio de los sujetos no se puede dar de forma aislada, que el
estudio debe comprender el contexto del sujeto, entendido como el entorno
cultural y social, y es en éste donde el sujeto forma su experiencia y donde la

hermenéutica permite interpretar al sujeto.

Ricoeur (citado por Martinez, 2005) valora la importancia que tiene el
contexto social. Una buena investigacion debera ser estructural: enfocara los
eventos particulares ubicandolos... La etapa de analisis estructural ayudara a
dar el justo peso a la influencia del ambiente en la determinacién de la accién
humana (p. 109). Por ello la hermenéutica en esta investigacion facilitara la
interpretacion de las experiencias en los Veranos de la Ciencia, desde la
perspectiva de estudiantes y de investigadores que participaron en el periodo de
estudio 2011 a 2015. Todo esto con la finalidad de reconstruir, entender y
analizar los hechos relacionados al problema de investigacion, contextualizarlos

y explicarlos a la luz del modelo teérico que sustenta esta investigacion.

b) Enfoque cuantitativo

El disefio en este enfoque es transversal comparativo, dado que las
variables cuantitativas se centran en dos apartados de la investigacion, la
primera parte en las bases de datos creadas a partir de la informacion
proporcionada por la Direccion de Investigacion y Posgrado, las cuales
permitieron crear graficas que muestran de una manera mas clara informacion
relativa a participacion de los estudiantes de acuerdo al periodo de investigacion
2011 a 2015, relativos a indices de participacion por facultad, frecuencia de
participacion en el VC en dicho periodo, facultades con mayor numero de
profesores anfitriones y frecuencia de participacién de los investigadores por
facultad; estos datos permiteron la seleccion de los sujetos a entrevistar y
constituyen el primer apartado de resultados obtenidos a través de la

investigacion y el tratamiento de las bases de datos.
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La segunda parte se encuentra en los instrumentos de recoleccion de
informacion de estudiantes e investigadores, los cuales contienen una serie de
preguntas cerradas, las cuales se realizaban antes de comenzar con la
entrevista, éstas preguntas permiten obtener datos cuantitativos como:
porcentaje de estudiantes que refieren tener un gusto por la investigacion,
estudiantes que han participados en actividades de divulgacion como un cartel o
congreso, apreciacion de la influencia del VC en referencia a estudiar un
posgrado, datos generales del entrevistado como el sexo, edad, facultad a la que
pertenecen, grado académico, nivel SNI, frecuencias de participacion y en el
caso de investigadores, afos dedicados en la investigacion. Conformandose
todas las aqui descritas como variables cuantitativas de la investigacion, que se
midieron en un solo momento y recolectan principalmente hechos concretos del
pasado asociados con el Verano de la Ciencia y es comparativo ya que se
pretende comparar los resultados entre las diferentes areas y generaciones de

estudiantes de licenciatura que han participado en estos veranos.

Participantes

a) Los participantes se conforman por:

Los investigadores ‘de la Universidad Autbnoma de Querétaro
identificados en las bases de datos proporcionadas por la Direcciéon de
Investigacion y Posgrado, y que participan en los Veranos de la Ciencia.
Ademas, a través de informantes claves se contactaron investigadores que por
su incursién en la investigacion podrian proporcionar informacion valiosa de

estos veranos.

“Un buen informante clave puede desempefiar una funcion decisiva en
una investigacion: introduce al investigador ante los demas, le sugiere ideas y
formas de relacionarse [...] le hace de puente con la comunidad” (Martinez, 2013:
86), en esta investigacion los encargados del programa Veranos de la Ciencia

UAQ, seran informantes clave para la investigacion.
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Los estudiantes participantes en los diferentes programas de Veranos de
la Ciencia (Region Centro, UAQ e Introduccion a la Investigacion Cientifica)
dentro del periodo 2011 al 2015 (N=502)°.

b) Muestra y procedimiento para seleccion.

“La muestra es un subconjunto o parte del universo o poblaciéon en que
se llevara a cabo la investigacion” (Lépez, 2004). La técnica de seleccion de los
participantes fue no probabilistica por conveniencia. Para Hernandez, Fernandez
y Baptista (2010) “En las muestras no probabilisticas, la eleccién de los
elementos no depende de la probabilidad, sino de causas relacionadas con las
caracteristicas de la investigacion o de quien hace la muestra. Aqui el
procedimiento no es mecanico ni con base en formulas de probabilidad, sino que

depende del proceso de toma de decisiones de un investigador” (p. 176).

En la tabla 3.1 se muestran las estadisticas de participacion en los

diferentes programas en un corte del afio 2005 al 2015.

Tabla 3.1 Histérico de alumnos participantes Verano de la Ciencia.

Programa 2005 2006 (2007 - 2008 2009 2010 | 2011 2012 2013 2014 2015

Veranos de la
Ciencia de la 19 10 20 23 55 45 57 48 30 22 34

Region Centro

Veranodela 20 27 35 28 35 45 | 54 24 30 33 66
Ciencia UAQ

Verano de

'ntrodlllcciéna 0 0 20 23 24 25 | 29 50 50 @34 30
a

investigacion

Totales 39 37 75 74 114 115|140 122 110 89 130

Fuente: Direccion de Investigacion y Posgrado-UAQ

La informacion de la tabla 3.1 muestra la estadistica de participacion de
acuerdo a los tres tipos de Veranos que se realizan en la Universidad, en todos

los casos se muestra un incremento anual, sin embargo, el de mayor presencia

5 A partir de la base de datos de estudiantes participantes en el Verano de la Ciencia dentro del periodo
2011 al 2015 se encontrd un total de estudiantes participantes de 502, lo que conforma el universo de
estudio.
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es el Verano de la Ciencia UAQ, que refiere a estudiantes de la UAQ que se

quedan a trabajar con investigadores de la misma.

A partir de los datos descritos, se eligié la muestra que cumpliera con
los siguientes criterios de seleccion, de esta muestra, hubo algunas frecuencias
que no se puedieron registrar con los nombres de los estudiantes participantes,
por lo que para conformar la mustra se utilizd un total de registros de 502

estudiantes en el periodo de estudio.

Tabla 3.2 Distribucion de la muestra de estudiantes de acuerdo a la frecuencia de
participacion en los VC 2011-2015.

Frecuencia de No. De Muestra
participacion "
en los VC estudiantes P
4 1 1
3 8 2
2 44 2
1 449 2
N=502 n=7

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos proporcionada por la DIP-UAQ

Tabla 3.3 Distribucion de la muestra de investigadores de acuerdo a la frecuencia de
participacion en los VC 2011-2015.

Fr cia de Muestra
i i No. De
Jpacion investigadores
,,,,,,,,,,,,,, los VC
4 ) 5
3 17 2
2 28 2
1 51 5
N=104 n=8

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base de datos proporcionada por la DIP-UAQ
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Criterios de seleccion de la muestra

a. Seleccion de los estudiantes

Criterios Criterios de eliminacion
e Estudiantes de licenciatura UAQ e Estudiantes que hayan cambiado de residencia
e Participantes del VC del 2011- e Participantes que piden no ser entrevistados.
2015. e Registros incompletos de los estudiantes para
localizarlos.
e Cuando no hay respuesta del alumno para ser
entrevistado fuera de Querétaro

b. Seleccion de los profesores-investigadores

Criterios Criterios de eliminacion P S
° Profesor-investigador inscrito en la | e Profesores que piden no ser entrevistados.
UAQ e Registros incompletos del profesor que no
. Ser profesor anfitrion del VC en los permiten su localizacion.
periodos 2011 a 2015. e Cuando no hay respuesta del profesor para
ser entrevistado.

Derivado del universo de 502 estudiantes y 104 investigadores
localizados en las bases de datos en el periodo de estudio 2011 a 2015, se
consider6 necesario elegir a los sujetos de acuerdo a algunos criterios, los cuales
se describen en los incisos a) y b) de este apartado; también se considerd
necesario tomar en cuenta la frecuencia de participacién en los Veranos de la
Ciencia, es decir, quienes de los estudiantes en el periodo se inscribieron 2, 3y
hasta 4 veces (participacion maxima encontrada en las bases de datos
consultadas) en el Verano con el mismo investigador o con otro; cuestion
interesante, pues la reincidencia en los actos de inscripcion por parte de los
alumnos, puede denotar un interés mayor hacia la investigacion, hacia la figura
de un investigador en especifico o algun detonante en él, que lo constituye con
una diferencia respecto a los que solo participaron una vez. El mismo criterio de
frecuencia de participacidon se consider6 para la eleccion de los sujetos
investigadores, siendo nuevamente la frecuencia mas alta de 4 participaciones
como anfitrién en el periodo 2011 a 2015, donde surgen las incdgnitas y que se
plantean dentro de las entrevistas, tales como, ¢ cual es el motivo por el cual los
investigadores reciben estudiantes 4, 3, 0 2 afios consecutivos? O ¢ por qué solo
participaron en una ocasion?, ;Cual es ese factor motivante?, ;cual es el

beneficio?, ¢ Qué tipo de beneficio obtienen?
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A partir de la participacién se consider6 tomar dos sujetos por cada
frecuencia, en el entendido que para los estudiantes y los profesores la mayor
participacion fue 4 de los 5 afios que comprende el periodo de estudio. Asimismo,
en la eleccidn de dos sujetos por frecuencia de participacion se tomo la decision
de elegir un sujeto del area de Ciencias Naturales y Exactas® y un sujeto del area
de Ciencias Sociales y Humanidades’ para dar diversidad a las areas de
conocimiento de los sujetos. En los dos casos las herramientas de recolecciéon
de datos contienen items cuantitativos para cumplir con el disefo transversal
comparativo y preguntas abiertas que permitieron “interpretar” las experiencias

de los sujetos.

[11.2 Técnicas

Se elaboré un instrumento de recoleccion de datos hibrido (ver anexo 3
y 4), es decir una entrevista que en su primera parte contenia items cuantitativos,
posteriormente se realizaban preguntas abiertas, pero en un orden establecido
y durante la entrevista se tuvo la libertad de incluir otras preguntas o ahondar en

los temas que se consideraban importantes.

La entrevista es una interaccién verbal directa entre el entrevistador y el
sujeto (McMillan, 2005, p. 49), que nos permite obtener datos empiricos de
nuestro objeto de estudio; Parafraseando a Tarrés (2001) la entrevista
proporciona una lectura de lo social a través de la reconstruccion del lenguaje,
en esta reconstruccion se recupera los pensamientos, deseos, que el
entrevistado nos da y que para el investigador es informacion valiosa, ya que
permite conocer los hechos sociales y estudiar los sucesos presentes en el

objeto de estudio.

6 Las Facultades que comprenden el Area de Ciencias Naturales y Exactas para la Universidad Auténoma
de Querétaro son: Ciencias Naturales, Enfermeria, Informatica, Ingenieria, Medicina y Quimica.

7 Area de Ciencias Sociales y Humanidades: Bellas Artes, Ciencias Politicas y Sociales, Contaduria y
Administracién, Derecho, Filosofia, Lenguas y Letras y Psicologia
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El instrumento hibrido mixto realizado permite responder a los dos
enfoques, tanto cualitativo como cuantitativo y fue aplicado a estudiantes e
investigadores que se establecieron en la muestra. En el caso del instrumento
aplicado a los estudiantes, la primera parte de la entrevista corresponde al
enfoque cuantitativo a través de 7 preguntas cerradas y en la parte cualitativa se
tienen 17 preguntas abiertas de forma estructurada. Para la entrevista aplicada
a los investigadores se tienen 4 preguntas cerradas y 11 preguntas abiertas, que
nos permiten indagar la experiencia del alumno y del profesor respecto a su

participacion en los Veranos de la Ciencia.

[11.3 Objetivos e hipdtesis
Preguntas de investigacion

¢, Cudles son los aportes a la formacién académica que presentan
estudiantes que participaron en los Veranos de la Ciencia en el periodo 2011 al

2015 en la Universidad Autbnoma de Querétaro?

¢, Cuadles son las experiencias en el verano de la ciencia que facilitan que

los participantes se formen como investigadores?

¢, Qué papel representa la figura del investigador en el proceso de

formacion del estudiante que cursa un Verano de la Ciencia?

Hipoétesis y objetivos

Los Veranos de la Ciencia acercan a los estudiantes de pregrado al
oficio del investigador mediante cinco semanas de estancia, donde se considera
que la cercania con el investigador, consituye un factor de formacion y propicia
la.inmersion del estudiante al campo cientifico. La estancia propicia la ensefianza
de la investigacién a través de las formas de hacer, ser y valorar, el “hacer” del
agente es conformado a través del modus operandi y las formas de ser y valorar

refieren a la apropiaciéon del habitus cientifico.
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Objetivo general

Analizar las experiencias de los estudiantes e investigadores en el
Verano de la Ciencia que participaron en el periodo 2011 a 2015 con el fin de

identificar su habitus cientifico, capital y modus operandi.

Objetivos especificos

1. Explorar si los estudiantes que participaron en el Verano de la Ciencia en
el periodo 2011 al 2015, lograron una conformacion del habitus cientifico
medido en sus dimensiones identidad con el campo de investigacion y
cambio en los habitos de estudio.

2. ldentificar los beneficios (econémico, social, cultural y simbélico) y el modus
operandi (actividades y experiencia en el VC) que permiten que el
estudiante que participa en el Verano de la Ciencia pueda formarse como
investigador

3. Reconocer las experiencias de investigadores y estudiantes que permiten
las conformaciones de ser y valorar que surgen en la estancia de
investigacion de los Veranos.

4. Proponer una definicion de investigador para la Universidad Autbnoma de

Querétaro, a partir de los hallazgos en las entrevistas.

[11.4 Procedimiento

La Universidad Autbnoma de Querétaro realiza registros e informes de
los alumnos que participaron en los Veranos de la Ciencia, en éstos concentra
datos sociodemograficos y académicos, referentes a los investigadores con los
que participan cada alumno y las instituciones a las que pertenecen los
investigadores. Para llevar a cabo este estudio se obtuvo el registro del protocolo
de investigacion ante la Direccidn de Investigacion y Posgrado, posteriormente
se solicitaron las bases de datos de los Veranos de la Ciencia de los afios 2011
al 2015 que son el periodo de interés para la presente investigacion, a través de
un oficio de peticiéon de informacién y uso de datos otorgados por la Direccion de

Investigacion y Posgrado, en especifico por parte de la Coordinacion de Difusion
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y Enlace quien son los encargados de coordinar el evento de Veranos de la
Ciencia en la UAQ.

En la parte numérica se utilizaron datos estadisticos, que nos brindaron
elementos para comprender el hecho social sobre la participacion de estudiantes

en los diferentes programas de Verano de la UAQ.

Tabla 3.4 Alumnos participantes Verano de la Ciencia, dentro del periodo de estudio

2011-2015.

Programa 2011 2012 2013 2014 2015

Veranos de la Ciencia 57 48 30 22 34
de la Region Centro
Verano de la Ciencia 54 24 30 33 66
UAQ
Verano de
Introduccion a la 29 50 50 34 30
investigacion

Totales 140 122 110 89 130

Fuente: Elaboracion propia a partir de la base deidatos, proporcionada por la DIP-UAQ

Con la informacién recabada y obtenida de la Direccién de Investigacion
y Posgrado, se organizd y procesé en Excel para visualizar de forma grafica y
eficiente los datos de los estudiantes e investigadores que conformarian los
sujetos de estudio. A partir de las bases de trabajo y el tratamiento que se dio a
los datos, éstos se presentan en la seccidn de resultados como hallazgos

historicos de participacion en el VC.

En la parte cualitativa para profundizar, se hicieron algunas
interpretaciones sobre las bases numéricas y se procedio a la parte de recopilar
las experiencias de los participantes a partir de su propia voz, mediante las
entrevistas semiestructuradas que conformaron las herramientas de recolecciéon
de datos y mediante el método hermenéutico que permiti6 comprender las
experiencias; asimismo, para cumplir las consideraciones éticas de la
investigacién derivadas de la interaccion con seres humanos, se ajustd un
consentimiento informado basado en un ejemplo de internet, de manera que

explicitara de forma clara a los sujetos entrevistados, que la informacién
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proporcionada soélo era con fines de investigacion y que sus datos personales no

serian mostrados en ningun momento (ver apartado de consideraciones éticas).

El planteamiento metodologico fue realizar siete entrevistas a
profundidad a estudiantes pertenecientes al Area de Ciencias Sociales y
Humanidades y al Area de Ciencias Naturales y Exactas usando la variable
frecuencia de participacion en el VC dentro del periodo 2011 a 2015 y
triangulando la informacion con ocho entrevistas a investigadores que
participaron como anfitriones receptores de alumnos del Verano de la Ciencia
dentro del mismo periodo tanto de Ciencias Sociales como Ciencias Naturales y

Exactas y considerando la misma variable de frecuencia de participacion.

Previo a iniciar la recoleccion de datos con los sujetos de estudio, se
realizé una prueba piloto de los instrumentos con un estudiante de la Facultad
de Quimica, que habia participado en una ocasion en el Verano de la Ciencia
UAQ.

La prueba piloto ha de garantizar las mismas condiciones de realizacion que
el trabajo de campo real. Se recomienda un pequefio grupo de sujetos que
no pertenezcan a la muestra seleccionada pero si a la poblacién o un grupo

con caracteristicas similares a la de la muestra del estudio (Corral, 2009,
p.238).

Durante la entrevista se encontré6 que el estudiante particip6 en una
ocasion en el Verano de la Ciencia y fue como parte de invitacién general que
hizo un profesor a su grupo, sin embargo, argumenta que jamas se enter6 del
programa y cuando lo realizd ya se encontraba en el ultimo semestre; la eleccion
del trabajo de Verano la hizo con base al tema de investigacion publicado, y las
actividades que realiz6 fueron en su mayoria trabajo de campo que consistia en
capturar aves, poner redes y tomar registro de las aves, posteriormente trabajaba
en laboratorio disecando las aves capturadas. El estudiante argumenta que los
principales aprendizajes de su participacion son entender el compromiso que
requiere el trabajo de campo, que es muy exigente, pero vale la pena, asimismo,
expone que, si tuviera la oportunidad, volveria a inscribirse buscando

nuevamente algun proyecto que conlleve trabajo de campo.
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En referencia a que hace el estudiante posterior a la experiencia de un
VC y para este pilotaje, el qué hace posterior a terminar su carrera, pues como
se menciona el estudiante se encontraba en el ultimo semestre cuando realizd
su Verano; él expone que se encuentra en un posgrado de “Recursos biéticos”
enfocado a los hongos, el cual no se relaciona con el tema desarrollado en el
VC, a lo cual indica que cuando eligi6 el proyecto de Verano, en la lista no se
encontraba nada relacionado a hongos que es el tema que llama su atencién,
sin embargo, eligié un tema que conllevara trabajo de campo, que es lo que a él

le gustaba.

“En el VC eran exigentes” argumenta, lo cual le ayudd a afinar ciertas
estrategias al trabajar en campo y laboratorio, las cuales eran aplicables en su
posgrado, pues se volvid mas meticuloso en el manejo de datos. Por parte de la
figura del investigador indica que se tiene que diferenciar entre el profesor
académico y el profesor investigador, donde el segundo te va encaminado hacia
la ciencia, y el académico es el que solamente imparte la materia, haciendo
mencidén que en su experiencia de VC trabajo junto a un profesor investigador,
por lo que le gustoé la parte de la investigacion, ademas estudiando su posgrado
sigue teniendo contacto con el profesor del VC y considera a éste como una
relacion social productiva que le puede ayudar en trabajos futuros de campo. El
sujeto también indic6 que la Direccion de Investigacion y Posgrado, en especifico
la Coordinacion de difusiéon encargada de los VC, realizé un evento donde
participé con la exposicion de un cartel y salié premiado y derivado de ello lo
mandaron a participar a un Congreso Nacional; por el lado negativo menciona
que la beca que le fue otorgada no fue suficiente para cubrir los gastos de su

estancia, la cual fue realizada en otro estado.

Para la estructuracion de los instrumentos de recoleccidén de datos, la
informacion proporcionada por el pilotaje permitié ver la necesidad de incluir
preguntas relacionadas con la percepciéon de: difusion del programa VC en la
UAQ, del seguimiento por parte de la universidad, del apoyo econémico y del
desconocimiento de los requisitos para participar en los veranos, lo que dificulta

conseguir un mayor numero de estudiantes con recurrencia de participacion.
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La entrevista permitié dar cuenta de la necesidad de incluir como sujetos
de estudio a estudiantes con frecuencia de participacion de hasta cuatro veranos
y estudiantes que solamente participaron una vez, ya que en todos ellos se
puede detectar un posible gusto por la investigacion e incursion en los estudios

de posgrado.

A partir de estos hallazgos se realizaron los ajustes necesarios en los
instrumentos y se procedio a iniciar el trabajo de campo con los sujetos de

estudio definitivos.

a) Tratamiento de la Informacion

En una primera etapa, se elaboré una guia (anexo 1), a través de un
cuadro que integra los elementos teodricos de Pierre Bourdieu, a éstos elementos
se integraron las preguntas de investigacion y los objetivos de esta tesis,
asimismo, se crearon dimensiones que apoyan al elemento teorico y que
permitieron crear las preguntas que integrarian la entrevista para estudiantes e
investigadores, facilitando el tratamiento de la informacién, pues permite
clasificar la informacion encontrada de acuerdo a la Teoria de Estructuralismo

Génetico de Pierre Bourdieu.

En una segunda etapa se llevo a cabo la transcripcion de las entrevistas
realizadas a los siete estudiantes y ocho profesores en documentos Word, donde
a través de las lineas del discurso, se identifican tendencias de respuestas a

través de palabras clave o codigos.

Posteriormente y una vez identificados los cddigos, se clasificaron de
acuerdo al cuadro del anexo 1, de esta manera se conformarom categorias y

cbdigos sustentados en la teoria.

Finalmente se identificaron los coédigos con mayor tendencia de
aparicion y se elabor6 el tratamiento de la informacién cualitativo y cuantitativo a
través de la triangulacién de las entrevistas, lo que constituye los resultados de

esta investigacion.
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A continuacion, se describe de manera general el analisis de la

informacion.

Figura 3.1 Diagrama de tratamiento de la informacion de las entrevistas

Planteamiento del

problema

I

Teoria
(Elementos
tedricos)

Dimensiones

Preguntas
(guia de
entrevista)

Tendencia de
respuestas

Cddigos

Interpretacion
de categorias

Vinculacién con
las dimensiones

b) Consideraciones éticas

Fuente: Elaboracion propia

Analisis de
P repeticion de
codigos

Con la finalidad de mantener la confidencialidad de la informacién

proporcionada por los sujetos de estudio y el anonimato, se solicitd la

participacion previo consentimiento informado, donde se describi6 el objetivo de

la investigacién, tiempo estimado y la posibilidad de solicitar informacion de los

resultados via electronica (ver anexo 2). Asimismo, en la transcripcion de

entrevistas y uso de informacién en los diferentes apartados de esta

investigacién, se protege el anonimato de los participantes, utilizando las citas

textuales con-claves de identificacion, describiéndose de la siguiente manera:

Ejemplos sujetos estudiantes:

E3F1CE (E=Estudiante, 3=consecutivo, F=Frecuencia, CE=Ciencias Exactas)
E4F2CS (E=Estudiante, 4=consecutivo, F=Frecuencia, CS=Ciencias Sociales)

Ejemplos sujetos investigadores:

I1F4CE (I=Investigador, 1=consecutivo, F=Frecuencia, CE=Ciencias Exactas)
14F3CS (I=Investigador, 4=consecutivo, F=Frecuencia, CS=Ciencias Sociales)
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I1l.5 Triangulacién de entrevistas

A partir de la transcripcidon de las entrevistas y apoyados en el anexo 1 se
identificaron las citas textuales a través de cbddigos o palabras clave,
relacionadas con los conceptos base de la Teoria Social del Estructuralismo
Genético Pierre Bourdieu; a partir de esta codificacién, se puede realizar la
triangulacion de las entrevistas entre alumnos e investigadores. “La triangulacion
es vista como un procedimiento que disminuye la posibilidad de malos
entendidos, al producir informacion redundante durante la recoleccion de datos
que esclarece de esta manera significados y verifica la repetitividad de una
observacion” (Okuda y Goémez-Restrepo 2005). En los disefios mixtos se
requiere realizar el proceso de triangulacion de variables cualitativas a
cuantitativas o viceversa. En esta investigacion el proceso va de lo cualitativo a
lo cuantitativo, para ello se asignaron numeros a los codigos para cuantificar su
frecuencia. Esto permite analizar un conjunto de datos a través de
metainferencias que expliquen el fenbmeno en estudio, ademas se verifica la
convergencia y la correspondencia entre los hallazgos cualitativos vy

cuantitativos.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

IV.1 Participacion de estudiantes e investigadores en el Verano de la Ciencia en el

periodo 2011-2015

La informacion proporcionada por la Direccion de Investigacion y
Posgrado permitié obtener y presentar resultados sobre las Facultades que
participan en el VC; estos datos como ya se mencion6 permitieron conformar la
eleccion de sujetos entrevistados, pero también constituyen resultados

estadisticos derivados del trabajo de indagacién y tratamiento de datos.

Grafica 4.1 Participacion de estudiantes en el VC por aino y por Facultades
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Fuente: Elaboracion propia

Los resultados descritos refieren a estadisticas de las facultades de la
UAQ con mayor participacion de estudiantes en los Veranos de la Ciencia dentro
del periodo 2011 a 2015 (grafica 4.1), donde se encontr6 que la Facultad de
Quimica es la que cuenta con mayor participacion dentro del Area de Ciencias
Naturales y Exactas; por su parte el Area de Ciencias Sociales, la Facultad de
Filosofia muestra el mayor numero de participacion de estudiantes, sin embargo,
es notable que las facultades de esta area presentaron un porcentaje mas bajo

de participacién respecto a las llamadas “areas duras”.
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Grafica 4.2 Frecuencia de participacion de los estudiantes en el VC
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Fuente: Elaboracion propia

A partir de las estadisticas de participacion también se pudo conjuntar la
informacion de manera que ésta mostrara cuales son las Facultades recurrentes
en participar en las diferentes modalidades del VC, a esta recurrencia se le
denomind frecuencia de participacidn (grafica 4.2). La frecuencia de participacion

constituy6 un factor de seleccién de la muestra de entrevistados.

Grafica 4.3 Profesores que reciben estudiantes de Veranos de la Ciencia en el periodo
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Fuente: Elaboracion propia
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Se muestran estadisticas referentes a las Facultades que tienen un mayor
numero de investigadores anfitriones y que reciben estudiantes del VC dentro
del periodo 2011 a 2015. De acuerdo a la grafica 4.3, los investigadores adscritos
a las facultades de Ciencias Naturales e Ingenieria son los que mayor numero
de estudiantes reciben, facultades que corresponden a las Areas de Ciencias
Naturales y Exactas; para el Area de sociales son las Facultades de Filosofia y

Psicologia.

Grafica 4.4 Frecuencia de participacion de investigadores en el Verano de la Ciencia
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Fuente: Elaboracién propia

A partir de la grafica 4.4, se muestra los investigadores por cada Facultad
de acuerdo a su frecuencia de participacion, en el papel de anfitrion durante el
periodo 2011.a 2015; se muestran que la mayoria de investigadores s6lo han
participado una vez como anfitriones y con cuatro afios participando, son pocos
los investigadores (barras azules), siendo los profesores de las Facultades de
Quimica, Ingenieria, Ciencias Naturales e informatica las unicas Facultades que

reportaron profesores con 4 participaciones en el periodo de estudio.
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[\V.2 Entrevistas a estudiantes

Después de estudiar y codificar las 15 entrevistas realizadas a estudiantes
e investigadores, se presentan los resultados, sefalando que para estas
entrevistas se realizd el proceso de triangulacion de datos cualitativos a
cuantitativos. Los resultados se dividen en dos apartados uno que corresponde
a estudiantes y otro a investigadores, en ambos se inicia con la descripcion de
sus caracteristicas sociodemograficas para posteriormente describir las citas

textuales asociadas a cada elemento teorico.

Para las entrevistas a estudiantes, de acuerdo a los criterios de
seleccion de participantes y a las bases de datos creadas, se entrevistaron a
siete estudiantes, de los cuales 6 son hombres y una mujer, cuyas edades
oscilan entre los 21 y 24 afios. La desproporcion .de hombres y mujeres
entrevistados derivo de que a partir de la base de datos no se encontraron los

datos de contacto suficientes de sujetos a entrevistar.

En referencia al grado académico, 3 de los sujetos son egresados,
refirindo estar en un posgrado y el resto se encontraron estudiando alguna
licenciatura. Cabe sefialar que los estudiantes fueron entrevistados en el afio
2016, por lo que si bien fueron participantes del VC en pregrado, al momento de

las entrevistas se encontraban en otros niveles de estudio.

Dentro de la entrevista realizada a los estudiantes, se formularon
algunas preguntas cerradas, que permitieron tener mas informacién académica
y personal de forma estadistica, sobre quiénes eran los sujetos entrevistados,
una de las preguntas cerradas fue que el estudiante indicara en una escala del
1 al 6 y observando una lista de opciones, ¢ cual es el motivo principal por el cual
decidié participar en el Verano de la Ciencia?, siendo el numero 1 el que
consideraban influyd mas en su decisién y 6 el de menor relevancia; a partir de

las entrevistas a los estudiantes se encontré lo siguiente:
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Grafica 4.5 Porcentaje de los principales motivos por los que un estudiante decide
participar en un VC
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De acuerdo a la grafica 4.5. se puede observar que el mayor porcentaje de
los estudiantes considera que el proyecto que se ofertd para desarrollar dentro
de la estancia del VC es el factor que mas influy6 en ellos para inscribirse, es
decir, la linea de investigacion o tema que consideran es grato para ellos. El
siguiente factor de importancia es el investigador con el que piden trabajar en el
VC, pues los estudiantes al inscribirse notifican a las instancias administrativas
de la UAQ quienes son los profesores como primera y segunda opcion con los
que les gustaria trabajar. De acuerdo a las entrevistas muchos de los estudiantes
eligen a los investigadores derivado del conocimiento que tienen éstos del tema,
algunos porque los mismos profesores los invitaron a trabajar con ellos y otros

eligen a su profesor de aula.

Los siguientes factores que influyeron son el VC como una opcidén para
mantenerse ocupados en vacaciones o, bien, para ganar un poco de recurso a
través de la beca que les otorgan y, finalmente, los menores porcentajes se
ubican en factores relativos a participar en un VC por trabajar con amigos o por
salir del estado. Estos datos se ven influenciados por la complicacion de que un
investigador reciba a un numero grande de estudiantes o grupo de amigos y el
factor salir del estado, no figur6 en gran porcentaje, ya que los estudiantes

entrevistados en su mayoria trabajé en Veranos internos de la UAQ.

Otra pregunta fundamental y que forma parte de los hallazgos, se trata
acerca de las opciones de titulacion que eligieron, cinco estudiantes contestaron

tesis y dos mencionaron que se titularian por promedio, cabe mencionar que dos
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de los sujetos entrevistados ya se encuentran estudiando un posgrado y su forma

de titulacion fue tesis.

Se les cuestioné si les gustaba la investigacion, donde el total contestd
afirmativamente. Seis manifestaron que les interesaria ser investigadores. Estas
preguntas no aseguran que los estudiantes se convertiran en investigadores,
pero es interesante conocer su respuesta positiva, orientada hacia la
investigacion. Esta actitud puede ser derivada por haber participado en una o
mas ocasiones en el VC, por la influencia de algun profesor, por trabajos
académicos de tinte investigativo, etc. Por ultimo, se pregunto si consideran que
participar en el VC influye para estudiar un posgrado, cinco estudiantes

contestaron afirmativamente y dos mencionaron que no influye.

La triangulacion de los datos cualitativos se aborda a partir de las
experiencias relatadas por siete estudiantes entrevistados, los cuales
pertenecian a diferentes facultades (tabla 4.1)'y como se explico en el apartado

metodolégico fueron seleccionados conforme su frecuencia de participacion.

Tabla 4.1 Identificacion de estudiantes entrevistados

Clave de Frecuencia de F

P . .. acultad Carrera
Identificacion participacion
Sujeto 1 4 Ingenieria Nanotecnologia
(E1F4CE)
Sujeto 2 Ciencias Naturales | Veterinaria
(E2F3CE) 3
Sujeto 3 Quimica Biotecnologia
(E3F2CE)
Sujeto 4 2 Psicologia Psicologia (Clinica)
(E4F2CS)
Sujeto 5 Psicologia
(ESF2CS)
Sujeto 6 Ingenieria Ingenieria en Automatizacién
(E6F1CE)
Sujeto 7 1 Ciencias Politicas Sociologia
(E7F1CS)

(E=Estudiante, F=Frecuencia, CE=Ciencias Exactas, CS=Ciencias Sociales)

Con el aporte tedrico de Pierre Bourdieu los elementos principales que
guiaron la codificacion de las entrevistas son: la conformacion del habitus
cientifico, capital y modus operandi. Las dimensiones documentadas desde

el marco tedrico fueron: sentido de identidad con el campo cientifico, cambios en
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los habitos de estudio, capital econdmico, capital cultural, capital social y capital
simbalico, actividades desarrolladas, experiencias en el Verano de la Ciencia y
se agrego un elemento adicional para explorar las limitantes que observan los
estudiantes a través de recomendaciones al programa Verano de la Ciencia. Los

resultados se abordan por dimensiones y cddigos.

Conformacion del habitus cientifico

En este elemento tedrico se profundizé en la busqueda de cambios en
los estudiantes una vez que cursaron el verano de la ciencia, tales como su
sentido de identidad con el campo cientifico y cambios en los habitos de estudio.
En relacion a la dimension denominada sentido de identidad, se construyeron
siete codigos donde algunos de éstos refieren a la visidbn que los estudiantes
tienen respecto a la figura del investigador y las aportaciones que consideran
obtuvieron de su participacion en el VC, considerado a este programa como un

primer acercamiento con la investigacion.

La conformacion del habitus cientifico permite ver la apropiacién que el
estudiante hace del campo de la investigacion tras las participaciones en el
programa de Verano; de acuerdo a los cddigos encontrados en este elemento
tedrico, se puede considerar que los estudiantes en su mayoria tienen una visién
positiva respecto a la figura del investigador y ven en el Verano de la Ciencia una
estrategia que les permite conocer la investigacion y el gusto por ésta. Los
estudiantes se conciben como sujetos con mayor conocimiento, con mayor
responsabilidad y que lo adquirido a través del VC lo podran aplicar en algun
proyecto laboral o académico. Estos cambios que perciben los estudiantes,

transforman su forma de estudio y conforman su habitus cientifico.

En referencia a la segunda dimension analizada de cambios en los

habitos de estudio se identificaron tres cddigos los cuales refieren a como se

perciben los alumnos después de participar una o varias veces en el VC y como
fue su experiencia, esta dimensidbn muestra cdémo los estudiantes van
adquiriendo cualidades y/o herramientas que aplican posteriormente en su aula

0 su area laboral.
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En los laboratorios pues ya hacias las cosas mucho mas faciles mucho mas rapido
y entendia cosas que no entendia antes. Sujeto E3F2CE

La conformacion del habitus cientifico muestra como los estudiantes
participantes del Verano de la Ciencia conforman una identidad con el campo a
través de la interaccion con los agentes, principalmente con el investigador, el
cual ven como una figura positiva, que crea un cierto gusto hacia el oficio del

investigador.

Finalmente estas con un investigador, bueno un investigador es el que esta
apoyandote, entonces, te ensefia como los caminos o las bases de como es la
investigacién, como llevar a cabo proyectos de investigacion y pues finalmente o
bueno por lo menos en mi caso termina gustandote. E2F3CE

El juego que experimentan en el campo del VC a través de su estancia,
les permite tener una vision sobre la investigacion, desarrollar un gusto por ésta
y conformar habitos de estudio calificados como cientificos, como son consultar
textos cientificos, base de datos, manejo del equipo de laboratorio y mayor
conocimiento en las lineas de trabajo elegidas en el Verano (cédigos localizados
en el elemento tedrico actividades desarrolladas), o anterior conforma un habitus
cientifico que parafraseando a Bourdieu y Wacquant (1995) se establece que
so6lo si se aprehende el juego como tal con todas las apuestas y reglas, logrando
que el agente se identifique como sujeto involucrado, con las inversiones
especificas y los intereses que le satisfacen, asimismo este aprendizaje del juego
e identidad le permitiran zafarse de él. La conformacién del habitus reside entre

la historia objetivada de las cosas y la historia encarnada en los cuerpos.
Si enel VC se logra una identificacion del alumno con la investigacion,

se camina en la idea de que el estudiante se interese y se apropie del juego

cientifico.
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Figura 4.1 Codificacion del elemento teérico conformacién del habitus cientifico en los

estudiantes

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 4.2 Medicion cuantitativa de los cédigos correspondientes al sentido de identidad

con el campo cientifico y cambios en los habitos de estudio, en los estudiantes

Motivacion por el investigador 5 11
Gusto por la investigacion 7 10
Gusto por el proyecto a desarrollar 4 6
Investigador como cumulo de conocimientos 2 2
Investigador como generador de conocimientos 1 1
Investigador como innovador 1 1
Investigador como analista 1 1

Genera conocimientos 5 9
Genera responsabilidad 2 4
Aplicacion de la investigacion en el trabajo 2 3

Fuente: Elaboracion propia
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Al triangular la informacion cualitativa a cuantitativa, se destaca que, dentro de
la dimensién sentido de identidad con el campo cientifico, los cédigos con mayor
aparicion en las citas de los alumnos fueron motivacién por el investigador, gusto
por la investigacion y gusto por el proyecto a desarrollar, mencionados 11, 10 y
6 veces respectivamente. Para la dimension cambios en los habitos de estudio,
el cédigo genera conocimiento y genera responsabilidad, se mencionaron 9y 4

veces.

Se buscé, cuantos alumnos fueron los que definieron las veces que se
mencionan los codigos de las dimensiones, encontrando que en el sentido de
identidad el 100% de alumnos mencionan en repetidas ocasiones el gusto por la
investigacion 'y el 71% la motivacion por un investigador y generar
conocimientos, la segunda como principal cambio en los habitos de estudio. A
partir de ello, se infiere que hay una tendencia en los estudiantes, les gusta la
investigacion, pero a partir de la motivaciéon de un investigador, y otra tendencia
es que el principal cambio que se percibe, es el VC como generador de
conocimientos; dichos conocimientos apoyados en Bourdieu, constituyen el
capital cultural, si bien, los alumnos no lo perciben como un capital, se dan
cuenta que respecto a otros compaiferos de aula, tienen un mejor manejo de

temas, tras haber realizado una estancia de investigacion.

Capital (cultural, econémico, social y simbdlico)

El siguiente elemento tedrico a analizar es el capital, en éste se tratd de
observar al estudiante como agente inmerso en el campo de la investigacién,
donde algunos invierten su illusio para obtener ciertos beneficios del campo e ir
construyendo su propio capital, aprovechando el contacto con la estructura social
que representa el Verano de la Ciencia. Estos capitales que construye el agente

segun Pierre Bourdieu, son el capital cultural, capital econédmico, capital social y

capital simbdlico, los cuales para Bourdieu representan la especificidad de cada

campo; apoyados en Giménez (2002) y como se describe en apartado tedrico,
el capital cultural refiere a diplomas escolares o conocimientos, el capital
econdmico hace referencia al dinero principalmente, capital social refiere a las

redes sociales derivadas de la pertenencia al campo y por ultimo el capital
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simbdlico que son propiedades inherentes a la persona como poder, autoridad,
etc., a partir de los conceptos tedricos de Bourdieu, el capital fue sujeto de
estudio y a través de la codificacion de las entrevistas, se identificd un cédigo
para el capital simbdlico, tres para el capital cultural, uno para el econémico y

cinco para el social.

Los cddigos representan los motivos por los que un estudiante participa
en un Veranos de la Ciencia y los beneficios que pretenden o perciben pueden
obtener, ya sea de su institucién, de sus relaciones sociales o alguno de forma
economica. A partir de estos codigos se encontré que los estudiantes participan
en un VC por trabajar en un proyecto que ya conocen o les gusta, o bien por la

admiracioén de trabajar con un investigador especifico.

Vi un catalogo de investigadores y que cada uno tenia varios proyectos ahi,
entonces la primera vez que me meti encontré un proyecto bueno y
entonces me gusto y decidi volver a inscribirme para continuarlo. E1F4CE

El descubrir en las entrevistas que los estudiantes generaron “un gusto”
por el proyecto en el que participaron, se puede pensar en la apropiacién de un
capital cultural, pues se considera que el estudiante obtuvo conocimientos que

aportaron a su formacion.

El capital econédmico para los Veranos de la Ciencia se asocia con la

beca proporcionada por parte de la institucion al estudiante, este recurso
proviene de CONACYT vy la Universidad. En el discurso de los estudiantes se
encontrd que, si bien la beca es minima, ésta representa un apoyo, aunque para
la mayoria de los sujetos la beca no es el motivo principal por el cual se inscriben
a los'Veranos de la Ciencia, cuestion contraria para los investigadores quienes
indican que se requiere tener mas recurso para atraer a mas estudiantes y
reiteran dar prioridad a la calidad de la beca versus la cantidad de estudiantes

inscritos.

Te dan una beca y te dan apoyo con un investigador, no sé si ;se pueda pedir
mas?. E2F3CE

Pues no creo que una cuestion del verano influya para estudiar un posgrado,
simplemente pueda llevar a eso, pues la cuestion de la beca, el primer verano el
regional es un apoyo fuerte, entonces es un apoyo como estudiante, muchos
pueden agarrarlo como por ese lado. E4F2CS
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El monto de la beca pues yo participé en los veranos de introduccion y el primer
afo fueron 1000 y el segundo 900, ;para qué te alcanza? Para un fin de semana
o0 comprarte unos zapatos, o un pantaloén y una camisa digamoslo asi pues para
introduccion pues esta padre porque también te motiva un poquito, si se puede
mejorar mas, pues estaria bastante padre, pero yo recomendaria que digamos
€S0S apoyos o esas becas se dieran mas de acuerdo a las necesidades de cada
estudiante y que se premiara por ejemplo con ofras cosas pueden ser con dinero
O puede ser por ejemplo con no sé, algo que pueda usar, un Tablet cosas asi.
E3F2CE

El capital social, en éste se consideran todas aquellas relaciones que se
establecen entre los agentes dentro del juego, como lo pueden ser relaciones
con agentes de la misma jerarquia o mayor, dentro de los VC los estudiantes
refieren relaciones productivas de trabajo con los compafieros y los
investigadores. Se identificaron cinco codigos como el trabajo conjunto y
continuo con un investigador, seguimiento continuo por el investigador, crear
relaciones y el acercamiento al trabajo del investigador; Para Bourdieu el capital
social se obtiene de la pertinencia de los agentes en el campo, de las redes que
forman entre ellos, posicionalmente diferenciadas, socialmente definidas y en

gran medida independientes de la existencia fisica.

Las entrevistas mostraron que en algunos casos se crea una relacién
social que trasciende aun terminada la estancia de Verano de la Ciencia; se
habla de redes sociales formadas entre las diferentes posiciones jerarquicas de
los agentes. A partir de algunas citas textuales de las entrevistas se pueden

apreciar dichas relaciones:

Los estudiantes que estaban ahi siempre platicabamos de lo que haciamos, a mi
me gustaba eso, que como trabajar en grupo eso es lo que mas me gustaba,
trabajar en equipo. E1F4CE

El beneficio fue el haberla conocido a la investigadora porque, aunque las
actividades no salieron bien, sé que esta en los temas y pues te digo la relacion
fue buena. ETF1CS

El investigador me lo dijo: es asi tu vas a hacer esto, cualquier duda que tengas
vienes conmigo te ayudo a resolverla, pero no te la voy a resolver es tu trabajo
pues eso es lo que influyé en mi el ser como digamos a alguien que me apoyaba
que me guiaba, pero tampoco hacerme el trabajo. E3F2CE

Fueron esas dos participaciones con ella en Verano y una vez que egreso, la
maestra me invité a ser profesor adjunto con ella, en la materia de teoria critica,
estuve con ella como 4 meses. E5F2CS

Entonces la primera vez que me meti encontré un proyecto bueno y entonces me

gusté y decidi volver a inscribirme para continuarlo, pero como ya se habia
terminado ese, entonces elegi el otro, y ese verano me gusto el proyecto, era del
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doctor R. entonces segui trabajando con él y de hecho de ahi hice mi tesis.
E1F4CE

El capital simbdlico, son propiedades inherentes a las personas que se

obtienen derivado de reconocimientos, algunas relaciones sociales o
conocimientos que dan al agente prestigio o créditos. Estos reconocimientos se
pueden relacionar con diplomas, experiencias de participaciéon en congreso, en
una publicacion, poster, etc., que le dan al agente distincion ante otros. En este
elemento tedrico se identific6 como codigo la participacién en congresos que
viven los estudiantes, derivado de la conlcusién de la estancia, en su mayoria

por invitacion del profesor con el que trabajaron.

Participé en el Encuentro de Jovenes investigadores, ahi presenté una parte de
lo que hice en el primer verano de la regién centro y en el Congreso Internacional
de Ingenieria con lo que hice de mi tesis. EIFACE

Mi manera siempre de relacionarme es como que no convivo mucho, es asi
solamente estoy en una computadora programando, disefiando entonces
después exponer mi proyecto es mucho muy diferente. Entonces si me ayudé
bastante. EGF1CE

Pues como iba en tercer semestre para mi era todo nuevo y si me gusto
bastante el VC y de hecho a partir de ahi fui trabajando y segui investigando y
por eso de ese mismo tema saqué mi tesis de la facultad. E6F1CE

El capital simbolico es poco concebido como tal para los estudiantes, la
mayoria de éstos son obligados por los investigadores o coordinadores del
programa a participar en congresos como Joévenes Investigadores u otros
propios de la facultad. Asimismo, los Veranos de la Ciencia no tienen como un
cierre o una exposicion donde proyectar los trabajos realizados en las estancias.
Mas adelante se analizaran los discursos de los profesores donde éstos
mencionan que a los jévenes les motiva participar en actividades de divulgacion,
sin'.embargo, ante lo expuesto en las citas se hace necesario dar mas énfasis a

este tipo de actividades.
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Figura 4.2 Codificacion del elemento tedrico “capital” en los estudiantes

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 4.3 Medicién cuantitativa de los codigos correspondientes a Capital: social,
econdémico, cultural y simbdlico, en los estudiantes

Seguimiento continuo por el investigador

Acercamiento al trabajo del investigador

Crear relaciones

3 5
3 5
Trabajo continuo con una investigador 3 4
3 3
2 2

Trabajo conjunto investigador-alumno

La investigacion como superacion 3 3
Trabajo en equipo 1 1
VC como formador 1 1
Participaciones en congresos 4 4

Fuente: Elaboracion propia

Para la dimension de capital en todas sus variantes, se visualiza que
ningun cdédigo es percibido por el 100% de los estudiantes, las tendencias
mencionadas son: en la parte social el percibir un seguimiento del investigador,
en la parte econdémica y como unico cédigo, obtener un apoyo monetario, lo

cultural refiere a considerar la investigacion como superacion, simbdlicamente el
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57% de los alumnos mencioné el reconocimiento propio y de otros agentes tras
la participacion en algun congreso. Los datos cuantitavos muestran que la
percepcion de capital para los estudiantes no recide en reconocimientos,
intereses o poder, que son capitales propios del campo, se puede argumentar
que la participacion del estudiante radica en tener la figura de un investigador
cerca y generar un bien tangible como participar en un congreso, generar una

red social y obtener algun incentivo econémico.
Modus operandi

Este elemento tedrico se investigd a través de la experiencia vivida por
el estudiante, dentro de la estancia o estancias realizadas en el Verano de la
Ciencia y las actividades que le fueron asignadas por el investigador,
conformandose de esta manera las dos dimensiones que son las actividades

desarrolladas y las experiencias en el VC. Dentro de la primera dimensién se

encontraron seis cddigos donde los principales refieren a aprender trabajos de
laboratorio o campo, otros como realizar debates, publicar algun articulo, realizar
lecturas y los VC como una herramienta que te ayuda a hablar en publico; por
ultimo las experiencias en el verano, que engloban en su mayoria experiencias
positivas relacionadas con tener un panorama de la investigacion, impulso para
estudiar un posgrado, reconocer que en la Facultad a la que pertenecen tiene o
no una tendencia a la investigacion, la posibilidad de lograr realizar su tesis
derivado de su estancia y en general una percepcidon de una experiencia
gratificante, una experiencia que muestra un panorama sobre ;Qué es y como

se hace investigacion?

El modus operandi, citado por de Bourdieu, nos habla de un modo de
produccién cientifica que se adquiere viéndolo funcionar en la practica, se
estudia a través de las actividades citadas por los estudiantes, las cuales dan luz
al proceso de produccion cientifica que ellos vivieron a través de su investigador
y su “hacer” como estudiantes en un VC.

Trabajo de laboratorio en los tres ultimos veranos, fue trabajo de laboratorio

sintesis de nano particulas. Yo pienso que en el verano aprendes mas técnicas,
como que los investigadores tienen mas tiempo para los estudiantes. E1F4CE
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En el primero VC me pusieron hacer distintos ensayos distintos experimentos
que era en diferentes concentraciones con diferentes medios de cultivo.
E3F2CE

Leimos, trabajamos un texto de amor liquido, recuerdo que nos lo dividimos,
éramos 3 o 4 personas las del equipo, nos lo dividimos y luego cada quien hacia
una exposicion y entonces empezabamos a debatir las ideas, las discusiones,
ella tenia un hilo de su investigacion, su investigacion estaba ligada al asunto
de la posmodernidad, me ponia a leer a sacar resumen, hacer fichas de lectura,
investigar por nuestra cuenta, de alguna manera la investigacion ya estaba
realizada por la maestra y nosotros como soporte y apoyo. E4F2CS

El estudiante vive una estancia cientifica en un campo educativo
llamado escuela, en este campo interactua con agentes del mismo nivel
jerarquico, como son sus compafieros y de niveles superiores como
investigadores o estudiantes de un nivel mas avanzado, los cuales fungen como
guias en los VC. Con estos agentes se establece un juego y reglas que deben
de acatar, estas reglas regulan la interaccion, lo cual se puede considerar como
una transmision del conocimiento cientifico o = modus operandi que una

generacion adulta transmite a una mas joven.

Las experiencia en los Veranos de la Ciencia para algunos estudiantes
son gratas y para otros no; sin embargo, ambas expectativas coinciden en la
intencion de volver a participar y en describir la estancia como una experiencia
que cambié su forma de pensar, en generar un gusto por la investigacion, en las
ganas de realizar una tesis para titularse aun cuando las estadisticas hablan de
que los alumnos prefieren titularse por cualquier medio menos tesis, indican que
tienen un mayor manejo del equipo de laboratorio en el caso de las areas
exactas, para las areas sociales se experimentan casos de lectura y analisis
cientifico, etc. Las dimensiones de modus operandi se asocian con la relacién
que el estudiante genera con el investigador, vinculo que va mas alla del tiempo
que dura el Verano de la Ciencia, es decir, se caracteriza por una relacién social
de seguimiento y afectiva, misma que promueve la transmision del conocimiento

cientifico y la vision hacia el oficio del investigador.

Realmente si aprendes muchas cosas nuevas y a diario de estar ahi y pues
también te da gusto saber que contribuyes en un poquito al conocimiento que se
genera no, aunque sea, aunque lo que contribuyas sea algo pequefiito. E2F3CE
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Si recomendaria totalmente y si es bonito, si me gusta. Pues que desde la primera
vez que participé me gusto, la primera vez que estuve en el verano de introduccion
hice algo de matematicas entonces como que me gusto trabajar en esta parte,
como que el ambiente del verano ayuda mucho. E1F4CE

Pues como iba en tercer semestre para mi era todo nuevo y si me gusté bastante
y de hecho a partir de ahi fui trabajando y sequi investigando y por eso de ese
mismo tema saqué mi tesis de la facultad. E6F1CE

Mucha alegria, pero también un buen de frustraciéon porque no te sale algo hoy y
es como qué demonios hice mal como yo. E3F2CE

Como te digo fue una experiencia muy benéfica, fue interesante porque me
permitio conocer mas herramientas para la investigacion, que se hace realmente
en una investigacion y todo lo que conlleva, desde la publicacion, ver quien te va
a publicar, como se escribe, los formatos, en un sentido mas técnico, si me sirvio,
también me permitié tener herramientas para comprender mejor los textos, para
posteriormente aplicarlo a mi propia investigacion y si también la experiencia de
conocer a personas de distintos lugares también fue algo padre. ESF2CS

Mi investigacion actual de la maestria, actualmente estoy en la maestria de
filosofia politica y yo trabajo justamente en lo mismo que trabajamos en el VC,
entonces si me influyé mucho, ya en algun momento ya la habiamos visto en clase
y bueno leerla ya de manera mas profunda en un verano de la ciencia pues si hizo
que me llamara mas la atencién, que me gustara. E4F2CS

Los sujetos entrevistados refirieron que el VC tiene ventajas sobre el
uso del equipo de laboratorio, lecturas y mejores bases de conocimiento respecto
de sus compafieros; ademas, que en los veranos se les ensefia a buscar en
bases de datos cientificas; es importante sefialar que un sujeto que menciono
haber tenido una mala experiencia, también indico que a partir de su
participacion en el Verano tuvo una ventaja en el manejo de temas, respecto a

sus compainieros de aula.

Lo que me ayudd fue que a partir de ese libro que lei como lo siguiente fue la
unidad de género, yo ya estaba como mas adentrada a los temas, yo ya tenia mas
idea de las cosas que hablabamos que los demas compafieros ni al caso. Sujeto
E7F1FCS

Por su parte el sujeto E6GF1CE coment6 que el VC fue una influencia

para estudiar un posgrado.

El VC influyé por qué, bueno yo estaba trabajando en la industria llegar a
la industria es practicamente ya esta todo establecido solamente hay que
sequir parametros mantenerlos, estar hablando con personal capacitado,
llegaba nueva maquinaria y ahi vienen los manuales entonces pues me
parecia, me parece un tanto aburrido porque yo ya traia en la formacion
desde el principio de semestre de estar investigando o de estaran
analizando, estar creando estar disefiando y por eso me estoy saliendo
de la industria para meterme a un posgrado. E6F1CE
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Figura 4.3 Codificacion del elemento teérico “modus operandi” en los estudiantes

Fuente: Elaborac¢ién propia

Tabla 4.4 Medicidon cuantitativa de los cédigos correspondientes a actividades
desarrolladas y experiencias en los Veranos, en los estudiantes

Trabajo de laboratorio 4 4
Trabajo de campo 1 1
Ayuda a hablar en publico 1 1
Debates 1 1
Lecturas 1 1
Publicar 1 1

Planes de estudiar un posgrado 7 8
Los VC como panorama 4 6
Experiencia gratificante 3 4
Tesis derivada del VC 2 3
Facultad con tendencia a la investigacion 1 1

Fuente: Elaboracién propia
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Para la dimension de actividades desarrolladas se tuvo que el cédigo con
mayor mencion, por el 57.14% de los estudiantes, es el trabajo de laboratorio, y
los demas cddigos solo fueron mencionados por un sujeto, sin embargo, permite
mostrar un panorama sobre las principales actividades que se llevan a cabo en
la estancia de los veranos, las cuales son determinadas por el area, ya sea

Ciencias Sociales o Ciencias exactas a las que pertene el estudiante.

En la dimensién de experiencias en el verano, se encontré que el 100%
de los estudiantes considera como experiencia el tener planes de estudiar un
posgrado, lo que permite inferir que el VC es un posible detonante para que se
despierte dicho interés, lo cual a futuro puede repercutir en la formaciéon de
investigadores, puesto que el estudiante continua su formacion en la
investigacién. Dicho punto consituye uno de los objetivos del VC, el cual es
impulsar a los jévenes con talento para su incorporacién a los programas de

posgrado y generar un programa de identificacion de Jévenes Talentos.

Por su parte el cédigo los VC como panorama, mencionado por el 57.14%
es un punto de partida, donde los estudiantes pueden integrar a sus opciones de
labor profesional o planes a largo plazo el oficio del investigador. En menor
mencidén pero que integran hallazgos importantes, se encontr6 que el VC se
considera una experiencia gratificante, mencionada por el 42.85%, obtener una
tesis como producto de su estancia de investigacion por el 28.57% y un solo
sujeto menciond la importancia de que la Facultad tenga una la linea de
investigacion que integre a los estudiantes a través de los programas de
tutorado, donde el tutor da continuidad y motiva al estudiante a participar en

programas como el VC.

El haber realizado entrevistas a estudiantes de las area de Ciencias
Sociales y Humanidades y Ciencias Naturales y Exactas, las principales
diferencias encontradas fueron: en las areas exactas se tenia una estadistica de
sujetos a entrevistar muy amplia y para el area social las opciones fueron pocas,
sobre todo en lo referente a las frecuencias de participaciéon de dos o mas
veranos realizados; otra de las diferencias se identific6 en la dimension de
actividades desarrolladas, donde el area exacta menciondé actividades de

laboratorio y salidas de campo como las de mayor gusto y el area social refirid
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otras como lectura de bibliografia, ensayos, fichas bibliograficas, circulos de
debate, etc. Respecto a las tendencias de respuestas mencionadas en los
cuadros y figuras de esta seccidn se da cuenta que a partir del analisis de las
entrevistas de ambas areas se concide en temas como la motivacién por el
investigador, la investigacidon como generadora de conocimientos, la importancia
de un seguimiento continuo, el apoyo de la beca, la investigacion vista como una
forma de superacién académica, la participacibn en congresos y planes de
ingresar a un posgrado, respuestas que no fueron exclusivas de un area, si no

una generalidad de estudiantes participantes del VC.

IV.3 Entrevistas a investigadores

La segunda seccion aborda los resultados de las entrevistas realizadas
a investigadores anfitriones del Verano de la Ciencia dentro del periodo 2011 a
2015, dentro de los sujetos de estudio se tienen a cuatro profesores del sexo
masculino y cuatro del sexo femenino. Se contd con 5 investigadores del area
de Ciencias Naturales y Exactas y 3 del area de Ciencias Sociales vy
Humanidades; la no euivalencia entre areas, deriva que al revisar la base de
datos y de acuerdo a la frecuencia de participacion, no se tenia ningun
investigador del area Social con frecuencia de participacién de 4 veces en el

periodo de estudio y se recurrié a integrar uno mas del area Exacta.

Tabla 4.5 De identificacion Investigadores entrevistados

Frecye_nma_ ’de Facultad
participacion
Investigador 1 Ingenieria
(MF4CE) 4
Investigador 2 Ciencias Naturales
(I2F4CE)
Investigador 3 Ingenieria
(I3F3CE) 3
Investigador 4 Filosofia
(14F3CS)
Investigador 5 Ingenieria
(I5F2CE) 2
Investigador 6 Ciencias Politicas
(I6F2CS)
Investigador 7 Ciencias Naturales
(ITF1CE) 1
Investigador 8 Psicologia
(IBF1CS)

(I=Investigador, F=Frecuencia de participacion, CE=Ciencias Exactas, CS=Ciencias Sociales)
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A los investigadores les fueron realizadas algunas preguntas de datos
generales, académicos y de formacion que permiten visualizar con datos puros,

quienes son los sujetos entrevistados.

Tabla 4.6 Datos generales y académicos de los investigadores entrevistados

FCN FCN FPS FIN FFI FCP FIN FIN
Nivel SNI Sin distincion | Candidata Nivel 1 Nivel 2
SNI

Afo en el que 1998 | 2011 2015 2010 | 2006 | 2011 | 1998 | 2010
inicio a participar

en los VC
Anos dedicados a 44 33 33 afos 10 33 13 28 15
la investigacion afios afnos afios | afios | afios | afios | afios

Fuente: Elaboracion propia

Como se muestra en la tabla 4.6 todos los sujetos tienen grado de
Doctor, seis refirieron pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores SNI (afio
2016). Respecto a la trayectoria en la investigacion de los profesores, se les
cuestiond ¢ cuantos afos lleva en la investigacion?, donde se encontré que el
investigador con menor tiempo dedicado a la investigaciéon tiene 10 afios y el
investigador con mayor trayectoria describié tener 44 afios dedicado a la
investigacion, indicadores que también se relacionaron con la edad del
investigador. Ensu totalidad los investigadores coincidieron que en su formacion
no existian Veranos de la Ciencia y su acercamiento a la investigacion se dio a

través de la elaboracion de tesis o estudios de posgrado.

La codificacion de las entrevistas de los investigadores se estudia bajo los
mismos elementos tedricos que los estudiantes, los cuales son la conformacién
del habitus cientifico, capital y modus operandi y las dimensiones también
son las mismas, sera la codificacion la que marque las diferencias y similitudes

de las experiencias percibidas entre los estudiantes y los investigadores.

El elemento tedrico conformaciéon del habitus cientifico presenta dos
dimensiones, los cambios en los habitos de estudio y el sentido de identidad

con el campo cientifico. Los cambios en los habitos de estudio que el
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investigador observa y considera experimentan los estudiantes que cursan uno
o varios VC se describen a través de cuatro codigos identificados en las
entrevistas, como son: continuidad para formar habitos, formar al alumno en la
investigacion a través de la autonomia, curiosidad y crear independencia en los
alumnos. Estos codigos constituyen la capacidad del agente actuante que a
través de diversos mecanismos y actividades dirigidas a los estudiantes pretende
generar en éstos un cambio de habitus, para Bourdieu constituye las
disposiciones duraderas de ser o de valorar del agente (en este caso estudiante)
en el juego (estancia del VC). Las disposiciones de los maestros son definidas
por la relacién entre dos capacidades, la capacidad de producir practicas y la
capacidad de diferenciar y de apreciar estas practicas, la capacidad de producir
el gusto (Bourdieu, 1991:169-170, citado por Ibarra, 1997).

A partir de las entrevistas realizadas a los investigadores, se conoce mas

a fondo el papel del investigador en los cambios de habitos de estudio.

Yo creo que el verano tiene que tener un objetivo muy concreto con un proyectito
muy pequefio para que el alumno pueda llevarlo a cabo, o sea tiene que haber un
proyecto, segundo el proyecto debe estar conectado con algo que hace el
investigador... el proyecto debe contemplar la busqueda de bibliografia, la lectura,
la parte experimental o de campo, la de laboratorio, lo que necesita hacer para
obtener algunos datos y como procesarlos. 14F3CS

Quizas lo mejor lo que se deberia hacer es darle continuidad a los vc, entonces
que una vez que te inscribes a un primer verano puedas tener la oportunidad de
hacer 1, 2 o 3 veranos de investigacion, ¢;para qué?, yo creo que hacer
investigacion es formar habitos, y formar formas de pensar que te ayuden a estar
problematizando la realidad, que te ayuden a ser creativo. 16F2CS

A veces los proyectos estan en continuidad y les gusta saber que paso con aquello
que hicieron, eso les permite también presentar resultados tanto aqui en la
institucién como en foros de divulgacion cientifica en otros estados. 12F4CE

Hacérselas atractiva la investigacion, si una solamente recibe a los estudiantes y
los deja ahi en laboratorio olvidado, yo te puedo decir como que la motivacion no
va a darse, si uno baja con ellos, hace los experimentos con ellos, sobre todo
también pensando en que necesitan aprender como se hace un experimento para
llevarlo a cabo de buena manera, eso puede ser un motivante para ellos, tratar de
hacerles atractivos ciertos estudios. 11F4CE
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En la dimension de sentido de identidad con el campo cientifico,
se construyeron 14 cddigos que dan cuenta que el sentido de identidad es
promover en lo estudiantes que realizan un VC un gusto por la
investigacion, a partir de trabajar investigador y alumno para transmitir, para
formar y para motivar.

Como se menciono en las entrevistas de los estudiantes, éstos ven
en el investigador una figura que representa si bien un grado jerarquico,
una figura del que posee el conocimiento; por ello los investigadores
consideran que tienen una mision de formar en los alumnos una expectativa
de la investigacion, ponerlos en actividades reales para que el estudiante
conozca mas alla de los libros la labor de un investigador “aprenda viendo”
a partir de Bourdieu y Wacquant (1995) refiere que “la relacién, ya sea
practica a pensada, que mantienen los agentes con el juego, forma parte

del juego y puede ser el principio de su transformacion” (p. 55).

A partir de la siguiente cita, el estudiante argumenta la importancia
que tiene para él, que un investigador dedique su tiempo a ensefarles y

trabajar con ellos.

Pues yo creo que el hecho de como estudiantes un profesor, una profesora
con doctorado, que en ese momento tanto impacta, que le interese saber lo
que piensas, que le interese generar un grupo de estudio, un grupo de
discusion con estudiantes, pues eso es muy interesante porque de alguna
forma te alienta a sequir trabajando, te hace sentir que tienes alguna
influencia, alguna voz con respecto a lo que estas estudiando, nos daba
como mucho nuestro lugar, nos valoraba mucho y eso a mi me gusto.
E4F2CS

Uno de los investigadores menciona la importancia de transmitirles
a sus alumnos el investigar sobre un problema real y comun, ver como se
relaciona esa investigacion a la vida cotidiana y como el trabajo del
investigador contribuye a un bien social, es decir, empaparlo de un
ambiente investigativo, pero también hacerle ver que una investigacion es
alcanzable a través de su esfuerzo y dedicacion, que ese tiempo que
invierte se convierte en algo tangible. Quizas se puede hablar de ambiente
investigativo para el estudiante cuando el alumno trae consigo una carga
genética de investigacion, es decir, el padre, madre o algun familiar se

dedican a la investigacion y por ende les es comun moverse en ese

79



ambiente y pensar en ser un investigador como un oficio comun, pero sera
aun mas grande el reto para quienes no tenian contacto alguno con la
investigacion hasta su llegada a un VC, el cual entonces fungira como un
panorama para que el estudiante descubra si la investigacion es algo que
le pueda apasionar.

Un objetivo del VC que se considera experimentan los estudiantes
en algunos casos, es que la actividad realizada en la estancia de cinco
semanas, aproximadamente, decante en habitos permanentes de estudio

que el alumno refleje cuando regrese al aula. (figura 4.4)

Yo creo tiene que ser lo que te nazca, si no te nace en términos no nada mas del
quiero ser, si no del tema que estas investigando, entonces si-no vienen
encantados pues tienes que encantarlos de alguna manera y ‘¢como los
encantas? no sé si lo logre yo encantarlos o lo que sea, pero procuro vincular
mucho lo que investigamos que es la historia con la vida cotidiana, la situacion
de las mujeres, mostrandole que no es algo que esté solamente en el pasado, si
no que eso que esta en el pasado ayuda a entendernos lo que estamos viviendo
en el presente. IGF2CS

Yo creo que la primera es lo que te decia, tratar de hacer, de aterrizar el
conocimiento al modo mas mundano, hacemos cursos que sean como muy
amenos, curso de participacion de todos para que vean opiniones de todos.
Muchas de las experiencias que tenemos nosotros son que muchos de los
muchachos que han venido, no tenian intencién de hacer nada, ni una tesis y
después de la estancia de verano hemos encontrado que tienen carreras
cientificas muy brillantes. I3F3CE

Los investigadores ven en el Verano una oportunidad de que el estudiante
conozca la profesidn del investigador y las actividades que realiza; los
investigadores a través de sus entrevistas dan cuenta que toman un papel
motivador o de encantar a los estudiantes en la labor investigativa, éstos al igual
que los estudiantes invierten su illusio, que converge en tiempo, conocimiento y
espacio dedicado a los estudiantes para transmitirles lo que ellos saben, por eso
la conformacion del habitus se da en un trabajo compartido. Inclusive en las
entrevistas se dio cuenta que hay estudiantes que posterior al Verano siguen
teniendo contacto con el investigador pues trabajan de manera conjunta en tesis,
publicaciones u otros trabajos de tinte cientifico que surgen de la interaccion
social que se establecid en el Verano, “relaciones que forman parte de ese juego
y que puede ser el principio de su transformacion” (Ibarra, 1997); finalmente se

observa en las citas textuales, la tendencia del discurso del investigador en un
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sentido de compromiso y una tarea de encantar al estudiante con la profesion

del investigador.

Yo creo que si es muy bueno el verano de la ciencia,, pero di definitivamente
tiene uno que ponerles atencion por lo menos si son cuatro semanas por lo
menos dos en lo que aprenden todo y se familiarizan con el equipo de trabajo y

puedan trabajar solos. I5F2CE

Figura 4.4 Codificacién del elemento teérico “conformacion del habitus cientifico” en los
investigadores

+_
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Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 4.7 Medicion cuantitativa de los coédigos correspondientes a actividades
desarrolladas y experiencias en los Veranos

Sujetos que Frecuencia
Codigos: Sentido de identidad con el campo mencionaron el codigo de aparicion
(8 entrevistados) en las citas

Motivacién por un investigador 7 12

-
o

El oficio de investigador como opcion

Empezar a motivarlos

Gusto por la investigacion a partir de trabajos de
investigacion

Ambiente investigativo

Ensefianza de la investigacion

Deseo por ser investigador

Expectativa de la investigacién como
contribucion

Transmitirles mis conocimientos

El no acercamiento a la investigacion dificulta la
formacién

Estimular la figura del investigador

N INI N | W|hfwW| O OO,

RN

2NN INDNDN | WO|O| N |

N

Interés por ensefar
Cambios en los habitos de estudio (' ﬁv

Continuidad para formar habitos

Formar al alumno en la investigacion a través de
la autonomia

Crear independencia en los alumnos

=S IN N | W
=N N |

Curiosidad

Fuente: Elaboracion propia

Para la dimension de sentido de identidad con el campo, el 100% de los
investigadores mencionaron el cédigo motivacion por el investigador, mismo
codigo encontrado como principal en el sentido de identidad percibido por los
estudiantes; situacion que permite inferir que la mayor herramienta para lograr
que un estudiante se sienta identificado con su campo (para los VC el campo
cientifico) es tener la motivacion de otro investigador. Un punto determinante
para este codigo son las preguntas que lo orientaron, las cuales fueron el porqué
el investigador decide dedicarse a la investigacion y como considera puede
formar a estudiantes en la investigacion; lo que constituye uno de los hallazgos
principales de esta investigacién, pues permite inferir que la figura de un

investigador permite formar a otro.

Los siguientes codigos mencionados por el 71.42% de los estudiantes
refieren a como el profesor muestra el oficio del investigador como una opcioén,
comenzar a motivar a los estudiantes en el VC y generar un gusto por la

investigacién a través de los proyectos de investigacion que se realizan.
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En referencia a los habitos de estudio, el 42.85% menciona la necesidad
de dar continuidad para conformar habitos cientificos en los estudiantes, con
menor incidencia se consideran otros factores como, formar al alumno en la
investigacion a través de la autonomia, crear alumnos independientes v,
finalmente, despertar la curiosidad en éstos, contituyen cambios importantes

para el alumno en formacion.

Capital (cultural, econémico, social y simbdlico)

Apoyados en las entrevistas realizadas a los investigadores de las
diferentes areas, se estudia el elemento teo6rico de capital, el cual pretendia
indagar los tipos de beneficios que los investigadores obtienen por participar en
el Verano, a partir de Bourdieu y Wacquant (1995) menciona que “Todos
sabemos por experiencia que lo que atrae al alto funcionario, puede dejar
indiferente al investigador y que las inversiones del artista seran siempre
ininteligibles para el banquero”. Esto quiere decir que “un campo solo puede
funcionar si encuentra individuos socialmente dispuestos a comportarse como
agentes responsables, a arriesgar su dinero, su tiempo, en ocasiones su honor
y su vida para perseguir las apuestas y obtener los beneficios que propone” (p.
56). Por ello, a partir del analisis del concepto de “Capital” que plantea Pierre
Bourdieu en su teoria de campos, se consideran los siguientes tipos: capital

cultural, econémico, social y simbélico.

Capital cultural: en esta dimension se identificaron cédigos como la

importancia de realacionar los proyectos de investigacion con problemas
comunes, cercanos y del interés del estudiante, algunas limitantes como la falta
de continuidad, falta de oportunidades, de proyectos, que son factores que
dificultan la apropacion de un capital para el agente en formacion. Si bien el VC
no constituye un formacion cientifica total en todos sus participantes, pretende
sembrar en el estudiante una curiosidad por el “hacer cientifico” o si el estudiante
no encontré esa pasion por la investigacion, ya sea por las limitantes percibidas
o por la misma falta de interés, le permite pensar en otro estilo de formacion

profesional. Se puede considerar como capital cultural para el investigador la
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transmision de conocimientos no solo al estudiante, si no la retroalimentacion

que pueda surgir de esta accion.

Es una buena oportunidad precisamente para incorporarlos a la investigacion,
poderles ensefiar lo que yo o transmitirles o que yo tuve oportunidad de aprender
cuando estaba apenas egresando. I4F3CS

Significan varias cosas, una de ellas poder generarles una inquietud, asi como a
mi me pasé en mi tesis de licenciatura. I3F3CE

Para ser investigador y ser bueno, necesitas tener toda una dedicacion para ello,

entonces es una carrera en si, es una parte del desarrollo de una profesion y por
lo tanto la gente dice pues es que esto no es lo mio. ITF1CE

Otra dimensién es el capital econdmico, esta se pretendid considerar

como la parte monetaria que reciben los investigadores con motivo de la estancia
de los estudiantes, sin embargo, éstos no dieron cuenta en las entrevistas sobre
alguna percepcion, quizas podria pensarse en el beneficio econdmico de una
estancia de verano, a la hora que los profesores participan en convocatorias de
estimulos u otras donde muestran evidencia de haber recibido estudiantes y con
ello ganen alguna retribucion econémica. Lo que se encontro en el discurso es
que los investigadores dan énfasis a una preocupacion por el bajo monto que
reciben de beca los alumnos que acuden con ellos a trabajar, ya sea estudiantes
de la misma instituciéon UAQ o de otras instituciones fuera o dentro del estado de

Querétaro.

Los investigadores al recibir estudiantes cinco semanas, adoptan un papel
de encargados no sélo sobre la formacién del estudiante, sino también de sus
necesidades y preocupaciones, como lo reflejan en las entrevistas y a través de
los cédigos, la falta de recurso para la investigacion, infraestructura y recurso
econdmico para el investigador y que haya mas proyectos que otorguen
financiamiento para su ejecucion.

Una de las principales limitantes es la cuestion econémica, es muy dificil que un

estudiante termine la licenciatura y siga al posgrado si no tiene becas y que,
aunque le guste la investigacion necesita un recurso.

Cuando tienes los recursos yo creo que te propones metas mas ambiciosas.

Un investigador tiene que saber que para investigar necesita dinero, eso es una
realidad, dinero porque te pagan las horas para hacerlo o dinero para el camion,
para hacer trabajo de campo, ellos también tienen que saber que es algo que se
inscriben a un proyecto que tienen que armar un proyecto, que tienes que
presentar resultados, para mi eso es muy importante también, que ellos tienen que
aprender eso, entonces por ahi hacer que los profesores postulen a becas a sus
estudiantes. I8F1CE
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Si se inscribe un alumno muy bien, si se inscriben dos pues mejor todavia, aunque
luego me mortifica mucho, porque casi siempre recibo estudiantes de otras
universidades y los veo que vienen en condiciones muy precarias entonces eso si
me mortifica. I6GF2CS

Que sus apoyos les llegan a tiempo, la segunda yo creo que hubiera una
ponderacion, que el CONACYT, CONCYTEQ), los que apoyan aqui en Querétaro,
te dijeran sabes que te vamos a dar una bolsa, entre mas nivel tengas tu, o sea
como un estimulo al Verano, porque el investigador también, ;cémo pone
reactivos, como pone todo?. I5F2CE

Capital _social representa, como se mencioné en el codigo de los

estudiantes, aquellas relaciones sociales que se establecen entre los agentes; la
cuestion es mirar esas relaciones sociales desde las dos 6pticas/la del estudiante
y ahora la del investigador, ;como los investigadores perciben el contacto con
los alumnos? y 4 reciben beneficios de esta relacidon?, no sélo por el apoyo (mano
de obra del estudiante) en sus proyectos de investigacion, también en la
posibilidad de direccion de tesis, crecimiento de relaciones y relaciones

duraderas que van mas alla de la cuestidon académica.
Solo dos estudiantes repitieron, uno en Verano y luego hizo su estancia, no es lo
mismo pero como que si ya se quedaron y en general también porque los que son

aqui internos, la UAQ no les deja dos y los que son externos dicen bueno vamos
a conocer otro lado, pero después regresan a pedir maestria. IGF2CS

En esta dimension se construyeron siete codigos, los cuales son: los
estudiantes ayudan a rejuvenecer los laboratorios, el VC ayuda a amplir la vision
de los oficios (del investigador, el empresario, etc.), el trabajo en equipo como
capital social, el compromiso que adquiere el investigador, la necesidad de
acompafiamiento para lograr un trabajo conjunto investigador-alumno vy
finalmente promover la formaciéon de investigadores generacional y/o por
herencia; estos cddigos se ejemplifican a partir de las citas de los investigadores:

A mi me encanta, porque yo creo que es como una experiencia compartida de los

estudiantes que vienen a aprender algo, en este caso es como un oficio que es el

oficio del investigador, pero también me da la oportunidad de conocer a nuevas
personas, de conocer sus procesos. I6F2CS

Me parece que es importante en los grupos de trabajo que lleguen estudiantes
mas jovenes porque rejuvenecen el laboratorio, si a veces son como mas locos,
mas desenvueltos, entonces como esa sensacion y ese desparpajo hacen que el
laboratorio se renueve. I3F3CE
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El estudiante que se esta formando en eso necesita un espacio y no solo una
beca, y si yo no le doy un espacio y lo mando solo, y no solo, claro que se va a
aburrir y no por mantenerlo entretenido si no que no va a hacer lazos, si a
diferencia esta con otros, pero a la vez le exiges resultados aprenden a trabajar.
I8F1CS

Pues hacérselas atractiva, si una solamente recibe a los estudiantes y los deja ahi
en laboratorio olvidados, trabaja ahi, cumple tus horas, yo te puedo decir como
que la motivacién no va a darse, si uno baja con ellos, hace los experimentos con
ellos, sobre todo también pensando en que necesitan aprender como se hace un
experimento para llevarlo a cabo de buena manera, eso puede ser un motivante
para ellos. I1TF4CE

El capital social permite identificar las formas de convivencia de los
investigadores con los estudiantes, como los investigadores y quizas no en todos
los casos, asumen un papel de anfitriones y generan una convivencia entre los
estudiantes nuevos y los que ya son parte del equipo. Es un campo donde todos
los agentes de diferentes niveles jerarquicos conviven entres si; en las
entrevistas se puede identificar como en su mayoria los investigadores
consideran un trabajo conjunto y no subordinado. Bourdieu y Wacquant (1995)
expresaron que “la estructura de las relaciones constitutivas del espacio del
campo es la que determina la forma que pueden revestir las relaciones visibles
de interaccion y el contenido mismo de la experiencia que de ellas pueden tener
los agentes” (p. 54). Este trabajo conjunto es un capital social construido entre
ambos agentes, donde se puede inferir que, si bien los agentes ocupan
diferentes niveles jerarquicos en el campo, ambos pueden converger a favor de
la produccion de capital, siendo el capital social un capital que transciende aun

terminada la estancia de los veranos.

El capital simbdlico da cuenta de aquellos reconocimientos o distinciones

que el investigador obtiene derivado de su participacién en los veranos, este
reconocimiento se puede considerar como la constancia de participacion del
investigador que recibe por parte del area organizadora o bien la distincién entre
los estudiantes como investigador. Hay otras formas de reconocimiento que
derivan de los trabajos realizados por los estudiantes, donde se pueden
encontrar ponencias, carteles, publicaciones y en algunos casos tesis, en todos
éstos el investigador aparece como asesor, co-autor o u otro que al final
representan “puntos” para el profesor y de esta manera se puede considerar que

el capital simbdlico puede transformarse en un capital econdmico. Esta
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dimensidén denotdé dos limitantes mencionadas por el investigador, que dan
cuenta sobre la falta de un seguimiento y la desmotivacion del estudiante por
pocas oportunidades en el campo de la investigacion; estos dos cédigos se

vinculan al capital simbolico, aunque no sean una cuestion positiva.

A partir de las siguientes citas textuales se puede observar el discurso de
los investigadores en referencia a los capitales que estan en juego en el VC, y
como éstos son percibidos por el estudiante aunque de manera indirecta haya

un beneficio (capital) para el investigador.

En los VC siempre hay la posibilidad de que luego expongan sus productos, ya
sea en una ponencia o en un cartel o cosas por el estilo, pero la idea es impulsarlos
a que no solo me ayuden a mi, sino que también ellos obtengan algo en el proceso
de la formacion. 16F2CS

Hay alumnos por ejemplo que no han sido oficialmente o no han estado en un
proyecto y que han trabajado conmigo en vacaciones, porque es cuando tienen
chance y son alumnos que siguen trabajando conmigo, ahorita dos me acaban de
pedir la carta de recomendacién para la maestria. ITF1CE

Yo creo que es mucho mas dificil aprender a investigar cuando uno ya esta
titulado, entonces la forma es meterse a una maestria, meterse en un doctorado,
pero ya te piden mucho de ti, de ti lo digo en el sentido individual, tienes que saber
un tema, tienes que saber que te gusta, tienes que haber elegido un area y es para
mi muy dificil hacer todo eso sélo. IBF1CS

Cuando llegan a Amazcala esperan una cosa y se llevan mil mas, o sea su cara
les cambia de hecho pues bueno muchos de los veranos que he tenido aqui, todos
han acabo haciendo tesis, maestria y ya va uno en futuro doctorado que desde un
verano llego para conocer y siguid la linea, porque ven la manera de trabajar y ven
la sinergia que tenemos, de hecho, nosotros no solo atraemos alumnos, si no ellos
les platican a sus investigadores de donde vienen. I5F2CE

Bourdieu abre un panorama de lo que es la apuesta del agente al campo,
que va desde laillusio, el recurso tiempo, dinero, u otros inherentes que apuestan
los estudiantes y/o los investigadores, para vivir una estancia de Verano de la
Ciencia y lo que hay antes y después de ésta. El capital social, econémico,
cultural y simbdlico que pueden ganar los agentes lleva implicito recurso
comprometido.

“Los campos sociales mas diversos, como la sociedad de corte, el campo de los
partidos politicos, el de las empresas o el campo universitario, solo puede funcionar
mientras haya agentes que inviertan — en los diferentes sentidos de la palabra — que
comprometan en ellos sus recursos y persigan lo apostado contribuyendo asi por

su propio antagonismo a conservar la estructura o, en ciertas condiciones a
transformarla” (Bourdieu y Wacquant 1995, p. 56).
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Un papel importante es el campo donde se desarrollan estas estancias de
Verano, pues la institucion, que para esta investigacion es la Universidad
Autébnoma de Querétaro, puede dotar de infraestructura, material y otros medios
basicos al investigador, para que éste al recibir al alumno pueda ofrecerle
materia prima para generar un conocimiento. Tal fue el caso del investigador
ISF2CE de la Facultad de Ingenieria, quien recibe alumnos en el Verano, tiene
claro que para lograr que el alumno se “encante” de lo que él hace, debe de tener
a su alcance los reactivos y materiales de laboratorio necesarios para llevar a
cabo la experimentacion que demanda el proyecto de investigacion que eligid;
estos materiales, el investigador los logra a través de financiamientos, pero no
se tiene una cultura de proveer en lo basico para que el compromiso

investigador-alumno que se vive durante cinco semanas sea provechoso.

Figura 4.5 Codificacion del elemento tedrico “capital” en los investigadores

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 4.8 Medicion cuantitativa de los cédigos de capital: social, econédmico, cultural y
simbdlico, en los investigadores

Trabajo en equipo como parte de la

formacion 8 4
Trabajo conjunto investigador-alumno 3 3
Investigador por herencia/generacional 1 1
Ampliar la vision de oficios 1 1
Estudiantes rejuvenecen el laboratorio 1 1
Compromiso del Investigador 1 1
Necesidad de acompafiamiento 1 1
Falta de recurso para la investigacion 6 11
Infraestructura 2 3
Que hgya mas proyectos de investigacion 1 1
financiados

Recurso econémico para el investigador 1 1

Relacionar la investigacion con la vida
diaria
Falta de continuidad en los VC

N
w

Desmitificaciéon del aparato cientifico

Falta de oportunidades en la investigacion

Aalalala
Alala]l

Tener un proyecto a desarrollar

Falta de seguimiento 4 11

Desmotivacién por pocas oportunidades 1 1

Fuente: Elaboracion propia

En referencia a los cddigos de las variantes de capital, se conforman
varios hallazgos, la percepcidén principal del capital social expuesta por los
investigadores es el trabajo en equipo y el trabajo conjunto, en el primero refiere
a las relaciones entre todos los niveles jerarquicos y en el segundo al trabajo
investigador-alumno. Por su parte, en el capital econdmico, el 85.7% de los
investigadores coinciden en la falta recurso para la investigacién y en menores
porcentajes se menciona una necesidad de falta de infraestructura y apoyo

econdmico para el proyecto y el investigador.

La dimension de capital cultural fue asociada principalmente con el cédigo
relacionar la investigacion con la vida diaria por un 28.5% de los entrevistados,
y los demas cddigos fueron mencionados por un sujeto, los cuales refieren
principalmente a las carencias en el campo cientifico que dificultan la formacién

de los estudiantes y la apropiacién de capital cultural para éstos. El capital
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simbolico en los investigadores constituye otra forma de carencia, al referir que
se requiere mayor seguimiento al estudiante (57.1%), y la desmotivacion que
puede percibir éste por la falta de oportunidades, dichos codigos se asocian al
capital simbdlico ya que puede consitutir una percepcion de poco reconocimiento

para estudiante dentro del campo.

Modus operandi

A partir de Bourdieu “no existe otra manera de adquirir los principios
fundamentales de una practica —incluyendo la practica cientifica- como no sea
practicandola con la ayuda de algun guia o entrenador, quien asegure y
tranquilice, quien dé el ejemplo y corrija enunciando, en la situacion, preceptos
directamente aplicables al caso particular” (Bourdieu y Wacquant, 1995, p. 163).
Por lo que este elemento tedrico se convierte en parte medular de la presente
investigaciéon pues refiere a que para aprender los preceptos abstractos o
aprender el oficio del investigador, a través de los Veranos de la Ciencia, son
necesarios dos ejes fundamentales, el primero ensefiarle al estudiante a alejarse
de los preceptos ya construidos que tiene de algun tema o conocimiento y dividir
este en operaciones practicas que le permitan a él ir construyendo el objeto y no
querer aprenderlo ya construido. El segundo eje y apoyados en la cita anterior,
en este proceso de ensenanza de la practica cientifica, es necesario un guia que
oriente al estudiante a través de cuestiones practicas “el hacer” el “observar
como lo hace” el “trabajar en conjunto”, algo que va mas alla de la lectura, es

mas bien “algo que se vive”.

Para la descripcion de este elemento, se consideran las razones que el
estudiante tiene para tomar la decision de reinscribirse en un verano, de
reinscribirse con el mismo profesor, a partir de las dimensiones actividades

desarrolladas, y experiencias en el Verano de la Ciencia,

Dimension actividades desarrolladas, se identificaron 13 cédigos donde
se mencionan actividades relacionadas con la investigacién y que son parte del
Modus operandi, del “aprender a construir de manera practica el oficio del

investigador”, que utiliza un investigador para “encantar” al alumno e ir
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formandolo en las actividades que un investigador realiza, entre ellas se pueden
considerar, alentar al alumno a trabajar en actividades de divulgacion, integrar al
alumno en actividades de un proyecto real y alcanzable, para que se motive
respecto lo que va encontrando y lo motive a dar continuidad una vez concluida
la estancia, motivarlos a participar en mas estancias, proyectos de investigacion,
tesis, seminarios y otras actividades para comenzar a motivarlos (siempre y
cuando el estudiante invierta su illusio y todo lo que ofrece el campo, constituya
el capital que quiere ganar).

Yo creo que en el caso de estudiantes que tengan cierta tendencia a la

investigacion, que esa es la cuestion que debemos saber identificar en los

estudiantes si van a investigacion, si van a la parte de docencia o si van a la parte

de la consultoria o si van a la parte de la cuestion gubernamental, o sea tenemos

que ser lo suficientemente claros para de alguna manera guiarlos a lo-largo de su

trabajo y el trabajo que yo veo complementario son las practicas profesionales y
el servicio social. ITF1CE

Ahora en el proyecto en el que estoy es como algo que se deriva del anterior,
entonces algunos de esos chavos siguen estando en el equipo, hasta presentan
informes, lo tienen que hacer, hasta por ejemplo los tUltimos que estuvieron en VC,
se presentaron a jovenes investigadores. IBF1CS

Hacer una estancia de investigacién, por ejemplo, los estudiantes de
nanotecnologia en los dltimos semestres llevan a cabo practicas profesionales, las
pueden hacer en una industria o en una institucion de investigacion y la intencion
es de que ellos se enteren de como se hacen ciertos procesos de produccion en
el caso de la industria o como se desarrollan proyectos de investigacion y eso
impacte en su formacion, siempre pensando en que los estudiantes contintien su
formacién. IM1F4CE

Pues bueno muchos de los veranos que he tenido aqui, todos han acabado
haciendo tesis de maestria y ya va uno en futuro doctorado que desde un verano
llegb para conocer y siguid la linea, porque ven la manera de trabajar y ven la
sinergia que tenemos. I5F2CE

Para la dimensién experiencia en el Verano se identificaron seis codigos.
El Modus Operandi estudiado a partir de las experiencias en el Verano, considera
las aportaciones que el VC da al estudiante (elaboracién de tesis, un panorama
de la investigacion y la transmision del conocimiento); asi como tareas
complementarias a la experiencia que pueden constituir una formacién, como el
estudio de un posgrado como factor formador en la investigacion, realizar
movilidad académica a otras instituciones y/o que el investigador retenga

alumnos posterior al Verano, para continuar con el trabajo conjunto.
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Puede pensarse que esto es un discurso de la utopia de lo que deberian
ser los VC, y claro esta que hay experiencias negativas tanto de los profesores
como de los estudiantes, sin embargo, en las entrevistas se pudo ver en ambas
figuras cosas positivas e inversiones de illusio; respecto a los capitales
obtenidos, quizas éstos no son cuantificables en pesos a primera vista, pero si

en conocimientos y experiencias.

Depende mucho del estudiante y de la relacion que se entable con el profesor,
pero la ideas es transmitirle que lo que estan haciendo es un trabajo que les va
a enriquecer y que es un trabajo al final ya cuando hay un producto especifico
muy satisfactorio. I4F3CS

Una de las cosas que les gusta es esa parte del concurso, de participar con un
cartel o una ponencia en donde alla un concurso y se saquen un premio, esa es
una, y que su nhombre aparezca en las publicaciones posteriores.

Seguimos en contacto hasta donde ellos se dejan, o sea muchos de ellos te digo
hasta la fecha yo tengo muchos conocidos de muchachos que vinieron a verano
y ahora son profesionistas, maestros, doctores, son investigadores. I3F3CE

Yo creo si tiene uno que hacer esa labor de encantamiento y demostrarles que

lo que estamos investigando tiene una utilidad mas alla de la utilidad economica,
una utilidad en la vida cotidiana. I6F2CS

Figura 4.6 Codificacion del elemento teérico “Modus operandi” en los investigadores

A ady
!

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 4.9 Medicidon cuantitativa de los codigos actividades desarrolladas y experiencias
en el Verano, en los investigadores

Trabajo en actividades de divulgaciéon 4 7
Trabajos complementarios en la investigacion 3 3
Trabajo de laboratorio 2 2
Revision bibliografica 2 2
Actividades reales de un proyecto de investigacion 2 2
Trabajo de campo 2 2
Trabajo de investigacion en la licenciatura 1 1
Transcripcién de documentos 1 1
Proyecto posible de alcanzar 1 1
Seminarios de tesis complementan el VC 1 1
Estancias 1 1
Publicar 1 1

Los VC como panorama

Posgrado como formador en la investigacion
Tesis derivada del Verano

Retener a los alumnos
Movilidad
Transmision del conocimiento del adulto al joven

=S| =2NND|w|lO,
S| W(WIN|W|N

Fuente: Elaboracién propia

Los codigos de la dimensién actividades desarrolladas, dan luz sobre las
actividades que se realizan y otras que podrian complementar el VC como lo son
seminarios, estancias, proyectos de investigacion, etc., teniendo como principal
el trabajar en actividades de divulgacion, mencionado por el 57.14% de los

investigadores.

Las experiencias vividas en el VC, refieren en un 71.42% los Veranos
como un panorama, ya que se considera la estancia de investigacion como un
parteaguas donde los estudiantes descubren si la investigacion puede conformar
un estilo académico para ellos o no es opcidén. Otro cddigo de ésta, es el
posgrado como formador en la investigacién , mencionado por el 42.85% y que
coincide con las experiencias relatadas por los estudiantes; esto considerando
que las preguntas realizadas a los investigadores estaban orientadas a conocer
las experiencias con las que ellos perciben se va el estudiantes después de una

estancia de VC.
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IV.4 Recomendaciones al programa Verano de la Ciencia

Dentro de las entrevistas, se logré obtener una elemento adicional
denominado recomendaciones al programa VC, donde a través de la percepcion
de los sujetos participantes sobre el desarrollo y administracion del programa
Veranos se puede obtener informacion valiosa sobre aspectos que pueden ser
mejorados en el programa, ademas de constituir hallazgos de esta investigacion
que se convierten en areas de oportunidad que pudieran ayudar-a la
Coordinacion de Difusion y Enlace de la UAQ y mejorar los programas-a partir

de la voz de quienes participan.

Sugeridas por estudiantes

Los alumnos proponen que la Estancia de Investigacion sea mas
provechosa a partir de una mejor administracion, coinciden en la falta de difusion,
pues muchas veces se enteran ya en los ultimos semestres de la existencia del
programa, se encontraron discursos sobre que existen algunos investigadores,
que parece desconocieran el objetivo del programa y repercutiera en la
desatencion al alumno y que por-ello €ste perciba una experiencia negativa.

En parte por la investigadora pero también pues se me hizo como si hubiera

mucha desorganizacion desde posgrado, porque dije entonces como es que

ponen un montén de investigadores cuando ni siquiera se les avisa, ni siquiera

estan enterados, no sé, en esa parte y si con ella también se me hizo asi como

un poco mala onda, si ya te expliqué como esta la onda y si ya estoy acudiendo a

ti porque no me pones a hacer algo mas productivo; no fue lo que esperaba.
E7F1CS

Creo que es un programa que tiene una intencién muy clara, es bueno, creo que

quienes a veces no tienen tan claro eso son los investigadores, a veces solo
quieren achichincles y los estudiantes quieren dinero. E4F2CS

Algunos estudiantes consideran que ciertos requisitos son muy limitantes

y consideran oportuno abrir las opciones de inscripcion.

Parece que también hay un limite en el digamos, no un limite mas bien ciertas
restricciones para entrar a verano, yo creo que podrian ampliarse en cuestion de
los créditos que tienes y el promedio. E2F3CE
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.Otros datos relatados, refieren a que haya mas investigadores
inscritos y la lista de proyectos en la cual pueden participar sea mas
extensa; asimismo, se cree necesario articular de mejor manera las
relaciones de los VC de la UAQ con otras Universidades, sin embargo, es
importante sefalar que en los diferentes programas del VC se tiene la
opcion de realizar la estancia en otra Universidad del Bajio.

Que inviten a mas investigadores, hay muchos proyectos padres que no estan en

el catalogo, entonces cuando uno busca, nada mas pues hay un cierto limite,

entonces yo pienso que entre mas proyectos pienso que se puede hacer mejor.
E1F4CE

Si lo recomiendo mucho. Seria interesante tener cierto numero de cruces con otras
universidades, darle mas cabida y mas difusion.

Que tengan mas repercusion, en el caso de las ciencias sociales, que se metan
mas proyectos, porque siempre es donde hay menor cantidad. ESF2CS

Figura 4.7 Cédigos de recomendaciones al programa Veranos de la Ciencia
(estudiantes).

Sugerencia de aumentar el catalogo de investigadores

Desconocimiento del programa por los profesores Falta de difusion

Actividades no motivadoras Falta de informacion

Recomendaciones

Impulso a las dreas sociales
Desorganizacion en el programa

Experiencia negativa

Planeacion del proyecto a
Menos limitantes para inscribirse desarrollar

Fuente: Elaboracién propia

Sugeridas por investigadores

Los investigadores también proponen ciertas estrategias y vislumbran
areas de oportunidad para que la UAQ a través de la Direccidén de Investigacion
y Posgrado (DIP) y CONACYT implementen ciertas estrategias para tener un

mejor desarrollo del Verano de la Ciencia.
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Los investigadores al igual que los estudiantes, coinciden en que se
requiere una mayor difusion del VC, la cercania que tiene esta investigacion con
la DIP nos permite saber que se tienen bastantes estudiantes inscritos y que las
becas son limitadas, es importante analizar las variantes sobre dar mas difusién
al evento y lo que esto implica, y quizas cuestionar la parte de ¢estudiantes

participantes sin percepcion econdmica?

Creo que el programa si esta bien, tal vez tiene mas que ver con recomendar a
los profesores que haya mayor acercamiento con los que se inscriben al Verano
de la Ciencia para que en realidad haya un contacto mas estrecho.

Que haya un seguimiento, no es como que ya vine, hice esto y adiés, a lo mejor
un contacto cada dos tres meses, ¢ 0ye que estas haciendo, ¢ coémo vas, si estas
en investigacion? No sé, algo asi. I14F3CS

Tiene que haber mas difusion y mas dinero por parte de otros patrocinadores,
debe haber mas patrocinadores hacia el verano no solamente CONACYT,
CONCYTEQ vy la universidad si no se debe 'de ftratar de conseguir
patrocinadores como se hace con otras cosas como premio Alejandrina.

El recurso sigue siendo muy limitado, el que promoviéramos mas recursos a
través de patrocinadores externos y que nos dieran dinero para que esos
alumnos no solamente se insertaran en los proyectos de investigacion de los
investigadores si no que pudieran los alumnos que vienen a los veranos
concursar por un fondo para tener su propio proyecto. I12F4CE

También se tiene la otra cara del discurso de los investigadores, el para
qué tener tantos estudiantes, si como investigadores no pueden ofrecer la
calidad para la ensefianza de actividades cientificas, por la falta de recurso,

infraestructura, etc.

Luego por tener mas cantidad reducimos en calidad y yo creo que si quisiéramos
de verdad formar investigadores, quizas valdria la pena reducir la cantidad de
estudiantes, pero incrementar la calidad. I6F2CS

A mi desde que era estudiante nos ensefiaron que para ser exitoso requieres
dos cosas, requieres preparacion y oportunidad, pero yo creo que depende mas
bien de que tu puedas encontrar congruencias en tu vida para que tu tengas una
tesis exitosa, tu requieres que tengas un asesor que te preste atencioén cada
cierto tiempo, para que te pueda revisar y todo, segundo que pueda haber un
poco de financiamiento, ni siquiera mucho en el proyecto que estas y tercero
que tu tema de trabajo sea alcanzable. I3F3CE

Otra recomendaciéon emitida por los investigadores, es la opcion de
realizar seguimientos cualitativas, donde se les pregunte a los estudiantes su
percepcion de su estancia, comentarios para mejorar, o bien, una vez que

terminan la estancia la posibilidad de que sigan en comunicaciéon con quien fue
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su profesor anfitridn como seguimiento por parte de la Direccidén de Investigacion
y Posgrado, este seguimiento podria permitir conocer los motivos por los que un
estudiante se reinscribe o no a un VC, cuestidon que como ya se menciono en
esta investigacion es plausible ya que el estudiante se va formando en la
investigacion, se va conformando un habitus cientifico generado por la
continuidad con el contacto con la investigacion, el trabajo conjunto con los
investigadores, el desarrollo de proyectos con éstos, etc., que son actividades

que se viven en un VC

Yo creo que para el Verano se requiere y no lo he visto, se requiere establecer
un proceso de evaluacién cualitativa, es decir, en el verano lo que a veces yo
he visto que se presentan como resultados de que presentan su poster, cumplié
con la beca, le firmaron que si el profesor, este no sé, son una evaluaciéon de
resultados cuantitativos pero no una evaluacion cualitativa, que significé para el
estudiante desde el punto de vista cualitativo, que significod para el investigador
desde el punto de vista cualitativo. I7TF1CE

¢ No sé, si a ellos al final de su estancia de verano les hagan un cuestionario?
Un cuestionario en el que les hicieran algunas preguntas como es el que tanto
influencié en ti la estancia, que tanto aprendiste, cuanto sientes que ganaste
antes y después de tu estancia, desperto tu interés en hacer una nueva estancia
en una linea diferente o en la misma que estuviste?, ;por qué?, porque ese tipo
de respuestas va a ser Utiles para saber pues que se puede hacer con el
programa, si un estudiante contesta .” me interesé la linea de investigacion en
la que participd, pero le gustaria otra para el siguiente, pues tal vez es por le
interesa primero saber cuales son las diferentes lineas en el pais o en diferentes
instituciones que le atraen y entonces decidirse por una, esa puede ser una
causa por la cual quieres diversificar en cada verano, otra cosa puede ser en
que la linea en la que participd no fue muy atractiva como para seguir ella'y por
eso continua experimentando. I1F4CE

A partir de las entrevistas se conocié que los profesores no realizan un
seguimiento de los estudiantes que realizaron su estancia de investigacion, sin
embargo, hay estudiantes que buscan ese contacto continuo con el investigador,
pues ven en éste una relacidén social productiva, asimismo el seguimiento que
tanta falta hace entre el investigador-estudiante, también lo requiere la
institucion-estudiante-investigador; como lo menciona el investigador 4 se
requiere un seguimiento cualitativo que indague las experiencias de los agentes
en el campo, que abra oportunidades de mejora a partir de las recomendaciones,
algo que vaya mas alla del cumplié o no cumplid, subieron los indices de alumnos
inscritos o disminuyo; se requiere algo mas profundo que decante en ese apoyo
de la institucién por formar mas relaciones duraderas investigador- estudiante

que al final son benéficas para la institucion, pues se traducen en estudiantes
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que ingresan a los posgrados y posibles investigadores que cambien el rumbo

de la ciencia en el pais.

Figura 4.8 Cédigos de recomendaciones al programa Veranos de la Ciencia
(Investigadores)

Limitante del promedio en los VC
Evaluacién cualitativa

postverano
Mas difusion
Recomendaciones
Reducir cantidad y aumentar Aumentar la recepcion
calidad de recepcion dealumnos

Fuente: Elaboraciénpropia

IV.5 Definicion de investigador

Derivado del analisis mixto de los elementos tedricos, modus operandi,
capital y habitus cientifico, en los estudiantes e investigadores participantes del
VC, se construyo la definicion de investigador para la Universidad Autonoma de
Querétaro, misma que puede ser considerada en los planes de desarrollo

institucional, cuando se aborden los objetivos de investigacion.

Investigador es aquel profesor que desarrolla algun proyecto de
investigacién donde aplique el método cientifico sin ningun limite metodologico.
El investigador no se constituye por algin nombramiento SNI, PROMEP o alguna
forma de contratacion en las instituciones, es mas una figura que a través de su
trabajo de investigacion inspira a otros, apoyado en la ensefianza del modus
operandi y transmitiendo al educando un sentido de identidad con el campo

cientifico.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES

A partir de las aportaciones de este trabajo, se pueden concluir varios
retos que las instuciones de Educacion Superior pueden asumir para lograr un
incremento en la formacion de investigadores; uno de ellos es integrar la
investigacion dentro del plan educativo de formacion de profesionistas y otro es
promover el oficio de investigador que de acuerdo a esta investigacion va
impulsado en su mayor medida de investigadores que forman a otros
investigadores, apoyandose en diversas estrategias como lo es el Verano de la

Ciencia que constituyo el eje principal de esta investigacion.

En la Universidad Autonoma de Querétaro, la participacion de los
estudiantes en los Veranos de la Ciencia, ha tenido un seguimiento cuantitativo,
dejando de lado las experiencias de quienes participan en dichos Veranos. A
partir de ello, se consider6 necesario indagar en las experiencias de los agentes
para comprender mejor los objetivos y alcances que puede tener el programa
Verano de la Ciencia interpretandolos a través de las preguntas de investigacion,
¢ Cuales son los aportes a la formacion academica que presentan los estudiantes
que participaron en los Veranos de la Ciencia en el periodo 2011 al 2015 en la
Universidad Auténoma de Querétaro?, ;Cuales son las experiencias en el
Verano de la Ciencia que facilitan que los participantes se formen como
investigadores?, ;Qué papel representa la figura del investigador en el proceso

de formacion del estudiante que cursa un Verano de la Ciencia?

En referencia a los aportes a la formacion académica de los estudiantes
derivado de su participacion en el VC, se encontré que éstos participan en el
juego apostando su illusio y capital para obtener beneficios como, habilidades,
conocimientos y actitudes, los cuales fueron referidos en la variable
conformacion del habitus cientifico, donde los estudiantes indican que a partir de
la estancia de Verano los principales cambios en los habitos de estudio son una
mayor generacion de conocimientos y la aplicacion de éstos en su vida
académica; asimismo, las actividades que desarrollan en el VC también
constituyen aportes, pues el trabajo practico de cinco semanas de estancias se

enfoca mas en actividades de laboratorio, campo, debates y lecturas a discutir
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en equipo, cuestiones que en el aula no siempre son apremiadas; lo principal de
las estancias del VC, es que dichas actividades se apegan a un proyecto de
investigacion registrado por el profesor responsable, de esta manera el
estudiante identifica su contribucion en este estudio y no solo se limita a cumplir
con busquedas bibliograficas o lecturas, lo cual favorece una actitud de

compromiso del estudiante hacia la investigacion.

Los Veranos de la Ciencia permiten acrecentar o acumular algun tipo de
capital (social, cultural, econédmico o simbdlico) a los agentes que en éste
participan, sin embargo, para algunos el capital representa un todo y para otros
no es de mayor importancia, derivado de la posicidn jerarquica que tienen en el
campo. A partir de las definiciones se puede considerar a los investigadores
anfitriones como los mas interesados en participar en el VC para obtener un
beneficio en cualquiera de las cuatro naturalezas del capital, si hablamos de
capital simbdlico les permite ser reconocidos ante los alumnos, la institucion y
los colegas, lo cual va estrechamente ligado al capital cultural ya que los
diplomas o constancias que obtienen, les da reconocimiento o puntos en
programas como estimulos docentes, que decanta en capital econémico y
finalmente el recurso social que se puede considerar con la relacion que se
establece con alumnos, incluso de otra zona geografica que vinieron a participar
en un VC, lo cual termina siendo benéfico para ambos agentes (investigador-

alumno).

Con respecto a las experiencias que permiten que el estudiante inicie su
acercamiento a la formacion como investigador, se encontré en las entrevistas
que dentro del VC los estudiantes ademas de su estancia y el trabajo de
investigacién, algunos de éstos toman parte del proyecto como tema de tesis, la
cual desarrollan con el que fue su investigador anfitrion, quien toma el papel de
asesor, con ello, el trabajo conjunto investigador-estudiante transciende aun
después de concluir el Verano. Es importante sefialar que los estudiantes
entrevistados, indicaron que se titularian por tesis y contaban con un avance de
ésta derivado de su estancia de verano y/o se titularon por tesis donde el director

fue su anfitrion del verano.
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Por otra parte, estudiantes e investigadores refieren que el VC constituye
una plataforma donde se experimenta y observa si el camino de la investigacion
es una opcion o no para el estudiante, lo que en algunas ocasiones influye en la
decisién de cursar un Posgrado, lo cual se puede considerar como un primer
paso de acercamiento a la investigacion, pues sera a partir de los estudios de
posgrado que el estudiante vaya teniendo contacto con la investigacion y tras

cursar algun doctorado, dedicarse al oficio de investigador.

El estudiante considera que el investigador es el eje principal para que se
sienta atraido a realizar las actividades que se programan en la estancia de
Verano. A apartir de la voz de los investigadores se encontré que ellos realizan
el papel de encantadores con los estudiantes, es decir, los motivan e invitan a
sentirse parte de la investigacion; una de las estrategias principales del
investigador es darle al estudiante un proyecto. de investigacion que sea
alcanzable y que en poco tiempo puedan ver resultados, pues esto motiva al
estudiante al ver su aportacion y resultados que esta obteniendo a partir de su
trabajo; asimismo, el investigador utiliza estrategias como el trabajo en equipo y
trabajo con estudiantes mas avanzados que transmiten a los nuevos, donde el

tema de la transmision generacional juegan un papel primordial.

Los estudiantes consideran la figura del investigador como un ente
motivante, ya que indicaron que el sentir la atencidén de un investigador y trabajar
con éste, hacia que ellos se sientieran importantes, incluidos y que podian
aportar al trabajo del investigador. Sobre la visidn que tiene el estudiante de lo
que es un investigador, éstos lo consideran como una persona con un cumulo
de conocimientos, como un generador de conocimientos, como alguien
innovador y como alguien analista, por lo que existe la posibilidad de que en
algun-momento se conviertan en eso que admiran. Hasta aqui se concluye que
los ejes principales para el estudiante son el profesor que los motiva y el trabajo

que desarrollan.

Uno de los puntos importantes que se constituyé como hallazgo en esta
investigacion, es que los profesores que fueron entrevistados, refirieron en su
historia de formacion, el haber tenido cerca la figura de otro investigador el cual

por la observacion, la motivacion o la herencia los empujé a convertirse en
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investigadores, es decir, que se reafiima la idea de la formacién de
investigadores derivado del contacto y ensefianza con otro que se dedica a la
investigacion, motiva y ensefia a otro. Con esto se reafirma la postura de
Bourdieu y Wacquant (1995) que menciona “haz lo mismo que yo”;
argumentando que quien ensefia un oficio debera ser un excelente entrenador
que transmite a través de la practica y también indica que “no se puede dirigir
una investigacion [...] sino a condicién de hacerlo en verdad con quien sea

directamente responsable de ella” (p. 164).

Con las recomendaciones brindadas por los estudiantes e investigadores,
se concluye que es necesario dar un seguimiento cualitativo al término de cada
estancia, pues éste permitira mejorar areas como la falta de difusion, la atencion
de experiencias negativas donde el estudiante no asistié o0 no trabajo, o bien,
donde el investigador no estuvo pendiente o siemplemente utilizé al recurso
humano como ayudante y no como aprendiz; la necesidad de dar impulso a las
areas sociales para mejorar los niveles de participacion en el Verano respecto a
las areas exactas, pues se encontré que tanto en la participaciéon de estudiantes,
el numero de investigadores anfitriones y los niveles de frecuencia de
participacion, las areas exactas respecto a las sociales eran superiores y no se
puede considerar como indicador el numero de alumnos que constituyen la
plantilla de cada Facultad, se trata mas de una cuestién de investigadores
formados (se consideran investigadores con nivel SNI y con proyectos de

investigacién registrados) y dispuestos a formar a otros.

Esta investigacion no reportd el grado de motivacion del estudiante
hacia la formacion cientifica, pues la motivacion tendria que ser estudiada e
investigada a partir de alguna teoria psicologica, la cual no se considerd en esta
tesis; tampoco refleja si los alumnos que cursan un Verano de la Ciencia se
formaron como investigadores con nivel SNI o proyectos de investigacion. Esta
investigacion se limitd a conocer las aportaciones que dio el VC al estudiante y
al investigador, el cobmo se perciben después de participar y si al menos
consideran el haber realizado o experimentado un gusto por las labores
cientificas, lo cual es un punto de partida para posteriormente cuestionarse,
¢, Cuales fueron los factores motivantes?, ;Cuantos entraron a un posgrado?,

¢cuantos de esos estudiantes se convirtieron en investigadores?, entre otros.
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Finalmente, a partir de los resultados de esta investigacion, se pueden
iniciar nuevos proyectos que consideren aspectos como la motivacion y el
impacto del VC en la formacién de investigadores activos. Ademas permiten que
los administradores del VC fortalezcan este programa a través de la mejora

continua.

Sin duda el mayor beneficio de impulsar la investigacion en México, asi
como la formacion de investigadores en la Universidades es que un mejor
desarrollo cientifico permite tener un pais econédmicamente estable, una menor
dependencia econdmica de otros paises, un estilo de vida econdmico mejor para
su sociedad y finalmente el desarrollo de mejores, productos y servicios para la

humanidad.
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ANEXOS

Anexo 1. Elaboracion de instrumentos de recoleccion datos

Preguntas de Objetivos Conceptos Dimensiones Items Items
investigacion base estudiantes investigadores
(Elemento
tedrico)

Determinar si

Sentido de
identidad con
el campo
cientifico

¢Te gusta la
investigacion?

¢ Te gustaria ser
investigador?

¢ Qué es para tiun
investigador?

¢ Consideras que

¢Alguna vez
participd en
algun programa
similar a los VC?

Describa, - ¢por
qué decidié ser
investigador?

¢;De qué manera

tras la . Conformacion un VC motiva al | cree que las
participacion | del habitus estudiante para | semanas de
del cientifico formarse en la | duracion de los
estudiante investigacion? VC permiten
¢Cudles son | en el Verano crear nuevas
los cambios en | de la Describe las | generaciones de
los Ciencia, éste actividades del VC | investigadores?
conocimientos, | logra que mas te
habilidades y | desarrollar gustaron y el jpor = ;Como crea en
actitudes actitudes que? los estudiantes
cientificas que  cientificas. que recibe, el
presentan los deseo por la
estudiantes investigacion?
que Determinar si Cambios en @ ;Consultas bases @ ;Qué tipo de
participaron en : los los habitos de | de datos para = actividades
los veranos de | estudiantes estudios desarrollar asigna a los
la ciencia en el | que proyectos o | estudiantes que
periodo 2011 | participaron tareas? recibe?
al 2015 en la | en el Verano
Universidad de la Ciencia Describe, ¢como
Autonoma de | en el periodo tu experiencia en
Querétaro? 2011 al los Veranos de la
2015, Ciencia ha influido
presentaron en las actividades
cambios. en que realiza
sus actualmente?
conocimient
oS, ¢Ha cambiado tu
habilidades y forma de hacer
actitudes tareas, de
considerada investigar,
S como después de haber
cientificas. realizado el VC?
¢(Qué tipo de
textos lees?
Motivo  principal | ;Qué
por el que se i representa para
Econémico inscribi6é al VC? usted  aceptar
estudiantes afio
con afio?
¢,Cuales son = Mostrar Capital
las cuales son Social
experiencias las Describe los - Con base en su
en el verano | experiencias motivos por los | experiencia,
de la ciencia | que se viven que te inscribisteo © 4Cual es la
que facilitan | en los Cultural re inscribiste a un | limitante por el
que los | Veranos de VC? cual las
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participantes

se formen
como
investigadores
?

la Ciencia y
permiten que
los
estudiantes
se  formen
como
investigador
es.

Simbdlico

¢, Qué beneficio
crees que
obtuviste de tu
participacion en el
VC?

¢Con base a qué
criterios elegiste el
proyecto (s) en el

(los) que
trabajaste?

¢ Coémo tu
institucion le dio

seguimiento a la
participacion que
tuviste en los VC?

personas  que
toman el verano
no contintan el
camino de la
investigacion?,
¢ Qué limitantes
considera que
tiene el
programa?

Modus
Operandi

Actividades
desarrolladas

Participaste en
elaboracion de
cartel

Describe las
actividades ' que
realizaste en el
(los) Verano (s) de
la Ciencia en el
(los) que
participaste

¢,Cémo influyé en
ti el investigador

¢,Cuales son las
razones por las

que un
estudiante se
inscribe en

varias ocasiones
con usted para
el VC?

¢(Qué tipo de
actividades

adicionales  al
Verano podrian
complementar o

Experiencia
en el verano
de la ciencia

frzrt;a' teI? cual motivar al
jaste: estudiante para
- seguir su

rFT’]?Srtrl:épastefcon ,?I proceso de

. Prolesors.  tormacion en la

¢por que con el investigacion?

mismo?, ¢ por qué

con diferentes?.

Consideras que el | ;Como  lograr

participar en el VC | que el

influye en los

estudiantes para
estudiar
posgrados

¢ Qué planes
tienes a mediano y
largo plazo?

¢ Con que
experiencia te
quedas después
de haber

participado en los
VC?

Explica sin
recomendarias a
otros estudiantes
participar en los
VC?

¢, Cémo te
enteraste de la
existencia de los
VC?

estudiante tenga
una experiencia
grata en los
Veranos de la
Ciencia?

Describa que
seguimiento le
da a sus
estudiantes que
participan  con
usted en el
Verano?

¢ Qué
recomendaciones
haria al
programa
Veranos de la
Ciencia?
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Anexo 2. Consentimiento informado para los sujetos de estudio que fueron

entrevistados (Estudiantes e Investigadores)
Consentimiento Informado para Participantes de Investigacion

El propdsito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta investigacion
con una clara explicacion de la naturaleza de la misma, asi como de su rol en ella como
participantes.

La presente investigacién es conducida por la estudiante de la Maestria en Ciencias de la
Educacién Karina Colin Yanez de la Universidad Autdnoma de Querétaro. El objetivo de esta
investigacion es la indagacidn de las experiencias vividas por los estudiantes participantes en los
Veranos de la Ciencia, en el periodo de estudio comprendido del afio 2011 al 2015, asimismo
conforma un seguimiento que permite conocer el posible impacto de los VC en la formacion
profesional de los participantes.

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedird responder las preguntas de la entrevista,
esto tomara aproximadamente 30 minutos de su tiempo. Lo que conversemos durante estas
sesiones se grabard, de modo que en mi papel de investigadora podré transcribir las ideas que
usted haya expresado.

La participacién en este estudio es estrictamente voluntaria. La informacién que se recoja sera
confidencial y no se usard para ningln otro propdsito fuera de los de esta investigacion. Sus
respuestas a la entrevista seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto,
seran anénimas.

Sitiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante
su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que
eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la entrevista le parecen
incémodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacién, conducida por la Lic. Karina Colin
Yafiez. He sido informado (a) de la meta de este estudio, me han indicado también que tendré
que responder preguntas en una entrevista, lo cual tomara aproximadamente 30 minutos.

Reconozco que la informacion que yo provea en el curso de esta investigacion es estrictamente
confidencial y no sera usada para ningln otro propdsito fuera de los de este estudio sin mi
consentimiento. He sido informado de que puedo hacer preguntas sobre el proyecto en
cualquier momento y que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida, sin que esto acarree
perjuicio alguno para mi persona. De tener preguntas sobre mi participacion en este estudio,
puedo contactar al investigador por medio del correo electrénico karina.colin@uag.mx.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me sera entregada, y que puedo pedir
informacién sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido al correo
anteriormente indicado.

Nombre del Participante y firma de conformidad

Fecha:
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Anexo 3. Entrevista semi-estructurada para Estudiantes participantes del VC

| UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO |
~

Edad

Sexo: F ()M ()

Grado académico_
Facultad

Carrera

Semestre

Afio en el que participd por primera vez en un VC

Numero de veces que participo en un VC

Universidad Auténoma de Querétaro
Seguimiento al programa “Verano de la Ciencia”

Dirigido a: Estudiantes participantes del Verano de la Ciencia (VC) en el
periodo 2011 al 2015.

FOLIO:

1. Enumeradel 1 al 6, siendo 1 el de mayor importancia ¢Cual es el motivo principal por

el que decidiste participar en los VC?

( ) Beca
( ) Trabajar en vacaciones
() El proyecto a desarrollar

( ) Trabajar con un investigador especifico

( ) Trabajar con amigos
() Salir del estado

2. ¢Cudl de las siguientes opciones de titulacidn elegiste o elegirds para titularte de la

licenciatura?
() Titulacién por Promedio.
() Titulacidn por Examen de las areas del
conocimiento de la carrera de que se
trate.
() Titulacidn por acreditacion de estudios
de posgrado.
() Titulacidn por realizacién y aprobacién
de cursos de actualizacion.

() Titulacidn por Trabajo de Investigacion.

( ) Titulacién por Memoria de Servicio a la
comunidad.

() Titulacién por Tesis Colectiva, Tesis
Colectiva Interdisciplinaria.

() Titulacién por Tesis Individual.

() Titulacién por Memoria.

( ) Titulacién por Elaboracién de Texto,
Libro de Practicas o Guia del Maestro.
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¢Te gusta la investigacion? (si) (no)

¢Te gustaria ser investigador? (si) (no)

¢Consultas bases de datos para desarrollar proyectos o tareas? (si) (no)

¢ Participaste en la elaboraciéon de cartel? (si) ( no)

éConsideras que el participar en el VC influye en los estudiantes para estudiar posgrados? ( si) (
no)

Preguntas abiertas

PwnNE

PN WU

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

¢Como te enteraste de la existencia de los VC?

Describe los motivos por cuales te inscribiste o re inscribiste a un VC

¢Con base a qué criterios elegiste el proyecto (s) en el (los) que trabajaste?

Describe las actividades que realizaste en el (los) Verano (s) de la Ciencia en el (los) que
participaste

Describe las actividades del VC que mas te gustarony el ipor qué?

¢Coémo influyd en ti el investigador con el cual trabajaste?

¢ Participaste con el mismo profesor?, épor qué con el mismo?, ¢ por qué con diferentes?,
¢Describe como tu experiencia en los Veranos de la Ciencia ha influido en las actividades que
realiza actualmente?

¢Ha cambiado tu forma de hacer tareas, de investigar después de haber realizado el VC?
¢Qué tipos de textos lees?

¢Qué beneficio crees que obtuviste de tu participacion en el VC?

¢Consideras que un VC motiva al estudiante para formarse en la investigacion?

¢Qué es para ti un investigador?

¢Qué planes tienes a mediano y largo plazo?

¢Con que experiencia te quedas después de haber participado en los VC?

¢Como tu institucién le dio seguimiento a la participacién que tuviste en los VC?

Explica si recomendarias a otros estudiantes participar en el Verano de la Ciencia

Algo que desees agregar
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Anexo

4. Entrevista semi-estructurada para investigadores participantes del VC

(oo g i Universidad Auténoma de Querétaro

A N3 onngs a
7

4
w

2 <
Shppo

Seguimiento al programa “Verano de la Ciencia”

EL HONOR

Dirigido a: Profesores-investigadores anfitriones del Verano de la Ciencia (VC) en el periodo
2011 al 2015

FOLIO:

Edad__

Sexo: F

Facultad de Adscripcién

(IM()

Grado académico

Nivel SNI'T__1I 1

1. ¢En qué ano inicio a ser anfitrion de un VC?

2. ¢Cuantas veces ha participo en los VC?

3. ¢Cudntos afios lleva en la investigacidon?

4. ¢Alguna vez participé en algln programa similar a los Veranos de la Ciencia? SI__NO__

Preguntas abiertas

PwNPE

8.
9.
10.
11.

Describa ¢por qué decidié ser investigador?

¢Qué representa para usted aceptar estudiantes afio con afo?

¢Qué tipo de actividades asigna a los estudiantes que recibe?

¢De qué manera cree que las semanas de duracién de los veranos de la ciencia permiten crear
nuevas generaciones de investigadores?

¢Cuales son las razones por las que un estudiante se inscriba en varias ocasiones con usted para
el verano de la ciencia?

¢Qué tipo de actividades adicionales al Verano podrian complementar o motivar al estudiante
para seguir su proceso de formacidn en la investigacién?

En base a su experiencia, ¢ Cual es la limitante por el cual las personas que toman el verano no
contindan el camino de la investigacidon?, ¢ Qué limitantes considera que tiene el programa?
¢Como crea en los estudiantes que recibe el deseo por la investigacién?

¢Como logra que el estudiante tenga una experiencia grata en los Veranos de la Ciencia?
Describa, iqué seguimiento le da a los estudiantes que participan con usted en el Verano?
¢Qué recomendaciones haria al programa Veranos de la Ciencia?

Le gustaria agregar algo
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