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RESUMEN

La diversidad funcional de hijos e hijas, en las familias mexicanas es una realidad
permeada por muchos factores. La forma de relacionarse y ver las personas con
diversidad funcional ha tenido transformaciones al igual que las familias. Sin
embargo las relaciones padre/madre- hijo/hija estan marcadas por un principio de
autoridad y poder que ha propiciado y legitimado practicas de crianza violentas
que hoy en dia, aun y con el creciente reconocimiento de los derechos de las
personas con diversidad funcional, se siguen presentando .El cuidado de la
descendencia con diversidad funcional estd a cargo de las mujeres, lo que
representa una sobrecarga de trabajo, enmarcada por desigualdades de género.
Es por ello que el presente trabajo considera a la familia como un espacio que
puede democratizarse. De esta manera se plantea la democratizacidén familiar de
las familias de la comunidad de Arteaga, Michoacan, como una alternativa de
prevencion de la violencia familiar a partir de la deconstruccion de los vinculos de
dominacion de género y generacional, que permita practicas de crianza basadas
en un reconocimiento equitativo de la autoridad de hombres y mujeres, asi como

de la participacion y reconocimiento de derechos de los hijos e hijas.

Palabras clave: diversidad funcional, democratizacion familiar, crianza, violencia,

nifez.



SUMMARY

Functional diversity of children in Mexican families is a permeated reality by many
factors. The way to relate with functional diversity has been changing as families.
However the mother/father and son/daughter relationship follow an authority
principle that has led and legitimated violent parenting practices which in our days
are followed, even with the growing recognition of the right of people with functional
diversity. The care of children with functional diversity is in charge of women; this
represents an overload work, frame by gender inequalities. Therefore writing
considers the family like a space that can be democratized. We propose the family
democratization of the Arteaga Michoacan families as an alternative of family
violence prevention. Those by the deconstruction of relationships based on gender
and generational domination, allowing parenting practices based in equality
recognition of authority of men and women, as well as the recognition of children

rights.

Key words: Functional diversity, family democratization, parenting practices,

violence, childhood.
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INTRODUCCION

El motivo de plantear un proyecto de intervencion para familias con
diversidad funcional es el interés por hacer evidente que la poblacién con
diversidad funcional, en especifico la infancia, es un colectivo vulnerado en sus
derechos humanos. La naturalizacion de la violencia en la crianza de la
descendencia familiar puede ser aun mas evidente, como consecuencia de
considerar a las hijas e hijos incapaces de dar opiniones y tomar decisiones. Esto
se puede potenciar ante el propio conflicto que enfrenta la familia al saberse
diferente al resto; como consecuencia del proceso de adaptacién al lento
desarrollo de sus hijas e hijos y al afrontarse a la discriminacion. Asi el presente
marco tedrico tiene como objeto plantear una postura que permita dar cuenta y
entender la violencia a la que pueden ser sometidas las nifias y niflos con
diversidad funcional en sus familias y cémo puede, desde la democratizacion
familiar, plantearse una propuesta de crianza libre de violencia enfocada en el
reconocimiento de los derechos humanos de este grupo.

Los contenidos del documento se organizan en cuatro apartados; un primer
apartado donde se conceptualiza la familia, la diversidad funcional y las
transformaciones de estas dos categorias. En el segundo apartado se aborda el
ciclo vital de la familia, la crianza, los conflictos de la familia con diversidad
funcional y la violencia. El tercer apartado es un analisis de cémo los nifios y nifias
con diversidad funcional, por su condicién de infancia, de diversidad funcional, de
pobreza y género pueden encontrarse en una situacion de franca desigualdad y
aumentando considerablemente el riesgo de ser vulnerados, como consecuencia
de la discriminacion interseccional. Por dltimo el cuarto apartado es una revision
de como desde la democratizacién familiar se pueden establecer nuevas formas
de crianza que respeten los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes sin
importar su condicion fisica 0 mental que les permita expresar, en la medida de
sus posibilidades, y se les reconozcan sus deseos, intereses y opiniones sobre

loque les concierne para su desarrollo integral.
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CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.1 FAMILIA'Y DIVERSIDAD FUNCIONAL

1.1.1 Familia

A la hora de hacer un analisis sobre las familias y las relaciones entre
padres e hijas o hijos, es necesario definir qué se entiende por familia y cuéles son
los conceptos clave para su anlisis.

La familia para Giddens (2000) es un grupo de personas que estan
directamente ligadas por vinculos de parentesco;estos lazos se establecen entre
las personas mediante el matrimonio y/o la consanguineidad, donde la
responsabilidad del cuidado de los hijos recae en los adultos.

Asumir una definicion de familia no es sencillo debido que ésta cambia de
un contexto socio historico y cultural a otro, no puede construirse una definiciéon
Gnica, sin embargo si podemos establecer, como dice Rosario Esteinou (2008) su
ubicacién analitica.

Desde un punto de vista socioldgico, la familia puede ser pensada como un

grupo social constituido no solo por individuos sino sobre todo por

relaciones: entre miembros de la pareja adulta, entre padres e hijos, entre
hermanos, entre tios y sobrinos, etc. Estas relaciones suponen conexiones,
lazos y obligaciones entre las personas involucradas y se combinan para

formar un tipo de grupo social (2008, p. 75).

Para el andlisis de éste grupo social la autora, propone reconocer tres
dimensiones: 1.-estructura familiar, 2.-relaciones familiares y 3.-relaciones de
parentela. La primera refiriéndose al grupo de personas que viven bajo el mismo
techo, su tamafio y composicion; las segunda tiene que ver con las relaciones de

autoridad/afecto, con las dinamicas de interaccion, con las pautas de
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comportamiento, las emociones y sentimientos; y la Ultima que refiere a
lasrelaciones y el papel que desempefian los lazos de parentesco.

Ahora bien, los miembros de una familia interactian cotidianamente en
torno a un conjunto de actividades basicas que hacen posible que se mantenga y
reproduzca el grupo social a partir de que conllevan el aprovechamiento y
desarrollo de las diferentes capacidades individuales en un sentido colectivo. Al
respecto Ariza y Oliveira(2009), mencionan que:

La provision de alimentos, ropa calzado, el descanso y la reposicion de las

energias perdidas, la proteccidon de la intemperie y hasta la diversion y el

ocio son algunas de las actividades a partir de las cuales interactian dia a

dia y cara a cara los integrantes de una familia. A través de ellas tienen

lugar la socializaciéon y la adquisicion de valores y pautas de respuesta

social, tan decisivas para la integracion social (p. 259).

Asi, de acuerdo con Ariza y Oliveira (2009),de la interaccion familiar
surgen, el sentimiento de valia personal, la asertividad,el sentido de pertenencia
social, y cierto grado de dignidad o sus contrarios, que permitiran al individuo
afrontar el mundo.De aqui la importancia de estudiar no a los individuos aislados,
sino como parte de una familia que establecera relaciones especificas, que en
suma representaran los modelos de autoridad del sistema social en el cual esta

inmersa la familia y sobre los cuales ahondaremos mas adelante.

1.1.2 Diversidad funcional

Al igual que es importante definir la familia para realizar un analisis de las
relaciones entre padres e hijas/os, es necesario también hacer una revision de la
conceptualizacién de las caracteristicas de las familias con descendencia en
condiciones especiales, que para este proyecto de intervencion se ven
atravesadas por la condicion fisica o mental diferente a la norma socialmente
establecida.

La forma de nombrar la diversidad funcional ha variado en diferentes

contextos y épocas, la intencién ha sido siempre la de establecer con base a sus
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caracteristicas fisicas o psiquicas las limitaciones de ciertas personas y esto lleva
a asignarles espacios, actividades e incluso relaciones diferentes y desiguales a
las del grueso de la poblacion.

De acuerdo a la revision que hace Pilar Cruz (2013) el término capacidades
diferentes y discapacidad encierran algunas dificultades de precisién a la hora de
nombrar a este colectivo de personas.El término capacidades diferentes es
impreciso y hasta generalizador, ya que no se distinguen las necesidades
especificas, ycomo la autora menciona, al final todas las personas
poseemosdiferentes capacidades. Por su parte el término discapacidad, por su
etimologia supone ya una carencia, dice la autora,puesto define a las personas a
las que se nombra, como personas “sin capacidad”, lo cual produce en si una
forma de discriminacion.

Ahora bien, para efectos juridicos y de acuerdo con el articulo 2 de la Ley
General para la inclusion de las personas con “discapacidad” en 2011, en México,
se entendera por persona con “discapacidad”:

Toda persona que por razén congénita o adquirida presenta una o mas

deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea

permanente o temporal y que al interactuar con las barreras que le impone
el entorno social, pueda impedir su inclusién plena y efectiva en igualdad de

condiciones con los demas(DOF, 2011).

Si bien este término es reconocido por la Real Academia de la Lengua
Espafiola cuandoestablece que la forma adecuada de referirse a ellas es:
personas con discapacidad y no personas discapacitadas para no definirlas por su

incapacidad, decidimos usar el término diversidad funcional® para enfocarnos en

! Para efectos de analisis de este proyecto utilizaremos el término Diversidad Funcional, a pesar de
ser un término aun en disputa; sin embargo se respetara el término Discapacidad cuando se haga
referencia en el resto del documento, a la normatividad nacional e internacional vigente tomando
en cuenta lo establecido en El Protocolo de Actuacion para Quienes Imparten Justicia en casos
que Involucren Derechos de Personas con Discapacidad de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion establece que: “ la discapacidad es definida tanto por el contexto que rodea a la persona
asi como por la presencia de una diversidad funcional, y que éstalltima puede llegar a tener un
origen variado, ya sea por enfermedad, debido a un accidente, a una cuestién hereditaria” (2014,
p.10).
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la diversidad como parte fundamental de la condicion humana y comulgo con
Barton (1998) en que es precisamente desde la voz de laspersonas con esta
diversidad de condiciones quienes deben deproponer como ser nombradas y
reconocidas.
...[las personas con discapacidad] estan comprometidos [as], en diferentes
grados de intensidad y eficacia, en una batalla por conseguir el poder de
dar nombre a la propia diferencia.Un significado emancipador de la
diferencia es el que se refiera a metas y a justicia social. Esto supone
cuestionar aquellas definiciones que aislan y marginan, y reemplazarlas por

las que generan solidaridad y dignidad(Barton, 1998 p. 27).

De esta manera reconocemos la propuesta de las personas con diversidad
funcional para denominarse como tales, de acuerdo a lo que plantea Romafiach y
Lobato (2005):
La manera en la que desde el Foro de Vida Independiente proponemos
denominar a ese colectivo, al que pertenecemos, es mujeres y hombres con
diversidad funcional, ya que entendemos que es la primera denominacion
en la historia en la que no se da un caracter negativo ni médico a la vision
de una realiadad humana, y se pone énfasis en su diferencia o diversiadad,

valores que enriguecen al mundo en que vivimos(p.8).

1.1.3 Realidades en transformacioén

La diversidad funcional ha estado presente en las familias desde siempre y
al igual que las familias han cambiado en el curso de la historia tanto por factores
econdémicos, de ideologias, etc., la forma de relacionarse y ver las personas con
diversidad funcional también ha tenido transformaciones. Es asi que a
continuacion hacemos una revision de las nuevas formas de atender, entender y
reconocer a la familia y a la diversidad funcional como realidades sociales.

Las familias en general han sufrido transformaciones en las ultimas cuatro

décadas. Valdivia (2008) menciona que los cambios en la sociedad han dado
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lugar a una nueva situacion que afecta la vida de la familia y que se pueden
sintetizar en dos niveles: cambios a nivel de familia, que tienen que ver con el
retraso de la edad de matrimonio, el retraso en la edad para tener el primer hijo, el
aumento de la proporcibn de solteros, de uniones libres y de rupturas
matrimoniales; y, por otro lado, los cambios a nivel de mentalidad que se refiere a
la ruptura tradicional del género en relacion con las responsabilidades familiares,
conyugales y parentales, el deseo de la realizacion personal, el dilema de
permisibilidad y responsabilidad paterna frente al principio de igualdad y libertad
en la crianza de los hijos.

Por su parte para Giddens (2000) el matrimonio, como la unién socialmente
reconocida para formar una familia, pas6 de ser visto como un contrato de
propiedad, que se focalizaba en la crianza de los hijos a ser una unién por amor
para después centrarse en la crianza. Los cambios en la familia mas importantes
para Giddens (2009), son la reduccion de la influencia de la familia extensa, la
libre eleccion de la pareja, el reconocimiento de los derechos de las mujeres, la
libertad sexual y una tendencia crecienteal reconocimiento de los derechos del
nifio.Sin duda, estos cambios son perceptibles también cuando hablamos de la
diversidad funcional en la familia, sobre todo la tendencia al reconocimiento de los
derechos humanos, incluidos los de los nifios y nifias.

Y es que en un primer momento, en la prehistoria y de la antigiiedad clasica
los nifios con deficiencia eran sometidos a practicas para corregir la anormalidad
como la trepanacién?, o bien el infanticidio y abandono de los sujetos que no eran
aptos para la caza y el nomadismo, o malos tratos y esclavitud bajo explicaciones
magicas y religiosas. Las familias veian las deficiencias como un castigo divino.En
el humanitarismo cristianismo se crean asilos, hospitales y orfanatos con una
concepcion de cuidados paternalista(Aguado Diaz, 1995). Esta es una vision

médica que se generalizd y que permanece vigente incluso hasta nuestros dias.

2Operacioén quirdrgica que consistia en la extraccion de un trozo de craneo para dar salida a los
espiritus o reducir la presion intracraneal. Practica que realizaban nuestros antepasados
prehistoricos y que se continud utilizando para tratar la epilepsia y la locura hasta comienzos del
siglo XX (Aguado Diaz, 1995).
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Si consideramos que nuestra forma de relacionarnos con las personas con
discapacidad estd influida por nuestras experiencias pasadas en este tipo de
relaciones, y principalmente por la forma en que definimos discapacidad, entonces
entenderemos que nuestra forma de interactuar con ellas y ellos forma parte de
los supuestos y practicas discriminadoras que se llegan a legitimar a partir del
contexto sociohistérico. Como menciona Barton (1998) “Una de las influencias
dominantes que ha conformado tanto las definiciones profesionales como las de
sentido comun ha sido el modelo médico. Esta vision como indica HANN: “impone
una presuncion de inferioridad biologica o fisiolégica de las personas
discapacitadas”(p. 89)”.

Sin embargo esa concepcidon médica ha ido cambiando por una concepcion
social, en la que se entiende diversidad funcionalcomo una categoria social y
politica ya que implica regulaciones y luchas por la posibilidad de eleccion,
desarrollo de potencialidades y reconocimiento de derechos (Oliver, 1989, citado
por Barton, 1998). El modelo social busca entonces no hacer énfasis en las
deficiencias sino cuestionar las condiciones y las relaciones sociales en las que
éstas se producen, asi como reconocer la importancia de que se escuche la voz
de este colectivo y tengan asi “una participacion mas efectiva en las decisiones
que les afectan” (p. 25).

Las familias, no estan ajenas a estos cambios sociales, estan cambiando la
forma de relacion con los miembros del grupo social que presentan alguna
diversidad funcional, debido a que los Estados han establecido y reconocido el
papel de los nifios y de las personas con diversidad funcional como sujetos de
derechos.

En el caso de México se expresa de la siguiente manera en el primer
articulo de la Ley General de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes
“Reconocer a niflas, nifios y adolescentes como titulares de derechos, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad; en los términos que establece el articulo 1o. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos” (DOF, 2014).
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Y en el articulo 1 de la Ley General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad (2011) se manifiesta lo siguiente:
[...] el Estado debera promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de
los derechos humanos vy libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, asegurando su plena inclusion a la sociedad en un marco de
respeto, igualdad y equiparacion de oportunidades. De manera enunciativa
y no limitativa, esta Ley reconoce a las personas con discapacidad sus
derechos humanos y mandata el establecimiento de las politicas publicas

necesarias para su ejercicio (DOF, 2011).

Podemos decir que asi como la familia esta en transicion, el concepto de
diversidad funcional (discapacidad) también esta en transicion, a partir de
reconocer las diferencias. Sin embargo, estas transformaciones deben verse
desde las particularidades de contexto y por esto es importante resaltar que en
México como menciona Esteinou (2008) la familia se apoya considerablemente en
valores e ideales comunitarios, lo cual se ve expresado, en la preferencia del
grupo sobre el individuo, “en la importancia que ha tenido la religion catdlica u
otros valores comunitarios provenientes de la cultura prehispénica y espafiola en
orientar los comportamientos y en general en, en la importante vigilancia de las
relaciones de parentela” (pag. 97). Es decir la preferencia de la familia como grupo
sobre la persona con diversidad funcional, mediados por valores
preponderantemente catélicos que orientan los comportamientos y relaciones de
los miembros del grupo familiar. No se niega que las familias van asumiendo
pautas de organizacion modernas, pero siguen manteniendo relaciones muy
estrechas con otros nucleos familiares o con las redes de parentela que pueden

intervenir de manera significativa en la dinamica familiar.
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1.2 ESTRUCTURA, DINAMICA Y TENSIONES FAMILIARES
1.2.1 El ciclo vital de la familia con una hija/o con diversidad funcional

Los individuos atraviesan por diversas transiciones a lo largo de su vida, y
aunque parecen estar determinadas por la biologia, también tienen un
condicionante social. Los estadios del ciclo vital de los individuos, y podemos
decir que las familias a las que pertenece, reciben la influencia de las diferencias
culturales y de las circunstancias materiales en las que se encuentran (Giddens,
2000). De manera que el ciclo vital familiar se entiende como “el proceso de
evolucion de las familias a partir de una serie de momentos, etapas y cambios que
se presentan en la composicion familiar con el ingreso y egreso de miembros al
ndcleo. Estas etapas generalmente se establecen paralelas al ciclo vital personal
de los hijos en el nacleo familiar(Manjarrés, Ledn, Martinez, y Gaitan, 2013 p.88)

Asi, de acuerdo con Minuchin (1984, citado en Nufiez, 2007) el desarrollo
de la familia transcurre en cuatro etapas en torno al crecimiento de la
descendencia3: 1) la formacién de la pareja, 2) la familia con infantes pequefias/os,
3) la familia con descendencia en edad escolar o adolescentes y 4) la familia con
hijos/as adultas.

El paso de una etapa a otra puede generar crisis en la familia, estados de
desajuste que tendran que ser afrontados como grupo. Mas aun en la familia con
un hijo que tiene diversidad funcional; donde el paso de una etapa a otra esta
marcada por las crisis que se desencadenan ante las expectativas no cumplidas
del desarrollo de los padres y madres con respecto a su hijo/a en comparacion con
las personas sin esta condicion.

Por ejemplo, en los primeros afios de vida, la adquisicion de habilidades
que llevan a la independencia personal como los habitos alimenticios, el desarrollo
psicomotriz, el control de esfinteres y el desarrollo lingliistico, ente otros, se logran
de forma mucho mas lenta. Las diferencias en relacion con otros infantes

empiezan a ser notorias.

3Para fines practicos de lectura se utilizara, cuando sea posible, el termino descendencia o prole
para referirnos de manera incluyente a las hijas y a los hijos; o en su caso a nifiez para nifias y
nifos.
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Por su parte cuando se llega a la edad escolar, la familia se enfrenta ante la
eleccion de un modo educativo* en particular. Es justo en esta etapa como
menciona Nufiez (2007) donde los logros en las areas de aprendizaje son muy
escasos, y donde otras niflas/os van mostrando mas avance en comparacion con
los hijos, lo que puede ser vivido por los padres como una ineficacia de la hija o
del hijo, incluso de ellos mismos en su funcidn parental. El autor resalta que las
diferencias de desarrollo, se hacen mas evidentes y esto puede traer como
consecuencia un aumento en la frustracion, la desilusion y el estigma social en la
familia.

Por otra parte, comparto con la autora, la idea de puntualizar que con la
aparicion de la pubertad y adolescencia, trae a la familia nuevos retos de
adaptacion, a partir de la aparicién de la madurez genital y la conciencia del joven
de la diversidad funcional que posee.

Por altimo (Nufiez, 2007) la familia en la etapa de la adultez de la hija o hijo
con diversidad funcional es una etapa de incidencias particulares ya que muchas
veces no se logra la independencia de estas personas. Por la edad y
enfermedades de los padres son los hermanos los que pueden llegar a hacerse
cargo de ellos, sin siquiera haberlo planeado. Y por su parte las personas con
diversidad funcional al terminar su educacion formal, si tuvieron la oportunidad de
hacerlo, y ante la falta de oportunidades laborales, se ven en una situacion de
aislamiento, inactividad e improductividad en el hogar.

1.2.2 Crianza y diversidad funcional

Aguirre (2000, citado en Manjarrés et al., 2013) plantea tres procesos
psicosociales implicados en el proceso de crianza: practicas, pautas y creencias.
Las practicas hacen referencia a la crianza asumida por responsabilidades de la
familia 'y acciones (disciplina/correccién, comunicacién, socializacion,

acompafiamiento, entre otros). Las pautas seran: valores, patrones y normas. Y

4 Cuando se decide por instituciones de educacion especial como el Centro de Atencién Mltiple de
la Secretaria de Educacion Publica, la edad escolar correspondiente a primaria y secundaria es de
los 6-7 afios de edad a los 17-18 afios; la finalidad es buscar la autonomia del alumnado a partir
de la adquisicion de habitos de higiene, alimentacion y convivencia (Patricia y Regalado, 2011)
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las creencias: explicacion del origen de la discapacidad, ideal de crianza y
transferencia de patrones familiares.

Es importante destacar lo que Horowits (1993 citado en Esteinou y Nehring,
2009) plantea con respecto a la parentalidad, ya que las entiende como
actividades y habilidades que ejercen las personas adultas que proveen de
cuidados y crianza a los nifilos y nifias, y n0 como una respuesta de instinto
biolégico, sino como una respuesta moldeada por la interrelacién entre teoria,
experiencia, cultura e historia. Por lo que cabe aqui destacar, la descripcion de las
familias autoritarias que describen Schmukler y Campos (2009), y que surgieren
desde el analisis de las relaciones familiares a partir de conceptos como poder y
autoridad, tomando en cuenta la histérica dominacion masculina como
cosmovision. Asi las familias autoritarias en México estarian caracterizadas entre
otras cosas por una autoridad unipersonal y masculina en su mayoria, que genera
gue los miembros del grupo no expresen sus necesidades, opiniones o intereses,
por lo que no se les toma en cuenta en la resolucion de conflictos, generando una
gran dependencia hacia la autoridad y poca autoestima y autonomia (Schmukler y
Campos, 2009).

Ahora bien, la parentalidad tiene que ver con el ejercicio de los roles de
paternidad y maternidad, es decir, se refiere a los mecanismos para ejercer el
control, establecer disciplina y brindar apoyo a los hijos. Es a partir del nivel de
apoyo y control® brindado a la prole que surge distintos tipos parentales, dando pie
a las tipologias de parentalidad: autoritario, tradicional, autoritativo o democratico,
permisivo y negligente (Baumrind,1991,1995 citado en Esteinou y Nehring, 2009).
El estilo democratico se caracteriza por un alto nivel de apoyo y un moderado nivel
de control, mientras que el estilo autoritario brinda un alto nivel de control y bajo
nivel de apoyo, por su parte el estilo permisivo brinda bajo nivel de control y alto
nivel de apoyo, el negligente bajo nivel de apoyo y bajo nivel de control y el

tradicional alto nivel de apoyo y control.

5El apoyo, segun los autores, se entiende como la cantidad de cuidado, cercania y afecto mientras
que el control se refiere a la flexibilidad de los padres para reforzar reglas y disciplinar a los hijos.
(Esteinou y Nehring, 2009)
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Parece ser, como mencionan Esteinou y Nering (2009) en la revision de la
Encuesta Nacional de la Dindmica Familiar realizada en 2005 que en México la
mayoria de los padres se perciben como democraticos o tradicionales, siendo el
estilo tradicional el mas representativo ya que posiblemente al ser un estilo de
transicion del autoritario al democratico, los padres y madres ejercen altos niveles
de control y de apoyo cuando educan a la prole, lo cual sin duda habla
precisamente de los cambios en las dinamicas familiares.

Es importante reconocer que en la crianza se traducen las dos grandes
lineas de poder® familiar que describe Calveiro (2005): una generacional que va de
padres a hijos/as y otra de género que se ejerce de hombres a mujeres. En la
relacion entre padres/madres y su descendencia se extiende el poder de los
mayores sobre los menores, 0 que permite imponer un vinculo de obediencia
basado en una asimetria de poderes.

El vinculo de poder entre padres e hijos, en particular ha sido escasa e

insuficientemente trabajado. A mi juicio, este hecho revela muy claramente

la situacion de profunda desproteccion de los menores, entre otras cosas
por su extraordinaria dificultad para hacerse visibles y audibles socialmente,

lo que refuerza la asimetria. [...] el control y el disciplinamiento de nifios y

jovenes para adecuarlos a las necesidades familiares, asi como la extensa

gama de castigos fisicos y apropiaciones diversas de tiempo y trabajo, son
todas circunstancias que evidencian el ejercicio de poder de los padres

(Calveiro, 2005, p. 33).

1.2.2.1 Crianza en la diversidad funcional
La importancia de la crianza de la descendencia que presenta diversidad

funcional, radica en que las relaciones de la familia estdn atravesadas por
trastornos del desarrollo como son el habla y la marcha, por nombrar los mas
evidentes, que afectan la socializacion de estos nifios y nifias y por lo tanto su
inclusion en el ambito escolar, laboral y comunitario. Entonces la inclusién de la

infancia con diversidad funcional estaria relacionada directamente con la crianza

6Se entiende por poder la capacidad para lograr algo de si mimo/a e incluso de otras personas,
tanto por autoridad como por influencia emocional, afectiva o espiritual (Schmuckler y Campos,
2009).
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como modelo socializador ya que como Aguirre (2000) (citado en Manjarrés et al.
2013) apunta:
[...] la crianza es una de las expresiones de la socializacion mas
importantes del ser humano puesto que, a través del rol y funcién de los
padres y cuidadores, se garantiza la incorporacion de sus hijos a la
sociedad, propiciando su participacién en aquellas actividades y acciones,
como llevarlo a diferentes lugares, conocer diversas personas, hacerlos

participes de eventos y rituales familiares, entre otros (p.76).

Se han encontrado algunas aportaciones respecto a la crianza en algunas
investigaciones sobre trastornos de conducta y desarrollo infantil. Por ejemplo en
Espafa (Jiménez, 2010), se descubre que en las familias donde el Trastorno por
Déficit de Atencidn con Hiperactividad esta presente en la prole, los padres tienen
un comportamiento de rechazo e inconsistencia en la interaccion.

Por su parte en otra investigacion en Colombia (Manjarrés et al., 2013) a
partir de relatos de vida a familias con descendencia de diferentes tipos de
diversidad funcional encontraron, entre muchas otras cosas, que la mayoria de los
padres y madres tienen creencias religiosas sobre la diversidad funcional.Lo que
se traduce en dos formas basicas de crianza: negligente y proactiva. En la
negligentehay una tendencia a que acepten y dejen en manos de Dios el
desarrollo de los hijos.Mientras que en la proactiva, pueden llegar a construir junto
con su divinidad una actitud propositiva que enriquece la vida de la familia y da
sostén. Otro punto importante es que la proteccion esta basada a partir del control
de lo que puede dafar o perjudicar a las hijas e hijos, inclusive protegerlos de ellos
mismos ante los peligros que no alcanzan a evaluar.

Consideran que la diversidad funcional que se presente tendra también una
importante relacion con la forma de crianza: “Como hallazgo importante de la
investigacibn se encuentra que en las practicas de crianza los valores, los
patrones y las acciones de acompafamiento estan fuertemente mediadas por el

tipo de discapacidad[...]” (Manjarrés et al., 2013p.85).
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Asi, los autores encuentran que el autoritario se presenta con mayor
frecuencia en situaciones en las que el nivel comportamental y cognitivo esta
menos comprometido. Mientras que cuando la discapacidad trae un mayor
compromiso comportamental y cognitivo, los padres y madres tienden a ser mas
permisivos, acceden facilmente a las demandas del hijo o hija; pareciera que la
dificultad de encontrar respuestas a las exigencias de la crianza los hace
permisivos. Por otro lado identifican el estilo negligente con mayor frecuencia en
los padres, los cuales se ausentan del proceso de crianza o parecen ignorar al
hijo/a, desconfirmandolo o culpabilizando a la madre, y puntualizan que cuando la
situacién se sale de cierto rango de expectativa, todos los padres tienden a ser
autoritarios.

Por ultimo, es importante decir que la crianza en la diversidad funcional se
ve fuertemente ligada a una visién de infancia perpetuada en los hijos, por lo que
las funciones de crianza se ven aplazadas por mas tiempo, lo que puede generar
conflictos en la dinamica familiar.

[...] se ven constantemente enfrentados al dilema de la eterna crianza de

personas con discapacidad, teniendo en cuenta que dadas las

caracteristicas de la persona y el nivel de compromiso de las funciones
vitales que permiten generar independencia, autonomia y proyectos de vida
individuales, la nocion de infancia se desdibuja asociada a la edad (como
esta concebida desde los parametros de la “normalidad”) y en la medida en
gue haya un compromiso de tipo cognitivo, comportamental y en algunos
casos a pesar de tener todas las posibilidades requeridas para “ser Adulto”,
se perpetla en la persona con discapacidad la visién de infancia, afectando
fuertemente el ciclo de vida familiar y en algunos casos limitando el

proyecto de vida personal (Manjarrés et al., 2013 p.88).
1.2.3 Relaciones de poder: la violencia hacia la infancia

Los sistemas de autoridad organizan las pautas o reglas de la organizacion
familiar que definen los contratos implicitos de las relaciones familiares, los cuales

legitiman la division sexual del trabajo domeéstico, los criterios de crianza y
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educacion de las hijas e hijos, los permisos, obligaciones y responsabilidades para
ambos géneros.El poder es un elemento clave para comprender la violencia en las
relaciones interpersonales (Schmuckler y Campos, 2009). Ademas es importante
recalcar que en esa division sexual del trabajo doméstico, el trabajo de educacion
de los hijos sigue siendo una tarea preferentemente de mujeres, sobre todo, de las
madres. Y no raras veces también las abuelas, pues el cuidado de la
descendencia tiene lugar en un nudo de tres generaciones: hijo, madre y
abuela(Beck-Gernsheim, 2003).

La familia tiene que hacer frente a retos sociales conforme avanza su ciclo
vital, como mencionabamos antes. Tal como lo sefialan Lozano y Pérez (2000 en
Cérdoba y Soto, 2007), los progenitores descubren nuevos conflictos que deben
afrontar, como son: comunicar al resto de la familia la diversidad funcional de la
descendencia, que su hijo/a les va a suponer gastos econdémicos extras que no
habian previsto, la busqueda de servicios médicos y educativos mas adecuados,
la presiébn de algunos expertos frente a la necesidad de asumir el rol de
educadores de sus hijos.Pero entonces ¢ a qué nos referimos cuando hablamos de
conflicto?. Para este proyecto entendemos por conflicto “aquella situacion en que
las partes estdn en desacuerdo o tienen posiciones encontradas respecto a la
distribucion de los recursos materiales y/o simbdlicos determinados y actian
movidas por su percepcion de que los intereses de cada uno estan contrapuestos”
(Gonzalez 1997, citada por Schmukler y Campos 2009 p. 39).

Justo es frente a estas crisis que se hace mas necesario el analisis de las
relaciones familiares. Y es que las familias cuya prole padece diversidad funcional,
enfrentan numerosas dificultades que pueden llevar al maltrato infantil como son:
1)la poca informacién y conocimiento de las necesidades del menor, 2) el nivel
socioecondmico en condicion de pobreza en el que se encuentra la familia, 3) la
fatiga de la atencion diaria, 4) la falta de programas sociales que permitan la
inclusion de esta nifiez en particular y de sus familias y 5) la discriminacion (Garcia
Pifia, Loredo Abdal4, y Perea Martinez, 2009). Lo que pone a la familia, y sobre
todo a las y los cuidadores, en una situacion estresante que puede desencadenar

el ejercicio de violencia sobre las y los nifios; porque como plantea Schmukler y
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Campos (2009): “Ejercer violencia es imponer pensamientos o valores con la
fuerza, es hacerse valer con miedo, es no entrar a dialogar, es excluir e
infravalorar todo lo que pone en cuestion el poder de quien la pone en marchay la
utiliza”( p. 39).

Es importante reconocer que la violencia familiar implica que no se puede
erradicar el abuso hacia las mujeres en las familias sin eliminar las relaciones
abusivas entre los miembros de diferente sexo y edad. La violencia familiar se
plantea muchas veces como resistencia de los cényuges en la relacion con los
cambios crecientes de autonomia en nifias y nifios. Estos se enfrentan con
meétodos disciplinarios represores, por otro lado, la socializacion de género todavia
conforma identidades masculinas basadas en mandatos culturales donde la
agresividad y el dominio son reproducidos desde la infancia(Schmuckler y
Campos, 2009).

Asi encontramos que en América Latina las principales formas de violencia
hacia la infancia son el castigo fisico como una forma de disciplina, abuso sexual,
abandono y explotacion econdmica(Pinheiro 2006).Y en relacion a esto
encontramos que estudios realizados sobre violencia y diversidad funcional
mencionan por ejemplo, que un componente esencial del problema de violencia
intrafamiliar es el castigo fisico que los padres y madres ejercen contra los nifios y
nifias, pues es una practica aceptada la sociedad mexicana segun los datos de la
Endireh 2003 (Roberto y Frias, 2010).

Por otra parte la relacion entre maltrato infantil y diversidad funcional se ha
documentado para Gomez-Bengoechea y Berastegui, (2006) en tres vias: el
menor como victima de maltrato, la diversidad funcional como consecuencia del
maltrato, y la persona con diversidad funcional como actor de maltrato hacia otros
menores. En el primer caso, que es el efecto de este proyecto, las autoras
mencionan que la diversidad funcional no puede ser considerada por si misma un
factor desencadenante del maltrato si no se da en interaccion con otras variables
de riesgo (Olivan, 2002 citado en GOmez-Bengoechea y Berastegui, 2006). Sin
embargo existen factores de vulnerabilidad para esta poblacibn como son: la

mayor necesidad de atencion en el cuidado fisico o la higiene personal que les
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coloca en situaciones propicias para el abuso sexual; las dificultades especiales
tanto para oponerse al maltrato como para comunicarlo y denunciarlo; el aumento
de las fuentes de estrés familiar, (dificultad para acceder o capacitarse con
recursos de afrontamiento adecuados, desequilibrio entre expectativas y realidad,
dificultad para encontrar recursos adecuados para afrontar los retos que presenta
la crianza); el tipo de educacion que han recibido tradicionalmente estos nifios en
campos como la autonomia, los afectos o la sexualidad; y una importante
infravaloracion social de las personas con diversidad funcional, especialmente de
las que tienen discapacidad intelectual, una visién negativa y marginadora(Gémez-
Bengoechea y Berastegui, 2006).

Por dltimo rescatamos el trabajo de Jara Ciprés (2005) sobre la violencia
oculta hacia las mujeres con discapacidad, que enfatiza que nifias y mujeres
enfrentan dificultades a lo largo de sus vidas que les impiden alcanzar el pleno
ejercicio de sus derechos, por ejemplo, tener acceso a los servicios de salud, a la
educacion, a las expresiones del arte, a los deportes, debido a la gran cantidad de
prejuicios e ignorancia, no sélo con respecto a la discapacidad sino también al
género. Las mujeres con diversidad funcional, por lo general, se ven afectadas por
una doble discriminacion: por ser personas con diversidad funcional y por su
condiciéon de mujer. Asi declara: “existe una clara evidencia de casos de violencia
no denunciados en mujeres con discapacidad a lo largo de su vida; estos casos
tanto de violencia doméstica como la ejercida en las instituciones (hospitales,
centros de salud, educativos, etc), necesita ser estudiado y corregido de
inmediato”(Jara Ciprés, 2005 p. 331)

1.2.4 La nifiez y juventud con diversidad funcional, otro caso de
interseccionalidad.

La inteserseccionalidad, es un término acufiado por Kimberley Williams
Crenshaw(1995) la define como la expresiébn de un “sistema complejo de
estructuras de opresion que son multiples y simultaneas”(Mufioz Cabrera, 2010)
Por su parte Oré Aguilar, (2014) explica que “Cuando existen varios motivos de

discriminacion que confluyen simultaneamente dando lugar a una discriminacién
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especifica, que no puede ser entendida si los distintos factores de discriminacion
no hubieran operado de manera concurrente, a esta situacion se le ha
denominado discriminacion interseccional” (p.19).

La edad resulta un referente importante para el analisis, la visibilizacion, y
la ciudadania como explica Reguillo(2013). Sin embargo y muy puntualmente
para el caso de la diversidad funcional, la edad se relativiza, como lo menciona la
autora, en funcién de los lugares sociales que ocupan los sujetos. De manera
gue es de resaltar que en la escuela, al igual que la familia, se desdibuje un limite
entre la nifiez y la juventud con diversidad funcional ya que, ambas instituciones
constituyen un medio de control sobre los cuerpos’y se rigen bajo el supuesto de
una supremacia devenida de las capacidades y habilidades fisicas y mentales
para estar incluido en la ciudadania, en el progreso, en la vida publica. De modo
que quienes no cumplen con los estdndares impuestos se ven excluidos u
obligados a incluirse a partir de un consumo que merme la diferencia de un
cuerpo y otro.

Al mismo tiempo, dice Reguillo (2013) la pobreza se transforma en una
categoria sociocultural, un criterio necesario para definir oportunidades, y por lo
tanto cancela expectativas y modela los cuerpos de aquellos, que no tienen
cabida en los nuevos modelos, sean estos de consumo, competitividad y/o de

produccioénsd,

’Las grandes narrativas estan mediadas por la biopolitica, que tiene como fin el sometimiento a una
disciplina que lleva a la optimizacion de sus capacidades y al incremento de su utilidad, por lo que
la discriminacion se puede convertir, 0 ya se ha convertido en una politica del Estado (Foucault,
1979 en Reguillo 2013).

8Esto nos lleva al argumento de la autora sobre ciudadania: la inclusién frente a la exclusién. En el
afan de modernidad se excluy6é a todo aquel que fuera inviable para tal propdsito: las mueres, los
indigenas, los negros, y por supuesto las personas con diversidad funcional. Sin embargo esos
excluidos reclamaron su presencia e hicieron visible la incapacidad de incorporar la diferencia sin
convertirla en desigualdad. La visibilizacion se vuelve la estrategia politica para reclamar derechos,
tal y como sucedio en el Foro de Vida Independiente (Romafach & Lobato, 2005), los jovenes y
adultos con discapacidad se vuelven visibles a partir autonombrarse personas con diversidad
funcional, y exigir ser nombrados y reconocidos como tales. Asi como éstos, otros grupos
organizados se convierten en n especie de termometro, de espejo, que refleja la brecha entre los
que “caben” en el modelo hegemaénico y los que no, y que por tanto no alcanzan la condicion de
ciudania, lo que ha puesto en el debate la concepciéon misma de ciudadania clasica, apostando por
reivindicar la diferencia cultural como instrumento para impulsar la igualdad, mediando e
integrando las distintas identidades sociales que el individuo moderno puede poseer para participar
con derechos plenos en la sociedad.
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Con base en esto podemos decir que las nifias y nifios con diversidad
funcional se encuentran en una situacion especial de vulnerabilidad, son sujetos
interseccionales atravesados por mas de una discriminacién, se enfrentan a
mayores niveles de desigualdad social por su condicién de infancia, diversidad
funcional, pobreza, y género.

Es asi que una propuesta que atienda esta desigualdad social, necesita
poner énfasis en impulsar relaciones equitativas con estos sujetos interseccionales
tomando en cuenta todas sus aristas. Una propuesta que impulse relaciones
equitativas y reconozca derechos fundamentales desde el primer nivel de
socializacion como lo es la familia, de manera que la propuesta de la

democraticazacion familiar parece ser la alternativa adecuada.

1.3 DEMOCRATIZACION FAMILIAR, UNA PROPUESTA DE NUEVAS FORMAS
DE RELACION FAMILIAR

Hablar de democratizacion familiar es entender la democracia mas alla de
una forma de gobierno, y verla como un modo de vida, donde cada persona es
libre de actuar pero toma en cuenta a los demas en su accion, y toma la accion de
otros como modelo para dar direccién a su propio actuar, lo que implica considerar
valores como responsabilidad y respeto (Schmuckler y Campos, 2009).

Democratizar a la familia implica impulsar relaciones equitativas entre los
integrantes, lo que conlleva la generacion de acuerdos y consensos entre los
mismos. Asi, en la practica cotidiana con respecto a la crianza, coincidimos con
Schmuckler y Campos (2009) en que la democratizaciobn de las relaciones
familiares implica cambiar la imposicién, abuso y empleo de la fuerza,
transformando las relaciones del sistema de autoridad y poder en un sentido de
igualdad sin importar el tipo y la estructura de las familias.

La propuesta es entonces, cambiar la cultura del maltrato infantil expresada
en conductas violentas socialmente aceptadas, por una cultura del buen trato ya

que el uso de la fuerza fisica en la crianza confunde disciplina con castigo,
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cuando disciplinar es ensefarles a los nifias y nifios, respuestas mas apropiadas
en situaciones especificas(Corona y Rocha, 2010).

Ahora bien, para lograr la democratizacion de la familia, se requieren
procesos de transicion y desarrollo de capacidades en cuatro puntos importantes:
simetria de poderes, autonomia, derechos humanos y conversacion. Para fines de
este proyecto se dardpreponderancia al reconocimiento de los derechos humanos
y la simetria de poderes.

1.3.1 Derechos humanos

Como se sefaldé en un inicio, el reconocimiento de los nifios y nifias sujetos
de derechos es reciente, y mas aun, la visibilizacion dela infancia con diversidad
funcional como sujetos vulnerados, es por esto que el énfasis en este proyecto se
hace en el reconocimiento de los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

Segun la Convencion sobre los Derechos del Nifio (UNICEF-Comité
Espafiol, 2006) en sus articulos 1 y 2, se considera un nifio o nifia a todo ser
humano menor de dieciocho afios edad, que el Estado protegera contra toda
forma de discriminacion o castigo basada en su condicién, las actividades, las
opiniones expresadas, o las creencias de sus padres, 0 sus tutores o de sus
familiares.

El Estado Mexicano establece en la Ley General de los Derechos de Nifos,
Niflas y Adolescentes dentro del articulo primero que se garantizara el ejercicio,
respeto, proteccion y promocion de sus derechos humanos (DOF, 2014).Mientras
que lo referente para las personas con diversidad funcional se buscara “Garantizar
el desarrollo integral de las personas con discapacidad, de manera plena y
auténoma” expresado en el articulo 1° de la Ley General para la Inclusién de las
personas con discapacidad (DOF, 2011).

El uso de la fuerza fisica para disciplinar, como menciondbamos antes, es
ya una violacion al derecho de la infancia expresado por la UNICEF en su articulo
19:

Articulo 19 Los Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas,

administrativas, sociales y educativas apropiadas para proteger al nifio
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contra toda forma de perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato

negligente, malos tratos o explotacion, incluido el abuso sexual, mientras el

nifo se encuentre bajo la custodia de los padres, de un representante legal

o de cualquier otra persona que lo tenga a su cargo(UNICEF-Comité

Espafiol, 2006 p.16)

Por otra parte, en el articulo 12 hace mencion sobre el reconocimiento de
que niflas y nifios expresen sus opiniones Yy juicios en asuntos que le afecten
directamente, en funcion de la edad y madurez de los mismos.

Y con respecto a la responsabilidad de crianza y la simetria de poderes y
obligaciones de los adultos cuidadores se menciona en el articulo 18 que:

Los Estados Partes pondran el maximo empefio en garantizar el

reconocimiento del principio de que ambos padres tienen obligaciones

comunes en lo que respecta a la crianza y el desarrollo del nifio. Incumbira

a los padres o, en su caso, a los representantes legales la responsabilidad

primordial de la crianza y el desarrollo del nifio. Su preocupacion

fundamental sera el interés superior del nifio (UNICEF-Comité Espafiol,

2006 p.16)

De esta manera me parece claro que la igualdad de derechos de la infancia
es una igualdad de jure® pero que es necesario trabajar en un modelo de crianza
gue garantice la igualdad substantiva de nifios y nifias en su ambiente familiar. Y
es precisamente desde la democratizacion que se pueden establecer nuevas
formas de relacién a partir del reconocimiento y la puesta en practica de los

derechos humanos de todos los integrantes y en este caso de la nifiez.

1.3.2 Democratizacion familiar como modelo de crianza y prevencién de
violencia.

Los estilos de parentalidad son dinamicos y pueden modificarse, por lo cual

deben ser revisadas las pautas educativas que ubican a la mujer en un papel de

°De acuerdo con Facio (2009) la igualdad substantiva o de resultados es la igualdad de derechos
para todos, es la igualdad como derecho en si; la igualdad de jure es la igualdad formal, la que
esta en la normativa, en las leyes; y la igualdad de facto es la igualdad en los hechos. Por tanto,
sin leyes que permitan garantizar la igualdad en hechos concretos, es imposible garantizar la
igualdad como un derecho fundamental.
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subordinacion y dependencia con respecto al hombre, y las cuales siguen
considerando a los hijos como propiedad, sobre los que se ejerce poder. Para ello
se precisa trabajar sobre la resistencia al cambio, que proviene de los agentes de
socializacion especialmente en la familia, y después en la escuela y la comunidad
de manera que permita construir un nuevo orden de cosas (Climent, 2010).

La democratizacion de las relaciones familiares surge como una propuesta
educativa para erradicar las desigualdades de relacion entre sus integrantes, ya
sea por su edad o sexo principalmente. Y es precisamente desde la informacién y
reflexion de las relaciones familiares, como lo propone el manual presentado por
Corona Caraveo y Rocha Perez (2010), que se puede sugerir un modelo de
crianza basado en la igualdad.

Compartimos la aportaciéon de Schmukler y Campos (2009)respecto a que
“la convivencia democratica en la familia invita en principio a una reestructuracién
de los esquemas que la cultura ha definido como lo que “debe ser” una familia y
convoca al desarrollo de valores encaminados al reconocimiento y respeto de la
diversidad”(p. 53). Por tanto, implica relaciones reguladas por la reflexiéon, no
violentas, y en contacto con los sentimientos y deseos de cada uno de sus
integrantes.Bajo estos fundamentos la democratizacion familiar se plantea como
un modelo de crianza que se construye en el dia a dia, en la cotidianeidad, a partir
de esa reflexién y analisis, de las relaciones familiares. Un modelo que propone la
equidad, promueve la autonomia, el reconocimiento y ejercicio de derechos de las
personas a fin de prevenir la violencia entre las mismas y apuesta como
mencionan Corona y Rocha (2010) por cambiar la cultura del maltrato infantil
expresada en conductas violentas socialmente aceptadas, por una cultura del
buen trato.

Para terminar coincidimos con Climent (2010) en que actualmente el marco
legal garantiza el proceso de democratizacion y el pleno ejercicio de los derechos
por parte de los nifios y adolescentes; por lo que es preciso un trabajo complejo
gue permita que nuevas concepciones ideolégicas permeen a los miembros de la
familia, a la clase dirigente y a las instituciones de la sociedad, para entonces

hacer posible que las familias se democraticen.
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CAPITULO Il

DIAGNOSTICO

PRIMERA PARTE: METODOLOGIA DEL DIAGNOSTICO

2.1 ESTRUCTURA BASE DEL DIAGNOSTICO

2.1.1 Enfoque del Diagnostico

El presente diagnostico explora tres dimensiones de la vida familiar con

hijos/as en condiciones de diversidad funcional; su estructura, sus relaciones
familiares en torno a la crianza y las relaciones de parentela como agente
coadyuvante en el cuidado y crianza. La intencidon es proponer practicas de
crianza basadas en la democratizacion familiar, mediante el reconocimiento de los
derechos humanos de los nifios y las nifias con diversidad funcional.

El diagnostico del presente proyecto toma como base la democratizacion
familiar,considerando los aspectos de género y generacional. Se implementé una
metodologia cualitativa con el propdsito de indagar aspectos de la familia
relacionados con la crianza y las formas de relacién de padres y madres con sus
hijos/as, que presentan diversidad funcional, y que pudieran implicar violencia

como forma de disciplina.

2.1.2 Planteamiento del problema inicial

Pregunta General Problema general

¢Cuales son las caracteristicas de la
practica de crianza que ejercen las
familias con hijos o hijas con diversidad
funcional y qué retos de crianza
enfrentan?

Preguntas especificas

¢De qué manera se establecen limites
(disciplina) a los nifios/nifias con
diversidad funcional?

¢, Quién se encarga del cuidado y de la
crianza de las y los nifios? ¢Quién
ademas de las madres y/o los padres se
hacer cargo de las tareas de cuidado?

¢ Qué tipo de violencia se ejerce sobre los
hijos que tienen alguna discapacidad?

Se desconocen las practicas de crianza de las
familias con hijos/hijas con diversidad funcional en
edad escolar (educacion primaria) de Arteaga
Michoacan., lo que puede estar ocultando las
posibles dificultades a las que se enfrentan

Problemas especificos

Las précticas de crianza pueden tener
caracteristicas autoritarias que no reconozcan
derechos, intereses o necesidades de los
hijos/hijas.

La tarea del cuidado y de la crianza podria
presentar una distribucion inequitativa en las
familias.

Los hijos/as pueden estar sujetos a diferentes tipos
de violencia
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El motivo de plantear un proyecto de intervencion para familias con hijos/as
con diversidad funcional es atender a una poblacion que ha sido olvidada, vy
porquees un colectivo que esta en mayor riesgo de ser vulnerado en sus derechos
humanos.

La literatura nos da evidencias de que las familias que tienen hijos/as con
diversidad funcional se ven atravesadas por situaciones estresantes en la crianza;
en buena medida debido a las dificultades de desarrollo, a lo que se considera
“‘normal” lo que puede generar conflictos que se resuelven a través de la violencia.

Esta problemética familiar hace voltear la mirada hacia los retos de crianza
gue enfrentan las familias en estas condiciones dentro de la localidad de Arteaga
Michoacan. Nos interesa conocer cdmo se relacionan las personas adultas-
cuidadoras con los nifios y nifias con diversidad funcional para establecer normas
de convivencia, decuidadoy crianza. También nos ocuparemos de indagar si se
ejerce violencia sobre ésta infancia como forma de control y disciplina, y en su

caso; qué tipo de violencia se ejerce.

2.2 DISENO METODOLOGICO

2.2.1 Objetivos del Diagndostico

Objetivo general
Analizar el proceso y los retos de crianza de familias con hijos/as con diversidad

funcional que asisten al nivel escolar de educacion especial del municipio de
Arteaga Michoacan.

Objetivos particulares

A partir de este objetivo se desprenden los siguientes objetivos particulares:

1. Identificar las caracteristicas de las practicas de crianza, de las
familias que tienen nifios con diversidad funcional, especificamente
el control parental que se refiere a la flexibilidad de los padres para
reforzar reglas y disciplinar a los hijos(Esteinou & Nehring, 2009).

2. Analizar los roles de género parentales en la crianza e identificar las

o los principales cuidadoresde nifios y nifias con diversidad funcional.
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3. Indagar si existe violencia y en su caso el tipo de violencia que puede
ser ejercida sobre las y los hijos con diversidad funcional por parte de
sus cuidadores adultos.

2.2.2 Poblacion objetivo

Teniendo como eje para el diagndstico a familias con hijas o hijos con
diversidad funcional, el estudio involucrara tanto a padres y madres de familia

como a hijos/as con diversidad funcional.
Los criterios de inclusion para el diagnéstico comprenden

A) Para hijos/hijas: 1) Radicar en el municipio de Arteaga Michoacan. 2) Tener
diversidad funcional 3) Tener una edad escolar de 10 a 17 afios. 4) Tener

capacidad de expresar su vivencia familiar.

B) Para madres/padres: 1) Tener descendencia que cumpla los criterios del

inciso A. 2) Radicar en el municipio de Arteaga Michoacan

Se trabajara con familias que tienen inscritos a sus hijos con diversidad
funcional en la escuela de educacién especial Centro de Atencidn
Multiple(CAM) y en el servicio de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Escuela
Regular(USAER) del municipio y cuentan con beca del sistema DIF del

municipio.

Las actividades de gestion y diagndstico se realizaran en las instalaciones del
CAM ubicado en la calle Lirio s/n en la colonia los ClavelesC. P. 60920.Con
clave de centro de trabajo: 16DMLO035W. Esto debido a que el servicio
cuenta con instalaciones propias y adecuadas para trabajar con grupos sin
interferir con otras actividades, disposicion de la direccion para realizar el
diagnostico en la escuela, y la relacion previa con las docentes de la escuela

para convocar a las familias.
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2.2.3 Estrategias, etapas y actividades

MATRIZ DE ESTRATEGIAS, ETAPAS Y ACTIVIDADES

ESTRATEGIAS ETAPAS ACTIVIDADES
1.-Investigacion Analisis de la literatura | Revision de bibliografia y fuentes electrénicas
documental relacionada con el para definir dimensiones familiares a analizar.

problema a intervenir
2.-Gestion Primer acercamiento Solicitar permiso a los directores de los servicios
con los directivos de de E.E. del municipio de Arteaga para trabajar con
Educacién Especial. las familias de los nifios/nifias inscritos en el
servicio.
Reunién con los Acordar fechas, lugar para grupo focal y taller con
directores los nifios, colaboradores para apoyo en el taller y

grupo focal, eleccion de familias que participaran
en el proyecto.

Reunién con los Informar a los padres de familia sobre la forma de

padres de familia trabajo y los acuerdos tomados con los directivos.
Entrega de circulares informativas para los padres
de familia que indiquen fecha y lugar para el grupo

focal y taller.
MATRIZ DE ESTRATEGIAS, ETAPAS Y ACTIVIDADES
ESTRATEGIAS ETAPAS ACTIVIDADES
3.- Recoleccion de | Disefio de Disefiar un cuestionario tipo encuesta para padres
informacion instrumentos de familia que permita recolectar datos la

estructura familiar y caracteristicas generales
como edades, ocupacion, etc.
Disefiar un instrumento para los hijos/hijas con
diversidad funciona que permita reconocer los
tipos de violencia que se ejerce sobre ellos y por
parte de quién.
Disefar preguntas clave para generar un grupo
focal con los padres de familia.
Aplicacion de los Aplicar los cuestionarios a padres de familia
instrumentos participantes, con ayuda del colaborador/a en las
instalaciones del CAM en el mes de diciembre.
Realizar grupo focal en enero del 2016, con los
padres de familia sobre las practicas de crianza y
el manejo de disciplina en el hogar.
Aplicar taller para los hijos/hijas con diversidad
funcional, de diciembre del 2015 a enero del 2016.

4.-Sistematizacién | Categorizacion de Transcripcion de audios de taller y grupo focal.

de informacion informacion Organizar la informacion por temas y categorias
de analisis

5.-Analisis de Interpretacion de datos | Andlisis y discusion de resultados.

datos
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2.2.4 Técnicas e instrumentos del estudio

MATRIZ DE INSTRUMENTOS DEL ESTUDIO

TECNICAS

Cuestionario(a papel y 1apiz)

Grupo focal padres de

familia

Taller para nifios y nifias

2.2.5 Planeacioén

2.2.5.1 Cronograma

Estrategia
Investiga-

cibndocumen-

tal

Gestion

Recolec-ci6n
de informa-
cion

Etapa
Investigacion
documental

Primer
acercamiento
con los
directivos de
E.E.

Reunién con
los directores

Reunién con
los padres de
familia

Disefo de
instrumentos

INSTRUMENTOS

Cuestionario impreso

Preguntas cerradas y preguntas de opcién mdultiple
principalmente

Guién de preguntas que se formularan para guiar la discusion.

Guién de preguntas para establecer un dialogo con los nifios.
Circulos de cartulina para establecer proximidad emocional de
los integrantes del hogar con el nifio o nifia.

Tablero de ilustraciones de tipo de violencia impresos y Tarjetas
plastificadas con figuras que representen integrantes de la
familia(madre, padre, tios/as, abuelos/as, hermanos, etc.).

Actividades ago sep oct nov dic ene feb
Revision de bibliografia y X X X X
fuentes electrénicas para

definir dimensiones

familiares a analizar.

Solicitar permiso a los X
directores de los servicios de

E.E. del municipio de

Arteaga para trabajar con las

familias de los nifios/nifias

inscritos en el servicio.

Acordar fechas, X
colaboradores y familias que

participaran en el proyecto.

Informar a los padres de X
familia sobre la forma de

trabajo y los acuerdos

tomados con los directivos.

Entrega de circulares X
informativas para los padres

de familia.

Disefiar un cuestionario para X
padres de familia que

permita recolectar datos la

estructura familiar y

caracteristicas generales

como edades, ocupacion,

etc.

Disefiar un instrumento para X
los hijos/hijas con diversidad

funciona que permita

reconocer los tipos de

violencia que se ejerce
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Sistema-
tizacién de
informa-cion

Andlisis de
datos

sobre ellos y por parte de
quién.

Disefiar preguntas clave
para generar un grupo focal
con los padres de familia.

Aplicacién de
los
instrumentos

Aplicar los cuestionarios a
padres de familia
participantes.

Interpretacion
de datos

Hacer un grupo focal con los
padres de familia sobre las
practicas de crianza.

Aplicar instrumentos para los
hijos/hijas con diversidad
funcional.

Categorizacion | Transcripcion de audios de
de informacion

grupo focal

Organizar la informacion por
categorias de andlisis
Analisis y discusion de
resultados.

2.2.5.2 Recursos humanos, materiales, infraestructura

MATRIZ DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, INFRAESTRUCTURA

Recursos humanos

Recursos materiales

Infraestructura

Especificacion

Investigador Responsable
Ayudante

Ruleta

Aros de pléastico

Hoja de trabajo tipos de violencia
Cartulinas

Tarjetas de integrantes de la familia plastificadas
Cémara fotogréfica

Grabadora

Computadora

Salén con sillas

2.2.5.3 Presupuesto
MATRIZ DE PUESTO PARA EL DIAGNOSTICO

DESCRIPCION UNIDAD COSTO UNITARIO
Responsable del proyecto 1 7000
Ayudante 1 200xhr
Ruleta 1 1000
Aros de plastico 3 60
Tablero tipos de violencia , impresiones a 9 2
color plastificadas
Cartulinas circulos cerca-lejos 3 3
Tarjetas de integrantes de la familia 50 2
impresiones a color plastificadas
Camara fotogréfica 1 2000
Grabadora 1 1000
Computadora 1 7 000
Total

X X
X X
X

Cantidad
1

1

1

3

10

5

50

1

N

TOTAL
$42000.00
$1400.00
$1000.00
$180.00
$18.00

$9.00
$100.00

$2000.00
$1000.00
$7000.00
$54707.00



2.3 PLAN DE ANALISIS GENERAL DE INFORMACION

2.3.1 Conceptos e indicadores de la situacion macro de las familias
A continuacion se presentan los principales conceptos e indicadores a

tomar en cuenta para contextualizar las dimensiones de las familias con las que se

trabajara.

MATRIZ DE INDICADORES DE LA SITUACION MACRO DE LAS FAMILIAS

Dimension Conceptos base Indicador
1.-Estructura familiar 1.1.-Poblacion con | Hogares con personas con discapacidad.
discapacidad Poblacién infantil con discapacidad,

desagregada por sexo
Poblacién infantil con discapacidad que asiste
a la escuela, desagregada por sexo.

1.2.-Composicion Promedio de nimero de integrantes por

de los hogares hogar.

2.-Relaciones familiares 2.1.-Trabajo | Grado de participacion del padre y la madre
doméstico | en labores del hogar (Prestacion de servicios,

servicios de apoyo y servicios de cuidado)

2.2.-Toma de | Estilos de paternalidad, disciplina.
decisiones
materna/paterna
2.3.- Maltrato | Tipos de violencia hacia la infancia
infantil | Namero de infantes en situacion de violencia

2.3.2 Conceptos e indicadores de la situacién micro de las familias

En el siguiente apartado se hace una descripcidbn de los principales
indicadores a tomar en cuenta de acuerdo a las tres dimensiones de andlisis. Con
estos indicadores se disefiaran los instrumentos para aplicar a la poblacién
objetivo.
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MATRIZ DE INDICADORES DE LA SITUACION MICRO DE LAS FAMILIAS |

Dimension
1.-
Estructura
familiar

2.-
Relaciones
familiares

3.-Redes
de apoyo

Eje

1.1
Composi-
cién de los
hogares

2.1 Divisién
Intrafamiliar
del trabajo
2.2
Relaciones
de poder

Subdimensién

2.1 Trabajo
doméstico

2.2 Toma de
decisiones

2.3 Violencia
Familiar y/o
conflictos

3.1 Ayudas
solicitadas
para la
crianza

Variable
Tamaiio del
hogar

Composicion
de
parentesco

Ciclo de vida

Servicios
Domeésticos
Aportacién
econémica

Decisiones
maternas/paterna
S con respecto a
la crianza 'y
cuidado de las y
los hijos

Maltrato infantil

Tipo de
problemas para el
que se solicita la
ayuda y pariente
0 persona que la
brinda

Indicador

Numero de personas que viven
en el hogar

Estado civil de los integrantes
de la familia

Escolaridad de los integrantes
Edad de los integrantes
Ocupacion de los integrantes
Diversidad funcional que
presenta el hijo/a

Relacion de parentela entre las
personas que viven en el hogar
Principal proveedor(a)
econdémico

Actividades del hogar que
realizan hombre y mujeres (aseo
de la casa, pago de servicios,
arreglos en el hogar).

Quien realiza el cuidado del los
hijos en cuanto a alimentar,
vestir y asear.

Cbmo se establece la disciplina
Quién decide como
disciplinarlos.

Quien decide si hay castigos.
Quién realiza los castigos.

Cudles son las principales
dificultades en crianza.

Qué conductas, de las que
presentan los nifios y nifias,
representan un conflicto en la
crianza. Qué tipo de
consecuencias tiene una
conducta no deseada.

Qué se hace ante una conducta
no deseada.

Si se utiliza el castigo, cuales
son los mas comunes.

Qué tipo de conductas perciben
los nifios como amenazantes
por parte de sus padres.

Los nifios y las nifias a quién de
la familia le tienen miedo, y por
qué.

En que situaciones la familia
pide ayuda con respecto a los
hijos/hijas.

A quién se le pide ayuda y quién
la otorga cuando ésta se
necesita.
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SEGUNDA PARTE: RESULTADOS
2.4 RESULTADOS

2.4.1 Situacién Macro de las familias.

El municipio de Arteaga, que es donde se encuentra nuestra poblacion
objetivo se encuentra al sur del estado de Michoacan y aproximadamente a 305
kilbmetros al sur de la ciudad capital, Morelia y de acuerdo con el censo de
poblacién 2010 del INEGI, tiene un total de 21 790 personas, de las cuales se
registran 5076 hogares, ademas de que 3917 de estos hogares son con jefatura
masculina, mientras que 1159 son con jefatura femenina, teniendo como

promedio de tamafio de los hogares de 4.18.
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Figura 1 Mapa Arteaga Michoacéan (Google Maps).

La diversidad funcional en México

En México hay 5 millones 739 mil personas son personas con diversidad
funcional, cifra que representa5.1% de la poblacién total del pais. De
cada 100 personas con diversidad funcional,32 la tienen porque sufrieron alguna

enfermedad, 23 estan afectados por edad avanzada, 19 la adquirieron por
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herencia, durante el embarazo o al momento de nacer, 18 quedaron con lesion a
consecuencia de algun accidente y 8 debido a otras causas.

Ahora bien, hablando de infancia encontramos que 2.2% de los nifios y 1.7% de
las nifias, entre los 10 y los 14 afios de edad, presentan alguna condicion de
diversidad funcional. Para el rango de edad entre los 15 a los 19 afos, el

porcentaje de nifios es de 2% y para las nifias de 1.6%(INEGI, 2013).

S a Fi-OC & D

Estructura de Ia poblacion por sexo y condicion de discapacidad
segun grupo quinquenal de edad, 2010
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Nota: No se grafica el no especificado de edad para cada sexo; alrededor de 0.1 por ciento.
Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Base de datos de la muestra.

Figura 2 Estructura de la poblacién por sexo y condicién de

discapacidad segun grupo quinquenal de edad (INEGI, 2013).

El 1.7% de los hogares a nivel nacional, tiene la presencia de al menos una
nifia o nifio con diversidad funcional, siendo los hogares nucleares (constituidos
por jefe(@) de familia y coényuge; jefe (a), cényuge e hijos) los mas
representativos.En cuanto a la educaciéon formal encontramos que, para el afio
2012, el 16.8% de la poblacion infantil con diversidad funcional de 3 a 14 afios de
edad no asistia a la escuela.

La diversidad funcional en Michoacan

En el estado de Michoacan, segun el INEGI (2010), se registra que en
localidades de entre 15 000 a 99 999 habitantes se tiene una poblacion total 5. 75
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% con limitacion en la actividad fisica o social. EI INEGI refiere que de este tipo de
diversidad funcional, el 14.24% son a causa del nacimiento, que es principalmente
la causa de diversidad funcional que interesa a este proyecto. Y en lo referente al
total de nifios/nifias atendidos en Educacién Especial en el municipio de Arteaga
Michoacan es de 172; es decir hay 172 nifilos y niflas con alguna diversidad
funcional o necesidad especial de aprendizaje que est& inscrito en el nivel basico
de escolaridad en el municipio.

De acuerdo a la informacion proporcionada por la Direccion del CAM, el
nivel de Educacion Especial llegé al municipio de Arteaga en Febrero de 2005 a
través de dos servicios: El Centro de Atencion Multiple (CAM), especializado en
atender alumnos de nivel basico que presenten alguna diversidad funcional, y el
servicio de la Unidad de Servicio de apoyo a la escuela regular(USAER), dirigido a
atender en las diferentes escuelas primarias a los alumnos con dificultades en el
aprendizaje. EI CAM cuenta con una poblacién total de 32 estudiantes que asisten
de forma inconsistente. Las principales discapacidades del alumnado son:
discapacidad intelectual, discapacidad motriz, discapacidad auditiva, trastornos del
espectro autista, multidiscapacidad, asi como los que presentan NEE
(Necesidades Educativas Especiales) asociados a problemas de conducta y/o
dificultades en el aprendizaje de la lectura y escritura.Las familias que se atienden
se caracterizan por ser de bajos recursos econémicos en su mayoria y por haber
tenido poca o nula atencibn meédica, asi como recibir instruccion educativa a
edades tardias en su mayoria, por lo que las principales competencias
académicas y de habitos alimenticios y de higiene estdn muy por debajo del grado

escolar al que pertenecen y a su edad cronoldégica.

Relaciones familiares

Los asuntos econdémicos y la conducta o educacion de los hijos son las
razones con indices mas altos de por qué se discute con la pareja segun la edad.
En el trabajo doméstico sigue existiendo una alta concentracion entre las mujeres,

a pesar de la incorporacion del sexo femenino en la esfera laboral. Respecto de la
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participacion de los menores en las actividades domeésticas, alrededor de 44 por
ciento colabora en las actividades de la casa.En los hogares nucleares las madres
tienen mayores responsabilidades que en los extensos y compuestos(Esteinou y
Nehring, 2009).

De acuerdo al andlisis de resultados de la Encuesta Nacional de la
Dindmica familiar de 2005, hecha por Esteinou y Nehring(2009), los estilos de
parentalidad en México més prevalentes, segun la percepcion de los propios
padres y madres, son el estilo tradicional y el estilo democratico. Ahora bien, el
sexo no constituye un atributo personal del cual se derive la forma de ejercer la
parentalidad, sin embargo, el estilo autoritario parece estar mas presente en los
varones. Por otra parte, los autores encuentran que las mujeres con nivel
educativo de primaria resultan ser mas tradicionales y autoritarias que los
hombres y que el nivel educativo no es una variable Gnica y determinante de un
estilo de parentalidad en especifico.

En lo referente a la violencia, de acuerdo con el Informe mundial sobre la
violencia hacia nifias, nifios y adolescentes (Pinheiro, 2006), mas de 6 millones de
nifios/as sufren abuso severo en los paises de la region de América Latina; y mas
de 80,000 mueren a causa de la violencia doméstica. De manera general, en la
infancia, se identifican como principales formas de violencia: el castigo fisico como
una forma de disciplina, abuso sexual, abandono y explotacién econémica. En lo
referente a la violencia contra los nifios con diversidad funcional, se encuentra que
ocurre a tasas anuales por lo menos 1.7 veces mayores que en el caso de sus
pares sin diversidad funcional(Garcia Pifia, Loredo Abdala, y Perea Martinez,
2009).

Es importante destacar que en la regién de América Latina, mas del 50% de
los adultos, mujeres y hombres, piensan que es normal usar el maltrato contra los
menores de edad como forma de educacion y castigo(Pinheiro, 2006). Lo cual
aunado a los datos anteriores es un referente importante a considerar para el
analisis de las pautas de crianza en las familias con descendencia que presenta
diversidad funcional, al encontrarse este grupo de infancia en una situacion de

mayor vulnerabilidad.
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2.4.2 Situaciéon Micro de las familias.

2.4.2.1 Caracterizacion de las familias

Estructura familiar

En nuestro estudio participaron nueve familias, de las cuales 55.5% son
nucleares, 33.3% son familias extensas, y el 11.1%, familias monoparentales. El
promedio de integrantes por hogar es de 4 (ver Gréfica 1).

La escolaridad en los padres de familia corresponde al nivel basico con un
37.5%, mismo porcentaje para aquellos que no saben leer ni escribir. Por su
parte, la escolaridad de las madres tiene un 33.3% tanto para educacion béasica
como para bachillerato y para analfabetismo.

En cuanto a ocupacioén, el 100% de los padres desempeifia algun oficio (agricultor,
soldador, chofer, albafil, mecanico), mientras que las madres se dedican
principalmente al hogar (66.6%).

Grafica 1: Estructura familiar

33.33%
_11.11%

M nuclea

H extensa

monoparental

H No. promedio de personas que viven en el hogar

Fuente: Elaboraciéon propia

Dentro de estas familias la principal diversidad funcional presentada en los
hijos e hijas es la intelectual con un 40%. Sin embargo, un 30% de las o los hijos
presentan mas de una diversidad funcional (ver gréafica 2).
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Grafica 2 : Diversidad funcional presentada en los
hijos e hijas

M intelectual ™ auditiva ™ multidiscapacidad ™ otro

Fuente: Elaboracion propia.

El promedio de edad de los padres es de 44 afios (DS!° = 12.3) y el de las
madres de 39.7 afios(DS = 12.1), mientras que el de los hijos con diversidad
funcional es de 13 afios (DS = 3.05) por lo que estas familias se encuentran en la
etapa de los hijos adolescentes, segun la clasificacion de Nufiez (2007). Estos
adolescentes estan inscritos en la escuela de educacién especial, de los cuales,
es importante notar que el 80% son hombres y solo el 20% mujeres.Acotando que
la poblacién masculina es la mas presente en la institucion educativa, parece que
el acceso a la educacion para las mujeres en esta poblacién en especifico sigue

siendo desigual.

Relaciones familiares

Trabajo doméstico

Debido a que un porcentaje alto de las madres se dedica al hogar, también
son las madres las que principalmente se dedican a las tareas de cuidado de los
hijos. Aunque en los cuestionarios se obtuvieron respuestas de que ambos
progenitores compartian esas tareas (oscilando entre un 224 a 44.4%
dependiendo del tipo de actividad), en el grupo focal las madres externalizaron
gue son ellas quienes hacen todo el trabajo doméstico, debido al trabajo de los
esposos que en algunas ocasiones no estan presentes en casa por dias, o

semanas (en el caso de los agricultores).

10 DS=Desviacion estandar de los datos
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Las madres manifiestan que el trabajo en casa es mucho y que no hay quien las
apoye, incluso se quejan de que sus parejas lleguen de trabajar y no compartan
las tareas del hogar y mucho menos las tareas de cuidado de los hijos.

Sra. 7.—mmm maestra ellos(los esposos) no hacen nada

Sra. 3—como no, cambia a los chiquillos, lo mando a las tortillas, ...

Sra. 4—pues sera nomas el tuyo

Sra. 5—jajajaja

Sra.3—pues hay que decirles

Sra. 1—no se dejan

Sra. 4—el mio llega todavia quiere que le dé de comer, y con tortillas (hechas a mano).
Sra. 7--Y cuando no va a trabajar, asi como el sdbado, ahi només esta, con los amigos, a
tomar.

Sra.6—si

Sra- 7—jo’de! Me dice que esta cansado pero pera eso no esta cansado.

Toma de decisiones con respecto al nivel de control en la crianza
En lo referente a proveer recursos econémicos se reconoce al padre como
el proveedor, y es la madre quien se encarga y decide hacer las compras para el
hogar, sin embargo, para los gastos de la escuela, es el padre quien decide como
gastar ese recurso y esto parece tener que ver con cdmo se percibe al hijo con
diversidad funcional y como lo perciben los demas fuera del hogar, donde el
proveedor evalla el costo-beneficio de invertir en la educacion de estos chicos y
chicas en comparacién con los demas hijos o con otros gastos familiares.
Sra. 3—a mi me ha costado mucho con él (hijo). Luego oye o le dicen que la
escuela de los pendejos. Yo le digo “tu vas a una escuela especial, tu vas a
aprender lo que tu puedas, no andar como esos vagos”. Yo sé que mi hijo no
estd muy bien ‘eda’ pero si entiende. Y yo quiero que venga porque si avanza.
Yo le platico y le digo que él es especial. Pus no va ser igual, pero a lo que
entienda, a lo que pueda, lo que aprenda. Yo veo que si ha avanzado.
Sra. 4—Mi esposo dice que ya no la mande a la escuela, que para qué, que ni
aprende. Pero yo le digo que es mejor que esté en la escuela a en la casa o la
calle y luego con el caracter que tiene umm. Es lista yo veo que ya manda

mensajes en el celular y hace cuentas cuando cobra de lo que vende.
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Las decisiones con respecto a la disciplina de la prole, y en especial del hijo
o hija con diversidad funcional, recae en las madres principalmente (50%), un 40
% dice que la disciplina esta a cargo por igual tanto del padre como de la madre y
el 10% a cargo de la abuela lo que representa a la familia monoparental. También
son las mujeres (55.5%) quienes deciden los castigos para los y las nifias ante las
conductas indeseadas de los mismos, mientras que en el 11.11% de las veces lo
decide el padre y el 33.3% menciona que la decision se toma entre los dos.

Por otra parte, en la discusion del grupo focal, se encontré6 que aunque se
reconoce la autoridad masculina, son las mujeres quienes toman las decisiones
con respecto a la disciplina puesto que el padre en realidad no esta presente para
tomar decisiones inmediatas. No existe un acuerdo ni verbal ni implicito en la
pareja con respecto a como disciplinar a las y los hijos, por lo que las madres
reconocen que utilizan los recursos que ellas consideran necesarios para
educarlos.

Tomando en cuenta que son las madres quienes mas tiempo pasan al
cuidado de los hijos, que se encuentran cansadas y que sienten que no tienen la
informacion suficiente sobre la condicion de diversidad de los adolescentes, ellas
dicen no saber qué hacer porque las y los hijos no entienden, no hacen caso y se
enojan muy facilmente, lo que hace que ellas pierdan la paciencia y terminan

violentandolos.

Maltrato infantil

Con base en los cuestionarios, el grupo focal para padres y madres y el
taller para hijas e hijos, encontramos que estas familias utilizan la violencia como
forma de control, donde son las madres principalmente quienes emplean
diferentes tipos de violencia hacia los hijos e hijas. De las cuales se reporta lo
siguiente:

El 80% de las familias reconoce gritar a sus hijos, el 60% reporta ignorar a
los hijos, y el 50% de todas las familias afirma que ha pegado, insultado o
empujado a su hijo o hija (ver Grafica 3). Las personas que mas recurren a estas
practicas segun las respuestas de los cuestionario son el padre y la madre por
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igual28.57%, sin embargo,26.67% reconoce que la madre es quien ejerce con

mas frecuencia alguna de estas violencias.

Grafica 3: Violencia ejercida por las familias hacia los
hijos/as

B empuajar, jalonear
M pega(pellizca)

M le aislan

Hignora

H gritos

M insultos

Fuente: Elaboracion propia.

Es importante rescatar que en su discurso admiten ser violentas con sus
hijos como una respuesta a la frustracion de la conducta de los adolescentes,
qguienes curiosamente tienen problemas para relacionarse con la familia, gritando,
agrediendo verbalmente, o ignorando al padre, madre, hermanos y familiares
(sobrinos, primos) mas pequefios.

Sra.l1—bueno cuando se pone muy rebelde, pues si me toca darle sus

buenos...luego le corre para que no le pegue, a veces se escondia debajo

de la cama y ya no lo sacaba.

Sra. 3—jay maestra!lEsque son recanijos.

Sra.2—yo trato de hablar con él, de explicarle que eso no esta bien, trato

de convencerlo de que me obedezca—aja, de hablar con él. Ya si no pues

si le digo que le voy a pegar y le pego.

También es importante rescatar que haciendo un analisis de cémo fueron
sus padres y madres con ellas, las madres se dan cuenta de que las tareas de
cuidado siempre han estado a cargo de las mujeres en su historia familiar y que

son los castigos fisicos que usaban sus madres los que ahora ellas reproducen
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con sus hijos, y que cuando se replica este patron de parentalidad con el hijo o hija
que presenta diversidad funcional, vuelven a aparecer esos sentimientos de

incapacidad y de culpa por no saber como tratarlo.
Sra. 3—a mi me pegaban con un chicote cuando no hacia las cosas.
Sra. 8—con la escoba, si no barria uno bien
Sra. 1—mi mama me gritaba, pero no me pegaba si nomas. Mas bien me gritaba mucho si
me portaba mal, ...mmm pues que no hacia lo que me decia o me tardaba.
Sra. 5—a mi también con un chicote, o con el cinto.
Sra. 3-- era pues lo que tenian a la mano, antes eso se usaba y estaba en la casa (el
chicote) y gritar pues.
Sra. 6—si, regafiaban por portarse mal
[...]
Sra. 1—pues es que las mamas son las que estan con uno.
[...]
Sra. 6—esque la mia si entiende, pero es bien berrinchuda, y luego de ahi ya no la paro
Sra. 2— pues yo ya no sé. Me dicen que es bien inquieto, pero le quito el dinero, le digo
gue no va a salir a jugar, pero me dice que qué tiene que ve la tele, hasta que no le doy

sus manasos o le digo a su pap4a, no quiere uno pues, pero pues como.

Relaciones de ayuda vy soporte

Ayudas solicitadas para la crianza

Encontramos una feminizacion de la ayuda en el cuidado y la crianza. La
ayuda que piden las madres para disciplinar a sus hijos con diversidad
funcional, es principalmente a las abuelas maternasen un 40%, y a la pareja en
un 30%, a las tias en un 10% y a primos y hermanos mayores (varones) en un
10% para cada uno. Las abuelas y el padre son las personas quienes los nifios
y nifias reconocen como agresores después de la madre. Esto también
expresa gque son las mujeres, aun de diferente generacion las que se encargan
de brindar los apoyos que tienen que ver con la crianza de los hijos.

A pesar de que las madres reconocen en sus propias madres un apoyo
para la crianza, también reconocen y reportan sentirse discriminadas por otros
integrantes de la familia extensa debido a que sus hijos no son aceptados

desde sus diferencias fisicas como la sordera, la dificultad para el lenguaje y la
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agresividad que los familiares reportan recibir de los chicos y chicas con
diversidad funcional (ver Cuadro 1 donde se especifican los tipos de violencia
de los y las hijas que se reportaron en los cuestionarios aplicados a madres de

familia).

Cuadro 1Tipo de violencia ejercida por el nifio/a reportado por madres/madres

Tipo de violencia ejercida por el nifio/a % Principal receptor de violencia

reportado por padres/madres

Empujar 60% | Atodos los integrantes de la familia
Pegar 50% | A los hermanos o primos mas pequefios
Ignorar 90% | A todos los integrantes de la familia
Gritar 70% | A todos los integrantes de la familia
Insultar, ofender 80% | Ala madre

Fuente: Elaboracidon propia

Estas situaciones hacen que estas familias permanezcan relegadas de
convivencias familiares como cumpleafios, fiestas religiosas, entre otro tipo de
convivencias, que implican relacionarse con mas miembros de la familia,
amistades o vecinos. Esto reforzado por la discriminacion y etiquetacion de sus
hijos como nifios problema, por parte de algunos profesores dentro del ambito
escolar.

Sra.6--¢a los cumplafios? Ummm, yo mejor ya no la llevo, me le dicen
cosas y que pega, y no me la quieren que juegue con los otros nifios,
pero asi es pues, es brava.

Sra. 9-- Mi hijo me conto que le pego a un nifio y yo le pregunté por qué
y me dijo: “mano en el trasero, y yo voltie y lo empuje y el chiquillo paso
riéndose”.  jEl se defendié!(aumenta el volumen de voz). Pero la
maestra lo vio y lo regafio a él!(baja la voz).

Sra.5—Asi le dicen al mio, que es el malo.
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La mirada de los hijos

Hijos e hijas reconocen que ante ciertas acciones, las personas que los cuidan se
enojan y pueden responder hacia ellos con acciones que pueden lastimarlos o que
les asustan.
Nifio 1 -- con la vara me pega [asienta con la cabeza al ver el dibujo],
‘metete pa’lacasa’.
Nifio3--: me avienta huesos (huesos de nanche, del tamafio de canicas
pequefias, que es una fruta muy comun en la regién) o asi, cosas pues,
pero jugando. Pero cuando se enoja me avienta recio.[abre los ojos y

simula aventar algo con su brazo]. No sé, asi.

Para ellos parece no haber una distincion referente a las personas que
viven en su casa, que les agreden o las que no les agreden con respecto a la
afectividad. Lograron identificar a cada integrante de su familia que vive con ellos,
sin embargo los situaron a todos cerca de ellos, y solo situaron lejos a las
personas que viven lejos de ellos fisicamente pero que les son significativos como
abuelas y tias (ver anexo 7 parte 1). Sin embargo es importante destacar que en
tres ocasiones su ubicaron personas que no viven con ellos en la misma casa y/ o
gue no tienen relacién familiar. En un caso se situé a un maestro, en otra ocasion

a un amigo de la escuela y en otra a un familiar en Estados Unidos.

R.--¢,Quién es él?

Niflo 2—EIl maestro.

R.--¢Por qué lo pusiste aqui?

Nifio 2—porque no me gusta, esta en la escuela, se enoja

R.--¢y qué pasa cuando se enoja?

Niflo 2—[mueve la cabeza de ladoy empieza a jugar con las figuras de la

familia y acomoda a otro integrante]
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. En los tres casos las mismas personas salieron a relucir en el cuestionario de

violencias.

Niflo 2—jala las orejas, se enoja y grita(figura que representaba al maestro),
aqui lo voy a poner y a éste ( figura que representaba a su mama) aca(en
en dibujo de gritos).

Nifio 3—cunado visitan, nos vamos al rancho, pero ella no se enoja, a ella
no la voy a poner.

Nifio 5— noo, no es (nombre del hermano) [inaudible, hace un ademan de
desesperarse] es Toto! (nombre del amigo).

R.--¢, y por qué lo pusiste aqui (dibujo de golpes)?

Nifio 5—pelea maeta( no puede pronunciar maestra), asi [empufia las

manos, aprieta los labios y simula golpear |

Al estar atravesadas sus familias por la precariedad; la pobreza atraviesa
también la identidad de los hijos con diversidad funcional limitando sus
oportunidades, oportunidades de una instruccibn escolar especializada,
oportunidades de acceso a servicios de salud que atiendan su condicion,
oportunidades laborales. Ante esto parece que algunos de los hijos y las hijas, son
conscientes de que al llegar a cierta edad se ven obligados a trabajar en el
negocio familiar, en tareas de cuidado o de trabajo doméstico a fin de aportar
recursos a la economia familiar. Como lo expresan en pléaticas informales que
salieron al aplicar los instrumentos.

Nifilo 2-- veo la tele, las novelas yo no salgo a la calle, no me dejan, me

pegan.

Nifia 1-- uuuh hago quehacer, plancho ropa en otras casas, limpio (el

dinero que gana no es para ella)

Nifio 5—yo voy con mi padrino a hacer bancos [sonrie]

Parece que los hijos en estas familias ademas de recibir violencias por

parte de las personas adultas cuidadoras, la discriminacion de la familia extensa
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tienen también una vision de produccion en sus hogares: que haga lo que pueda
por el bien comun, por el bien de todos no como un derecho al trabajo, no como
un reconocimiento en si de sus capacidades.

Por otra parte, también expresan su deseo de incorporarse a la
cotidianeidad de la vida adulta, sin percatarse al parecer de las limitaciones
individuales, familiares, o sociales, solo de sus ilusiones

Nifio 1-- yo quiero estudiar para ser albaiiil

Nifia 2--: ps voy a ser maestra aqui hay una escuela, pero no maestra de

kinder, mejor de primaria, y también voy a planchar ropa ajena para tener

dinero

Nifio 5-- yo tengo una novia que se llama ‘“rosy” vive allaaa, tiene un [hace

sefia de mecer un bebe] yo voy a ser su papda.Cinco hijos, ay wey! no,

comen mucho (con dificultad para articular palabras)[gesto de admiracion y

risas]

2.4.2.2 Principales problemas en las familias

1.- Las madres se encuentran en continuo estrés por las extenuantes jornadas
de trabajo a las que se enfrentan en sus hogares y al enfrentarse a la
discriminacion de sus hijos/as.

2.- Las madres son las principales encargadas de las tareas de cuidado y de
trabajo doméstico de las familias. Las abuelas maternas son el principal
apoyo de la familia para la crianza de los hijos/as.

3.-Los padres de estas familias son emocional y fisicamente ausentes, no
involucrandose en la crianza, ni en la contenciéon emocional de los integrantes
de la familia.

4.- La relacion de pareja de los padres es asimétrica en la distribucién de
responsabilidades con respecto al cuidado de los hijos/as en especial con
quien presenta diversidad funcional. Se culpabiliza a la madre por la condicion

de los hijos.
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5.-Las madres desconfian de sus capacidades de cuidado y contencion para el
hijo que presenta diversidad funcional que esta en la adolescencia.

6.-Las familias presentan una reproduccion generacional de practicas de
crianza autoritarias con uso de violencia fisica y verbal, utilizadas por las
madres, presentes en su historia de crianza personal.

7.-Los hijos con diversidad funcional presentan comportamientos violentos
como respuesta ante la discriminacion y violencia que perciben de la familia
extensa y de la comunidad (escolar, religiosa, vecindad).

8.-La familia extensa excluye a la familia que tiene hijos/as con diversidad
funcional de las fiestas y convivencias familiares a causa del comportamiento
“violento” de los adolescentes.

9.-Las madres no encuentran redes de apoyo para la crianza e inclusion de los
hijos con diversidad funcional debido a prejuicios por parte del personal de las

instituciones educativas y de la propia familia.

2.4.2.3 Andlisis de brechas en las familias: Vulnerabilidad o factores de
riesgo familiar

De acuerdo con los resultados arrojados, las mujeres siguen cumpliendo
con unmodelotradicional femenino, ya que siguen dedicando mas tiempo al
trabajodoméstico y al ejercicio de su maternidad, especialmente a las actividades
gue implican cuestiones afectivas y de disciplina en la relacién con sus hijas/os
que tienen diversidad funcional y que requieren mayor atencién y cuidados. Como
bien lo menciona Beck-Gernsheim (2003), en la divisibn sexual del trabajo
domeéstico, el trabajo de educacion de los hijos es una tarea preferentemente de
mujeres, ademas de hacer notar que el cuidado de los hijos tiene lugar en un
entretejido de tres generaciones: hijo, madre, y abuela.

Los resultados obtenidos muestran también, nula democratizacion familiar
debido a que, en principio, los derechos humanos de las mujeres y en especial de
los hijos no se reconocen, no se toma en cuenta su edad ni su condicion de
diversidad funcional para la toma de decisiones, o las necesidades de los

hijo/hijas. Por otra parte, encontramos que las mujeres al no sentirse sujetas de
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derechos en el hogar, ya que en apariencia no aportan econémicamente,
desconfian de sus capacidades para educar a sus hijos y se sienten
incompetentes ante la crianza de un hijo con diversidad funcional. Esto debido a
qgue, como lo explica Schmuckler y Campos (2009), en las familias autoritarias, los
miembros del grupo no expresan sus necesidades, opiniones o intereses y se
sujetan a la autoridad masculina, generando una gran dependencia hacia esa
autoridad y poca autoestima y autonomia personales.

En lo que respecta a la simetria de poderes, sigue predominando, una
autoridad en mayor medida masculina como principal proveedor y toma de
de
principalmente).Sin embargo, el papel de las madres y abuelas en la disciplina se

decisiones con respecto a los hijos (educacion las/os hijas/os
manifiesta con un uso sistematico de practicas de crianza autoritarias. Asi mismo,
como menciona Calveiro(2005), el control y el disciplinamiento de nifios y jévenes
para adecuarlos a las necesidades familiares, asi como los castigos fisicos y la
disposicion del tiempo, evidencian el ejercicio de poder generacional que impone
un vinculo de obediencia basado en una simetria de poderes de los mayores hacia

los menores.

MATRIZ DE ANALISIS DE BRECHAS

Indicador o
componente de
la estructura y
relaciones
familiares

Hogares

con hijas/os con
diversidad
funcional

que se
encuentran en
la etapa de
hijos
adolescentes
del ciclo de vida
de la familia.

Vulnerabilidad o
factores de riesgo
familiar (violencia)

-Reproduccion de roles
y practicas de crianza
autoritarias.

-Baja autoestima
materna.

-Padres fisica y
emocionalmente
ausentes.

-Hijo/as  adolescentes
(busqueda de
autonomia, e identidad,
sexualidad).

-Prejuicios

discriminacién de familia
y comunidad ante la
diversidad funcional.

Brechas

Maltrato  infantil  por
Violencia fisica y verbal
de las mujeres adultas
cuidadoras.

Maltrato por Omisién de
cuidados de los padres
hacia los hijos/hijas con
diversidad funcional.

Violencia por
discriminacion hacia los
hijos/hijas con
diversidad funcional y
hacia la familia.

Componentes de la
democratizacion
familiar

a. Derechos
Humanos(no se
reconocen los derecho
de los adolescentes

b. Simetria de poderes
entre las autoridades
familiares (Distribucion
inequitativa de
responsabilidades en la
crianzay en el
reconocimiento de las
capacidades de los
hijos)
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Descripcién del problema a intervenir

En las familias tanto nucleares como extensas!! con hijas/os adolescentes
con diversidad funcional, donde el padre es el proveedor y es fisica y
emocionalmente distante, la madre cumple el principal rol de cuidar y disciplinar a
los hijos. Podemos decir que hay una invisibilizacion del trabajo doméstico de la
madre y de sus esfuerzos por criar a un hijo/a diferente al resto. Esto le representa
un desgaste fisico y emocional que merma su capacidad de toma de decisiones
asertivas en cuanto al establecimiento de normas y limites en el hogar.

Las familias se enfrentan a la discriminacion de sus hijos e hijas por parte
de la comunidad escolar y de la familia extensa principalmente, sin redes de apoyo
gue coadyuven a la inclusion de los adolescentes a la convivencia y vida laboral
en sociedad.

Por otra parte, existe un desconocimiento general de las capacidades y
limitaciones especificas de la diversidad funcional del hijo o hija; enmarcado por la
basqueda de identidad y autonomia de estos adolescentes, lo cual repercute en

practicas de crianza violentas.

11 Se toma en cuenta para este proyecto, a las familias nucleares y también a las familias en las
que las abuelas viven en el mismo hogar y que conviven con los adolescentes con diversidad
funcional.
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CAPITULO Il

PROPUESTA DE PROYECTO DE INTERVENCION

3.1 DISENO DEL PROYECTO

3.1.1Justificacion del proyecto

El estudio diagndstico que se realiz6 con las nueve familias evidencié que
algunos de los retos asociados a la crianza de hijos e hijas con diversidad
funcional son: que las madres estan expuestas a sobrecargas de trabajo en el
hogar y que utilizan practicas de crianza autoritarias que incluyen violencia fisica y
verbal. Una caracteristica de estas familias es que, en la mayoria, el padre se
encuentra ausente fisica y emocionalmente, debido a la reproduccion de
estereotipos masculinos que lo identifican como proveedor, en un contexto
socioeconémico donde la principal actividad economica de este colectivo es la
agricultura. Ademas de esto, los y las hijas se enfrentan a la discriminacién de sus
propios familiares, que se explica en funcion de ciertas conductas desadaptativas
de los adolescentes y también cierto desconocimiento que promueve prejuicios
con respecto a la diversidad funcional.

Por lo que es relevante plantear un proyecto de intervencién que atienda los
retos de crianza de estas familias del municipio, a partir de un enfoque de
democratizacion familiar que permita el reconocimiento y distribucion equitativa
del trabajo doméstico y de cuidado que sobrecargan a las madres. Asimismo, la
intervencién debera buscar que se reivindiquen los derechos de los adolescentes,
con la finalidad de coayduvar a la eliminacion de violencia en la crianza,
promoviendo modificar normas, creencias, valores Yy representaciones
naturalizadas, que permitan establecer nuevas formas de relacién entre los
integrantes de las familias.

Por ultimo, el proyecto de intervencion buscara allanar la discriminacion
hacia las y los nifios/adolescentes al interior de sus familias, no sélo al mejorar el

entendimiento de su condicidn sino de incrementar su cohesién familiar.
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3.1.2 Objetivos

3.1.2.1 Objetivo general

e Promover préacticas de crianza democraticas en familias con hijos que
tienen diversidad funcional con la finalidad de coadyuvar el desarrollo de la

autonomia y reivindicar los derechos de estos nifios, nifias y adolescentes.

3.1.2.2 Objetivos especificos

1. Capacitar facilitadoras para la democratizacién familiar con hijos/as en
la diversidad funcional que permita crear una red de apoyo entre
madres.

2. Promover en las familiasla resolucién no violenta de conflictos en la
crianza.

3. Visibilizar en la comunidad a las familias con hijos que tienen diversidad

funcional que permita mitigar prejuicios y conductas discriminatorias.

3.2 ESTRUCTURA DEL PROYECTO

3.2.1 Elementos de la estructura del proyecto:
Teniendo en cuenta los resultados obtenidos y los objetivos planteados se

propone un proyecto de intervencion de seis meses, que contaria del siguiente

proceso.

N
eCapacitacion de facilitadoras en la democratizaciéon
familar con hijos/as en la diversidad funcional.

eTalleres nifio(a)s/adolescentes y madres/padres de
familia.

eActividades recreativas de inclusion.

Figura 3 Mapa de proceso (Elaboracion propia).
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Fase 1 Capacitacion de facilitadoras para la democratizaciéon familiar con

hijos/as _en la diversidad funcional: En este proceso se retoman los
conflictos que enfrentan las madres y abuelas cuidadoras en la crianza ante
la diversidad funcional de la descendencia, para generar estrategias que
aligere las tareas domésticas y de cuidado en las que se encuentran y si es
posible,les permitan desarrollar una red de apoyo entre ellas. Esto a partir
de trabajar modelos de crianza democraticos, distribucién de trabajo
doméstico e informacion especifica médica y educativa sobre la diversidad
funcional de los adolescentes. Mediante la creacion de un video informativo,
las madres reafirmaran sus conocimientos y revalorardn sus capacidades,
lo que les permitira usarlo como material para ser facilitadoras para otras
familias en situacion de crianza en la diversidad funcional y seguir

ampliando las redes de apoyo.

Fase 2 Taller para nifios/as, adolescentes v madres/padres de familia: se

realizara una actividad que fomente la expresion de los hijos e hijas con
respecto a la vivencia familiar, y los derechos humanos a través de la
creacion artistica de pinturas al 6leo. Asi como la implementacion de un
grupo de actividad fisica y relajacién por medio de una clase de yoga para
madres e hijos/as que permita la liberacion de tensién y el manejo del
enojo. Ambas actividades se plantean como oportunidades ludicas de
aprendizaje donde madres e hijos mejoren y fortalezcan su relacion, usando

principios de democratizacion familiar durante todo el proceso.

Fase 3 Actividades de inclusién: En esta fase del proceso se implementara

la realizacién de una carrera-caminata familiar en la que participen la familia
nuclear y los integrantes de la familia extensa (primos/as, tios, tias,
inclusive amigos cercanos de la familia y la comunidad en general) para

promover la convivencia entre familias y paliar algunos estereotipos sobre
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la diversidad funcional y la socializacion, que son factor de exclusion y
devienen en tensiones familiares. También se realizara en la plaza principal
una demostracion de técnicas y posturas de relajacion en el que las familias
muestren lo aprendido en el taller, teniendo como decoracion las pinturas al
oleo que realizaron los nifios, niflas y adolescentes. Las actividades seran
organizadas en conjunto con el Ayuntamiento del municipio para

implementar estrategias de difusion como publicidad, reconocimientos, etc.

3.2.2 Ruta critica del proyecto

OBJETIVO GENERAL:
e Promover préacticas de crianza democréticas en familias con hijos que tienen

diversidad funcional.

INDICADORES:
Grupo de madres,padres y familiaresconcientizados en practicas de crianza democraticas.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Lista de asistencia.

Directorio de profesionales de la salud (un médico) y educativos (un especialista en
educacion especial) involucrados.

Video, pinturas, fotografias, publicidad de actividades.

FACTORES EXTERNOS:

Poca audiencia a las actividades.

Profesionales educativos y de salud poco comprometidos con el grupo de Red de apoyo.
Lugares y horarios de reunion poco accesibles.

RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencién de violencia.

DURACION: 6 meses
COBERTURA: Familias que tienen hijos/as con diversidad funcional inscritos en la escuela

de educacion especial Centro de Atencidon Multiple (CAM) y en el servicio de la Unidad de
servicio de apoyo a la escuela regular (USAER) del municipio de Arteaga Mich.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Capacitar facilitadoras para la democratizacién familiar con hijos/as en la diversidad
funcional.

INDICADORES:

Mejora del conocimiento de un grupo madres sobre:

(a) Posibles causas y caracteristicas de la diversidad funcional,
(b) Prevencidn de la violencia y conductas des-adaptativas,

(c) Técnicas de desarrollo de normas de convivencia.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Cuestionario sobre diversidad funcional

Lista de asistencia.

Video documental de experiencias.
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Directorio de personas.

FACTORES EXTERNOS:

Poca participacién de familiares.

Profesionales educativos y de salud poco comprometidos con el grupo de Red de apoyo.
RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencion de violencia en coordinacion con
los profesionales educativos y de salud del grupo de redes de apoyo

DURACION: 2 meses.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Promover en las familias la resolucién no violenta de conflictos en la crianza.
INDICADORES:

Un grupo de madres e hijos que manejan el enojo para evitar conductas violentas.
MEDIOS DE VERIFICACION:

Cuestionario tipo licker.

Fotografias

Video documental de experiencias.

FACTORES EXTERNOS:

El padre no esta presente por motivos de trabajo (migrante, agricultor).

Los hijos/as pueden estar limitados/as de tener responsabilidades en el hogar, por
condicién de salud, edad, diversidad funcional.

RESPONSABLE (S):

Especialista en familias y prevencion de violencia.

DURACION: 2 meses. Una sesion por mes de tres horas cada una.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Visibilizar en la comunidad a las familias con hijos que tienen diversidad funcional.
INDICADORES:

Numero actividades de esparcimiento en la comunidad en las que participan la familias.
Namero de integrantes de las familias que participa en las actividades deportivas
propuestas

MEDIOS DE VERIFICACION:

Publicidad de actividades de recreacion.

Fotografias.

Lista de participantes.

FACTORES EXTERNOS:

Poca participacién en actividades por motivos de salud de los hijos/as con diversidad
funcional o de los familiares.

Desinterés por parte de la familia a incluir a los hijos e hijas al ambito social en la
comunidad.

RESPONSABLE (S):

Especialista en Familias y Prevencién de violencia.

DURACION: 2 sesiones por mes

A continuacién se presentan los cuadros referentes a los resultados y/o productos
esperados para cada objetivo especifico.

OBJETIVO ESPECIFICO: Capacitar facilitadoras para la democratizacion familiar con

hijos/as en la diversidad funcional que permita crear una red de apoyo entre madres.

RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FACTORES EXTERNOS
(PRODUCTOS) VERIFICACION

Mujeres cuidadoras | Mejora del Guion de dudas. Participacion de un

mas informadas conocimiento de un Video-documental | médico y un especialista
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sobre la diversidad
funcional.

grupo madres y padres
sobre:

(a)Posibles causas y
caracteristicas de la
diversidad funcional
(b)Prevencién de la
violencia y conductas
des-adaptativas.
(c)Técnicas de
desarrollo de normas
de convivencia.

Video informativo sobre
diversidad funcional a
partir de capacitacion y
experiencias
personales realizado
por las cuidadoras para
capacitar a otras
madres.

Video-documental
informativo y de
experiencias
personales

RESPONSABLE (S):

informativo en Educacion Especial
realizado por las Asistencia de las mujeres
madres. cuidadoras, madres o
Guién de abuela en su caso, de
Video-documental | forma constante.
informativo.

Guion de Equipo de grabacion
Video-documental = adecuado para realizar el
informativo video-documental

informativo

Especialista en familias y prevencién de violencia

DURACION: 2 meses

OBJETIVO ESPECIFICO: Promover en las familias la resolucion no violenta de conflictos en

la crianza

RESULTADOS
(PRODUCTOS)
Taller de resolucion
de conflictosen la
crianza

INDICADORES

Tres técnicas de
relajacion (actividad
fisica y respiracion)
aprendidas por
madres/padres y por
hijas e hijos.

MEDIOS DE
VERIFICACION
Fotografias

Lista de asistencia

FACTORES EXTERNOS

Poca asistencia

a talleres Lugar adecuado para
Cuestionario de realizar las actividades
actividades

domésticas

RESPONSABLE (S): Especialista en familias y prevencion de violencia

DURACION: 1 mes
Reconocimiento de al
menos tres derechos y

Taller sobre obligaciones de los
derechos y hijos e hijas en el hogar
obligaciones de los que contribuyan a la
hijos/hijas distribucién del trabajo

domeéstico.

Lista de asistencia
a talleres Interés de los
adolescentes en la
Exposicién de actividad
pinturas alusivas a

los aprendizajes

adquiridos

RESPONSABLE (S): Especialista en familias y prevencion de violencia

DURACION: 1 mes
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OBJETIVO ESPECIFICO: Visibilizar en la comunidad a las familias con hijos que tienen

diversidad funcional.

RESULTADOS INDICADORES MEDIOS DE FACTORES EXTERNOS
(PRODUCTOS) VERIFICACION

Numero de familiares y | Actividades de
Convivencia entre amigos involucrados en | esparcimiento en
familias con hijos/as | las actividades plaza publica. Participacion de pocos
que tienen deportivas. Fotografias. familiares o de los padres
diversidad funcional. Publicidad visual y | de familia

auditiva.

Carrera/caminata Lista de
deportiva por la participantes.

diversidad funcional.
RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencién de violencia
DURACION: 2 meses.

A manera de cuadro se presentan a continuacién las actividades eje de cada
objetivo especifico:

OBJETIVO ESPECIFICO: Capacitar facilitadoras para la democratizacion familiar con hijos/as
en la diversidad funcional que permita crear una red de apoyo entre madres.
PRODUCTO O RESULTADO: Mujeres cuidadoras mas informadas sobre la diversidad
funcional,Video-documental informativo y de experiencias personales

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE FACTORES
VERIFICACION EXTERNOS
Capacitacion y Un programa de Carta descriptiva de Compromiso del
realizacion de capacitacion: 2 Capacitacion. personal de apoyo
video-documental Directorio de personal de
sobre crianza en la apoyo (médico y Asistencia a toda la
diversidad especialista en Educacion = capacitacion.
funcional Especial)

Guion de video-
documental Exante y
expost
RESPONSABLE (S): Especialista en familias y prevencion de violencia
DURACION: 2 meses
OBJETIVO ESPECIFICO: Promover en las familias la resolucion de conflictos no violenta en la
crianza.
PRODUCTO O RESULTADO: Taller de resoluciéon de conflictosen la crianza
Taller sobre derechos y obligaciones de los hijos/hijas

12 Se retoma en especial para la capacitacion de facilitadoras, y en general para todo el proyecto
de intervencion, los principios de P. Freire (2005) con respecto a una pedagogia que busque que
las personas tomen conciencia de su situacion y se comprometan en la practica a su
transformacion. Para esto el autor propone un proceso de ensefianza aprendizaje donde el dialogo
y la investigaciébn son de trascendencia para ir descubriendo la realidad. Asi pues los
conocimientos, experiencias, cuestionamientos, reflexiones y propuestas de las mujeres con
respecto a los retos de crianza ante la diversidad funcional seran los ejes de este proceso. De
manera que se genere un conocimiento colectivo y una propuesta colectiva de transformacion-
accion.
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ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE FACTORES EXTERNOS

VERIFICACION
Dramatizacion de un = Reconocimiento de al Carta descriptiva del
conflicto en la menos 3 respuestas taller. Asistencia de
crianza ¢Qué hago violentas ante la Relatoria de participantes
cuando me enojo? crianza y 3 alternativas | discusion/reflexion Disposicidn de los
de resolucién no grupal. participantes a participar.

violentas.

RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencion de violencia
DURACION: 1 sesion

Técnica de | Unatécnica de Carta descriptiva del

respiracion y | respiracion. taller Lista de @ Asistencia de
ejercicio de participantes participantes

relajacion de yoga Una rutina de

ejercicios de yoga

Una técnica de
relajacion.

RESPONSABLE (S): Especialista en familias y prevencién de violencia/Personal de apoyo

DURACION: 1sesiones par madres/padres, jsesion para hijos/hijas, 1 sesion conjunta.

Pintura de derechos Reconocimiento de al Carta descriptiva del Dificultad de los

y deberes de los menos 2 derechos y @ taller participantes para pintar.

hijos/as. obligaciones que  Pinturas Asistencia de
abonen a la reparticion = Fotografias participantes

del trabajo doméstico
RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencién de violencia

DURACION: 1 sesién

OBJETIVO ESPECIFICO: Visibilizar en la comunidad a las familias con hijos que tienen

diversidad funcional.

ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE FACTORES EXTERNOS
VERIFICACION
Carrera  /caminata 1 Carrera de 100m Asistencia de
por la diversidad participantes
funcional.
1 Caminata de | Publicidad visual y
familias, familiares, | auditiva.
amigos, voluntarios. Condiciones
Lista de | climatolégicas
participantes inadecuadas para
realizar las actividades al
aire libre.

RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencion de violencia
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DURACION: 2 sesiones

Demostraciéon y

clase de yoga en Una técnica de auditiva.
familia respiracion.
Lista
Una rutina de participantes

Publicidad visual y

ejercicios de yoga

Condiciones

climatoldgicas
de inadecuadas para

realizar las actividades al

aire libre
Asistencia de
participantes

RESPONSABLE (S):Especialista en familias y prevencidn de violencia

DURACION: 1 sesién

Fichas de actividades generales del proyecto por fase y objetivo especifico

OBJETIVO
ACTIVIDAD

ESPECIFICO

DESCRIPCION DE
LA ACTIVIDAD

RESULTADOS O
PRODUCTOS DE
LA ACTIVIDAD

MEDIOS DE
VERIFICACION

FASE 1:
Capacitacion de
facilitadoras en
la
democratizaciéon

familiar con Capacitaci
hijos/as en la ony
diversidad realizacion
funcional. video-
documental
sobre
OJETIVO: crianza en
Capacitar la
facilitadoras diversidad
para la funcional
democratizacion
familiar con
hijos/as en la
diversidad

funcional que
permita crear
unared de
apoyo entre
madres

Se realizaran
dinamicas que
permitan poner de
manifiesto los retos
de la crianza y la
propuesta de la
democratizacion
familiar.

Se realizara un
video (realizado por
las participantes)
en el que se
expresen las
caracteristicas de
su hijo/hija, las
principales dudas
con respeto a su
diversidad funcional
a forma de
entrevista a
personal de
apoyo(médico,
especialista en
educacion especial)
y propuestas de
crianza desde la
democratizacion.

Mujeres cuidadoras
mas informadas
sobre la diversidad
funcional.

Visibilizacion y
reconocimiento del
trabajo doméstico y
las tareas de cuidado

Video-documental
informativo y de
experiencias
personales

Resignificacion de
las propias
capacidades,
aumento en la
confianza en si
mismas y en la toma
de decisiones

Creacion de una
posible nueva red
de apoyo entre
madres, para el
cuidado de los hijos
que permitira
compartir
experiencias, aligerar
la sobrecarga de
trabajo y la

Directorio de
personal de
apoyo (médico y
especialista en
Educacion
Especial).

Lista de
asistencia.

Relatorias de
reflexiones
grupales.

Cuestionario de
actividades de
trabajo domeéstico.

Directorio de las
mujeres
participantes
Horario y rol de
cuidados
Directorio de
personas/instituci
ones para
contactar en caso
de emergencia
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ETAPA EN
RELACION CON

EL OBJETIVO
ESPECIFICO

ACTIVIDAD

DESCRIPCION
DE LA
ACTIVIDAD

socializacion entre
pares.

RESULTADOS O
PRODUCTOS DE
LA ACTIVIDAD

MEDIOS DE _
VERIFICACION

Se realizaran

Mujeres cuidadoras

Lista de

dinamicas de sensibilizadas en el = asistencia
dramatizacion reconocimiento de
que permitan emociones, la Relatoria de
reflexionar sobre | reproduccion de reflexiones
las emociones, practicas de crianza  grupales.
FASE 2: Taller de haciendo énfasis = violentas por
Talleres manejo del en el enojoy la generaciones.
nifio(a)s/ enojo manera en como
adolescentes y se resuelven los = Aprendizaje de tres
madres/padres conflictos en la técnicas para
de familia. crianza. mejorar la expresion
del enojo.
Se llevara a cabo
también la
OBJETIVO: ensefanza
Promover en las aprendizaje de
familias la técnicas de
resolucion de respiracion y
conflictos no relajacion para
violenta en la manejar el
crianza. enojo(madres/
padres e
hijos/as)
Taller de Se realizaran Pintura de Lista de
derechos y dinamicas que derechos y Asistencia
deberes de permitan a los deberes de los hijos
nifnos/nifias y nifios, nifas y en la familia. Pinturas

adolescentes
identificar los

adolescentes y

las personas Mayor participacion | Fotografias

con diversidad | principales de los hijos e hijas

funcional derechos. en la realizacion de | Cuestionario de
una o dos tareas tareas
domésticas en domesticas.
casa.
Expresion y

socializaciéon de las
vivencias de los
hijos/hijas
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ETAPA EN

RELACION CON

EL OBJETIVO
ESPECIFICO

FASE 3
Actividades
recreativas de
inclusion

OBJETIVO:
Visibilizar en la
comunidad a
las familias con
hijos que tienen
diversidad
funcional.

ACTIVIDAD

Carrera-
Caminata por la
diversidad
funcional

Demostracion y
clase de yoga en
familia

DESCRIPCION

ACTIVIDAD

RESULTADOS O
PRODUCTOS DE
LA ACTIVIDAD

Visibilizaciéon de
las familias con
diversidad
funcional.

Involucramiento de
la familia extensa
en actividades de
recreacion con los
nifio, nifnas con
diversidad
funcional

Resignificacion del
cuidado a partir de
compartir con los
hijos actividades
de recreacion.

Visibilizacion de
las capacidades
de los
adolescentes con
diversidad
funcional.

Visibilizacion de
las capacidades
de los
adolescentes con
diversidad
funcional.

Resignificacion del
cuidado a partir de
compartir con los
hijos actividades
de recreacion.

Promocion de
estrategias para
manejar el enojo.

MEDIOS DE
VERIFICACION

Publicidad

Fotografias

Lista de
participantes

Publicidad

Fotografias

Publicidad

Fotografias

Lista de
participantes

Publicidad

Fotografias
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3.3 METAS DEL PROYECTO

METAS RELACION CON EL

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Un Grupo de madres, padres y familiares
concientizados en almenos tres técnicas, en lo
que toca a los hijos,para manejar el enojo y
prevenir conductas desadaptativaspor violencia
y,respecto a las madres, para prevenir el maltrato
infantil, al final del proyecto de intervencion.

Simetria de poderes. Obijetivo 1,2
Manejo no violento de
conflicto

Mejora del conocimiento de un grupo de madres
sobre el reparto equitativo de tareas
domésticas,que se observe al menos en
dosactividadesdelegadas por la madre a otro
miembro de la familia.

Objetivol, 2,3
Simetria de poderes
Derechos humanos

Participacion de al menos 30% de inscritos a la Derechos humanos
caminata/carrera sean de personas
pertenecientes a familia extensa, amigos y/o

comunidad en general.

Objetivo 3

3.4 INDICADORES DE EFECTOS DEL PROYECTO

MATRIZ DE INDICADORES DE EFECTOS DEL PROYECTO

INDICADOR CON ENFOQUE  GENERO GENERACIONAL

DE DEMOCRATIZACION
FAMILIAR

Generacién de cambios en
las familias con respecto a
una distribucion equitativa
de trabajo doméstico de
acuerdo a capacidades y
edades de los integrantes.

Aumento de familias que
utilicen técnicas de manejo
del enojo y la negociacion
para laresolucion de
conflictos ante los retos de
crianza.

Responsabilidades
compartidas entre géneros.

Menos sobrecarga de trabajo
para las mujeres.

Mejorar la relacién entre
madre/padre, hijo/hija evitando
la manifestacién de violencias

Toma de decisiones
consensuadas entre padres y
madres con respecto a la
participacion de los hijos en el
trabajo doméstico.

Mejora en la distribucion de
trabajo doméstico entre
personas adultas cuidadoras
e hijos/as.

Mejora en la expresion del
enojo disminuyendo la
violencia hacia hijos e hijas

Mejora en la convivencia de
los hijos/hijas con la familia
nuclear y extensa a través del
manejo del enojo
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Reconocimiento por parte de Hijos e hijas se reconocen

las familias sobre los como miembros importantes
derechos humanos de los Hijos e hijas con iguales de la familia.

hijos/as con diversidad derechos y obligaciones.

funcional incluyéndolos a Adultos reconocen
actividades sociales en la capacidades y derechos de los
comunidad. nifios, nifias y adolescentes

con diversidad funcional.

3.5 CRITERIOS DE VALORACION DEL PROYECTO

MATRIZ DE CRITERIOS DE VIABILIDAD SOCIAL

CRITERIOS DE -Factible para la prevencion de practicas de crianza violentas. Se atiende

VIABILIDAD SOCIAL desde las necesidades mas basicas como informacion sobre la diversidad
funcional del hijo/a, asi como relaciones familiares y una cultura del buen
trato desde la democratizacion familiar.

-Se atiende a un colectivo con el cuales no se tienen proyectos en la
comunidad, que sean desde una perspectiva diferente a la médica o
asistencial.

-Intervencién preventiva de violencia, discriminacion

CRITERIOS DE -El castigo fisico como modelo de crianza esta naturalizado.

PERTINENCIA -Se reproducen estereotipos de roles de género y practicas de crianza
autoritarias que vulneran a la infancia y la adolescencia con diversidad
funcional.

-La diversidad funcional implica un criterio que suma a la sobrecarga de
trabajo de las mujeres en el hogar.
-Intervencién preventiva de violencia hacia la infancia y la adolescencia.

CRITERIOS DE -Las actividades propuestas apuestan por la participaciéon de madres,

PARTICIPACION padres, hijos, hijas y familia extensa como estrategia para desarrollar
practicas de crianza democratica y la visibilizacién de las familias en la
comunidad.

-El proyecto comprenden actividades ludicas, que ademds de promover la
convivencia familiar, abarcan contenidos de acuerdo a un diagndstico de
problematicas y necesidades especifico de las familias.

-Apoyarse de las Instituciones Educativas USAER y CAM, asi como la
participacion del sistema DIF propicia la confianza, responsabilidad,
seguridad de las familias participantes.

CRITERIOS DE -Objetivos planteados desde un diagnéstico previo.
EFICACIA -Evaluacioncontinua de las fases del proyecto para cumplimiento de
objetivos y metas
-Disefio de estrategias con base a un diagnéstico previo.
CRITERIOS DE Se cuenta con:
EFICIENCIA -Infraestructura adecuada para las actividades.
-Personal capacitado para la implementacion de las actividades.
-Familias participantes interesadas.
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3.6 SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

MATRIZ DE SOSTENIBILIDAD DEL PRAOYECTO

OPCIONES Y MEDIDAS DESCRIPCION

Capacitacion de madres facilitadoras Creacién de una red de apoyo entre mujeres
como alternativa para las tareas de cuidado al
finalizar la intervencién y como un grupo de
facilitadoras para otras madres con hijos/as que
tengan diversidad funcional.

Construccion de una red entre madres, médico
Vinculacion con la institucién educativa de y maestro/a que permita continuar talleres de
los hijos/hijas con diversidad funcional convivencia entre madres e hijos a través del

deporte y el arte.

Convocar a integrantes del sistema DIF para
Vinculacién con el sistema DIF municipal. proponer o continuar actividades de proyeccion

e inclusién a la comunidad de las personas con

diversidad funcional.

3.7 MODELO DE IMPLEMENTACION Y GESTION DEL PROYECTO

3.7.1 Ciclo de implementacion y gestion

(-Presentacién a institucion |
educativa y sistema DIF IMPLEMENTACION e -
municipal. eEvaluacion de cada
*Gestion de espacios , una de |a§ fa§?s
materiales y personal de eFases de la estructura eSistematizacién e
apoyo. del poryecto de informe de resultados
*Convocatoria intervencion.
N—— SEGUIMIENTO Y

GESTION EVALUACION

Figura 4 Ciclo de implementacion-gestion (Elaboracién propia)
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3.7.1.2 Descripcion de cada elemento que integra el ciclo

COMPONENTES DEL MODELO
DE IMPLEMENTACION Y
GESTION DEL PROYECTO
(CICLO)

GESTION

Presentacion ainstituciéon

Gestion de espacios,

materiales y personal de apoyo

Convocatoria

IMPLEMENTACION

Fases de la estructura del

proyecto

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Evaluaciéon

Sistematizaciéon e informe

DESCRIPCION

Con fundamento en el diagnostico se muestra el proyecto de
intervencién a los directivos de Educacién Especial y al
sistema DIF municipal, de manera que puedan establecerse
acuerdos y sugerencias para la implementacion del mismo.

Se describen los recursos materiales y humanos requeridos
para la implementacion del proyecto, buscando las mejores
alternativas a través de consenso entre las partes.

Se discuten y se establecen estrategias de medios de difusién
del proyecto, mas adecuados para poblacién
objetivo(carteles, volantes, spots de sonido. Se disefia y
concretiza la publicidad(visual y auditiva).

Se lleva a cabo el proyecto de intervencion con forme a lo
descrito en la estructura del proyecto: capacitacion de
facilitadoras en la democratizacion familiar con hijos/as en la
diversidad funcional, talleres para nifio/as/adolescentes y
madres/padres de familia, actividades recreativas de
inclusion.

Se valoran cada uno de los procesos con base en los
objetivos plateados, mediante los medios de verificacién
antes sefalados: cuestionarios pre y post taller, video-
documental, pinturas y relatorias.

Se organizan los resultados/productos obtenidos de cada fase
del proyecto y se realiza un informe de los objetivos
alcanzados, de observaciones y sugerencias de las
actividades realizadas y del alcance general del proyecto.
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3.7.2 Plan de gestion del proyecto

3.7.2.1 Estructura organizativa

Personal de apoyo con
conocimientos en psicologia,
sociologia, educacion.

Personal con conocimientos
especificos para apoyo a
actividades(médico,
especialista en educacion,
especial, instructor deportivo.

Especialista en familias y
Prevencién de violencia

Co-facilitador

Coordinacion
General

Personal de apoyo

Personal de logistica

Figura 5 Organigrama (Elaboracién propia).

3.7.2.2 Actividades de gestion

Se presenta a continuacién las actividades especificas de gestion del
proyecto de intervencion.

MATRIZ DE ACTIVIDADES DE GESTION

ACTIVIDADES INICIALES ACTIVIDADES DURANTE LA | ACTIVIDADES DE CIERRE
EJECUCION

Presentacion del proyecto a | Seguimiento de acciones de Reunion con director/a de

lainstitucion educativay al difusién y convocatoria. escuela especial y con

sistema DIF municipal. personal de apoyo de sistema
DIF para dar a conocer

Ubicacién y gestion de Contacto con director/a de propuestas de seguimiento y

espacios y recursos escuela especial y con evaluacion.

materiales yhumanos. personal de apoyo de sistema

Reunién con director/a de DIF en cada actividad.

escuela especial y con
personal de apoyo de
sistema DIF para dar a
conocer cronograma de
actividades.
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3.7.3 Plan de Implementacion

3.7.3.1 Presentacién de las actividades propuestas

3.7.3.2. Plan anual de trabajo (PAT)

PLAN DE OPERACION DEL PROYECTO |

Cronograma

Objetivo especifico

Capacitar
facilitadoras parala
democratizacion
familiar con
hijos/as en la
diversidad
funcional que
permita crear una
red de apoyo entre
madres

Promover en las
familias la
resoluciéon de
conflictos no
violenta en la
crianza

Actividad (es)

Capacitacion y
realizacion de
video-
documental
sobre crianza
enla
diversidad
funcional

Taller de
manejo del
enojo

Taller de
derechos y
deberes de
nifios/nifias y
adolescentes

Carrera-
Caminata por
la diversidad
funcional

Recursos

Salén con sillas
Cémara de video
Laptop

Caifion

Bocinas

Hojas blancas
Lapices

Ruleta de madera
Bola de estambre
Carta descriptiva
Lista de asistencia
Etiquetas blancas
Salén con sillas
Lista de asistencia
Ruleta de madera
Material de disfraces
(pelucas, vestuario de
hombre/ mujer/
nifo(a).

Tapetes para yoga
Grabadora

Hojas blancas
Lapices

Cartas descriptivas
Sal6n con bafio
Refrigerio

Pinturas acrilicas
Plumones negros
Tela de manta gruesa
Pinceles

Periddico
Maxi-rompecabezas
de derechos y
obligaciones.
Cuestionario de
trabajo doméstico.
Carta descriptiva
Lista de asistencia
Publicidad impresa
(carteles y volantes)
Publicidad auditiva
(spot musical)
Medallas

Equipo de sonido
Ambulancia /patrulla
vial

Manta/ alusiva a

Responsable
(s)
Especialista en
familias y
prevencion de
violencia.

Co- facilitador
Personal de
apoyo: médico,
especialista en
educacion
especial.

Especialista en
Familias y
prevencion de
violencia.
Co-facilitador
Personal de
apoyo:
Instructor
deportivo

Especialista en
familias y
prevencion de
violencia.
Personal de
apoyo:
especialista en
educacion
especial.

Especialista en
Familias y
prevencion de
violencia.
Co-facilitador
Personal de
apoyo:
Instructor
deportivo

Dos meses
(Enero-
Febrero)

Marzo

Abril

Mayo
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Visibilizar en la
comunidad a las

familias y diversidad
funcional.
Agua potable

familias con hijos embotellada
que tienen Playeras
diversidad conmemorativas
funcional. Permiso vial

Céamara fotografica
Carta descriptiva
Lista de registro.

Lazo delgado
Permiso de uso de
plaza municipal
Camara fotografica
Carta descriptiva
Lista de registro.

3.7.4 Plan de monitoreo y evaluacién

Personal de
logistica

Demostracion Publicidad impresa Especialista en | Junio

y clase de (carteles y volantes) Familias y

yoga en familia | Publicidad auditiva prevencion de
(spot musical) violencia.
Equipo de sonido Co-facilitador
Lona impresa alusiva | Personal de
a familias y apoyo:
diversidad funcional. Instructor
Agua potable deportivo
embotellada Personal de
Playeras logistica.
conmemorativas

Frecuenci Usuarios
adela
recopila-

cion

Métodos de
recopila-
cion de
datos

Fuentes de
datos

Informacion
necesaria

Indicadores Quién

recopila

(&
@D
=
Q
=
o}
=
QD

Disminucién

Numero de total

Entrevista a

Coordina

Evalua-

Sistema

8. de practicas de familias Familias con = profundidad dora cion final DIF
2 decrianza Porcentaje de hijos/hijas general Institucié
S  violentas en familias que gue tienen n
® | las familias disminuyo el uso diversidad Educativa
de violencia en funcional
la crianza participantes
- | Incremento en | Namero de Relatorias Cofacili- inicial y
o |el familias que Cuestionario | tador final en
2 | conocimiento emplean de trabajo cada fase Sistema
S | sobrela técnicas de Mujeres doméstico DIF
(@] . . . . . -z
» | diversidad manejo del madres y Video Institucio
ﬁ funcional enojo Numero abuelas documental n
c | Incremento en | mujeres cuidadoras informativo Educativa
o | ladistribucién informas en a
S | equitativade  diversidad
® | trabajo funcional desde
domestico la

Disminuciénde

democratizacion
familiar
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uso de
violencia fisica
o verbal para

resolver
conflictos de
crianza
» | Actividades
Q | realizadas
g_. satisfactoriam
8 ente en tiempo
o programado
- g | Usode
® | recursos para
S | cada actividad
(2]
o
(%]
=
o}
[}
[
3
o
(2]

Numero y
descripcién de
actividades de
trabajo
domestico
delegadas a
otros miembros
de la familia

Numero de
madres/padres
participantes
Namero de
hijos/hijas
participantes
Percepcion de
las actividades
por los usuarios
Lista de
recursos
materiales

Lista de recurso
humanos

Mujeres
madres y
abuelas
cuidadoras

Fotografia

Cuestionario
de opinion
de

Personal de actividades

apoyo

Listas de
asistencia

Fotografia
Facturas

3.7.5 Plan econdémico financiero
A continuacion se hace una descripcidon y célculo del costo del proyecto.

PLAN ECONOMICO FINANCIERO

Actividad

Disefio del proyecto
de intervencion

Presentacion a
instituciéon educativa
y sistema DIF

Gestion de espacios,
recursos materiales
y humanos

Convocatoria

Capacitaciéon y
rrealizaciéon de
video-documental
sobre crianzaen la
diversidad funcional
Taller de manejo del
enojo

Coordina
dora
general
Co-
facilitador

Coordina
dora
general

Rubro Tipo de gasto Costo total
Recursos Honorarios de $7,000.00
humanos coordinadora
Recursos general
materiales Laptop(recurso

propio)
Recursos Honorarios de $500.00
humanos coordinadora
Recursos general
materiales Laptop(recurso

propio)

Proyector

Papeleria
Recursos Honorarios de $500.00
humanos coordinadora.
Recursos Papeleria
materiales
Recursos Honorarios de $2,800.00
humanos coordinadora.
Recursos Papeleria
materiales
Recursos Honorarios de $10,000.00
humanos coordinadora.
Recursos Papeleria.
materiales
Recursos Honorarios de $ 8,000.00
humanos coordinadora.

inicial final
Sistema
DIF
Institucio
n
Educativa

Evaluacion

media 'y Sistema

final del DIF

proyecto Institucion
Educativa

Fuentes de
financiamiento
Instituciones
usuarias
Recurso propio

Instituciones
usuarias
Recurso propio

Instituciones
usuarias

Instituciones
usuarias
Recurso propio

Instituciones
usuarias
Recurso propio

Instituciones
usuarias
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Taller de derechos y
deberes de
nifios/nifias y
adolescentes y las
personas con
diversidad funcional
Carrera-Caminata
por la diversidad
funcional

Demostracion y
clase de yoga en
familia

Seguimiento y

evaluacioén

Sistematizacion e
informe

3.7.6 Entregables del proyecto

Recursos Papeleria. Recurso propio
materiales

Recursos Honorarios de $5,000.00 Instituciones
humanos coordinadora. usuarias
Recursos Papeleria. Recurso propio
materiales

Recursos Honorarios de $7,000.00 Instituciones
humanos coordinadora. usuarias
Recursos Papeleria. Recurso propio
materiales

Recursos $4,000.00 Instituciones
humanos usuarias
Recursos Recurso propio
materiales

Recursos $2,000.00 Instituciones
humanos usuarias
Recursos Recurso propio
materiales

Recursos $2,000.00 Instituciones
humanos usuarias
Recursos Recurso propio
materiales

TOTAL $41,300.00

Los siguientes documentos se entregaran al término del proyecto de intervencion.

¢ Informe global

Incluye resultados, andlisis, observaciones y sugerencias de la
implementacion y el impacto del proyecto de intervencion.

Antologia de pinturas

Se realizara una as realizadas con una recopilacion fotogréafica de las
pinturas que los hijos e hijas con diversidad funcional realizaron sobre el
reconocimiento y expresion de derechos.

Video-documental informativo

Producto realizado por las madres de familia que sirve como recurso de
capacitacion para generar facilitadoras donde se expresan vivencias
personales e informacion de interés para las familias con hijos/as con
diversidad funcional.

Antologia de fotografias

Recopilacion de fotografias organizadas fases del proyecto que den

cuenta de las actividades realizadas.
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e Material de publicidad utilizado
Carteles, volantes y spot musical, utilizados para la convocatoria y

difusidn de las actividades del proyecto.

CONCLUSION

Los retos de crianza en las familias son muchos y como se ha revisado,
esta permeada por preceptos hegemaonicos que perpetdan relaciones inequitativas
gue propician la violencia. La diversidad funcional de los hijos representa un punto
importante a la hora de atender la problematica de la crianza en las familias , ya
que la condicion misma de los hijos e hijas representa un factor de riesgo que
suma a la vulnerabilidad de la violencia hacia la infancia y la adolescencia.

La democratizacion familiar como alternativa de prevencion se presenta
como un esfuerzo por promover relaciones familiares armonicas, simétricas que
permitan el reconocimiento de los miembros, procurando asi el pleno desarrollo de
las personas en lo individual y en lo colectivo.

El proyecto aqui propuesto es una contribucion hacia la prevencion de la
violencia a partir de la democratizacion familiar, enfocada en la infancia y
adolescencia que presenta diversidad funcional, a partir de acciones concretas,
que basadas en un diagndéstico de una poblacion en especifico, buscan empezar a
deconstruir relaciones familiares violentas para promover una cultura del buen

trato y el reconocimiento de derechos.
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ANEXOS

Anexol Circular para padres de familia

Arteaga Mich. a de de 2015

Estimados padres de familia:

Por medio de la presente se les informa que el centro de Atencidon Multiple de
Arteaga Michoacan a través del Area de psicologia, estard realizando un estudio
diagndstico con alumnos de Educacidon Especial del municipio, a fin de conocer la
problematica entorno a las dificultades de disciplina en el hogar para proponer un
programa de intervencién, que promueva la no discriminacion y el sano desarrollo libre de
violencia de los nifios y nifias de entre 10 y 18 afios de edad que presentan Necesidades
Educativas Especiales.

Esto como parte de una investigacion desarrollada por la psicéloga del CAM en
coordinaciéon con la Universidad de Querétaro, a fin de obtener el grado de Especialista en
Familias y Prevencion de la Violencia.

Por lo anterior lo invitamos cordialmente a participar en las actividades programadas para
padres/madres de familia y para alumnos/as de CAM y USAER. Las cuales les seran
confirmadas con anticipacion. Como primera actividad le pedimos que llene el
cuestionario anexo, el cual sera utilizado solo con fines de recoleccion de informacion la
cual sera confidencial.

Gracias por su participacion.

L.E.P. Esmeralda Mendoza LomberaMtro. Mario E. Esquivel Sdnchez Psic.Rosa Maria Juarez Ortega
Directora CAM Director USAER Psicéloga CAM
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Anexo 2 Cuestionario

Universidad Autbnoma de Querétaro
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
Especialidad en Familias y Prevencion de la Violencia

CUESTIONARIO DE ESTRUCTURA Y RELACIONES EN FAMILIAS CON NINOS Y NINAS DE

EDUCACION ESPECIAL DE ARTEAGA MICH.

Fecha: /

/

Este cuestionario es confidencial. El uso de la informaciéon obtenida es Unicamente de indole

académico. Gracias por su tiempo y honestidad
Lea cuidadosamente, conteste o pida ayuda para que contesten por Ud. las siguientes preguntas:

Nombre del alumno:(opcional) Edad: | Sexo: |

Escuela a la que asiste: Grado:

Necesidad educativa especial

Ocupacion de la madre: Edad: Escolaridad:

Ocupacién del padre: Edad: Escolaridad:

Situacion actual de la pareja: Casados: | | Union libre: Divorciados: |
Separados: | | Otro: (indigue su situacién) |

NUmero de teléfono para comunicarnos con Ud. si es necesario:

Anote las personas que viven en el hogar con su hijo(a) ademas de usted:

Parentesco con su Edad Sexo Ocupacion Escolaridad Estado civil
hijo:(hermanos, abuelos, tios,

etc.)

Anote los hermanos que tiene su hijo y que no viven en el mismo hogar que él/ella

Nombre Edad Sexo Ocupacion Escolaridad Estado civil

En ocasiones las y los nifios con capacidades diferentes tienen problemas de interaccion con otros.

Ha tenido su hijo(a) problemas de disciplina en la escuela?

No

Si

icuales?

¢Su hijo(a) ha tenido problemas de relacién dentro del hogar realizando
alguna de las siguientes conductas?:

No

Si

¢A quién?

1.- Deja de hablar o ignora
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2.-Grita

3.-Insulta

4.- No deja que participen en las actividades familiares o en actividades
de juego con él otras personas.

5.- Pega, Pellizca

6.-Empuja, jalonea.

7.-Otro. Mencione cual:

¢Su hijo(a) ha tenido problemas de relacion dentro del hogar recibiendo no si ¢De quién lo recibe?
alguna de las siguientes conductas?:

1.- Le deja de hablar o le ignora

2.-Le grita

3.-Se le insulta

4.- No se le permite que participe en actividades familiares o en

actividades de juego con otros.

5.- Le pega, le pellizca

6.-Le empuja, jalonea.

7.-Otro. Mencione cual:

Madre Padre Madre y Otro: ¢quién?
padre por
igual

¢Quién se hace cargo de los gastos en el hogar?

Si necesita ayuda para disciplinar o reprender a su hijo(a) ¢a quién recurre?
¢Si utiliza castigos, quien decide que castigo utilizar?

¢Quién da permiso a los hijos para salir a jugar o para otras actividades de
diversion?

¢quién decidid a qué escuela inscribir a su hijo/a?

Indigue quién dedica méas tiempo a las siguientes actividades en su hogar.

Madre Padre Madre y Otro:¢quién?
padre por
igual

Disciplinar o reprender al nifio(a) en el hogar

Comprar lo que necesitan los hijos(ropa, zapatos, Utiles)

Llevar al médico al nifio(a) si existe un problema de salud

Alimentar al nifio(a)

Vestir al nifio(a)

Asear al nifio(a)?

Hacerse cargo de los asuntos escolares (inscripcion, reuniones, actividades
deportivas, festivales, etc).

Comprar los productos de limpieza para el hogar

La limpieza de la casa, barrer, trapear, sacudir

Lavar, planchar, acomodar la ropa

Hacer el mandado en el mercado

Preparar la comida

Dar mantenimiento a la casa (arreglar el carro, la bici, puertas, bafio, etc.).

Ira hacer los pagos de servicios de la casa (luz, agua, etc.).

Gracias por su cooperacion. Le recordamos que la informacidn aqui proporcionada es confidencial y con

fines académicos.
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Anexo 3 Realizacion de instrumentos de diagnostico

Desarrollo de la técnica madres/padres (cuestionario).

Objetivo general de la Conocer datos generales: tamafio y ciclo familiar; composicién de

técnica parentesco; division intrafamiliar del trabajo (doméstico y
remunerado); toma de decisiones; relaciones de parentela, y la
relacién generacional padre/madre e hijo/a en lo referente al
control parental. Todo ello con la finalidad de tener un panorama
general sobre el tipo de familia y las posibles conductas violentas
de y hacia los nifios y nifias en el hogar.

Poblacién objetivo Padres y madres con hijos con diversidad funcional en edad
escolar (primaria).

Organizacidén de latécnica @ Reunir al grupo de madres/padres y solicitarles contestar el
cuestionario. Se aplica de manera colectiva, leyendo en voz alta
cada una de las preguntas, dando ejemplo de como contestar.
Hacer saber que en caso de alguna aclaracién o duda, la pueden
hacer a la persona que esta haciendo la aplicacién, quien puede ir
hasta sus lugares para ayudar a contestar.

Lugar Biblioteca de la escuela de Educacion Especial CAM, Calle las
flores s/n col los claveles, Arteaga Mich.
Tiempo de realizacién 30 min.
Numero de participantes Convocatoria abierta
Material Cuestionarios impresos, lapices con goma, lapiceros, sillas y
mesas
po Focal)
Objetivo general de la Conocer, de viva voz de los padres y madres, los retos de crianza
técnica gue enfrenta una familia que tiene un hijo o hija con diversidad

funcional y como responde la familia ante las posibles
problematicas.

Poblacién objetivo Padres y madres con hijos con diversidad funcional

Organizacién de latécnica | Encuadre:Descripcion general de los propdsitos de la sesion de
trabajo. Establecer normas minimas de convivencia (respeto,
confidencialidad, etc.).
Dinamica rompehielo/presentacién Nombre-Cualidad: mediante el
azar. Presentarse diciendo su nombre y con la inicial de su nombre,
decir una caracteristica de su hijo o hija.
Discusion: Basandose en la guia de preguntas realizar un debate y
procurando la locucion de experiencias de todas/os las/os
participantes.
Cierre: cerrar la sesion con una reflexién colectiva para generar
empatia y contener emociones.

Lugar Biblioteca de la escuela de Educacién Especial CAM, Calle las
flores s/n col los claveles, Arteaga Mich.

Tiempo de realizacién 120 min

Numero de participantes Entre 6 y 8.

Material Salén con mesas y sillas.

Etiquetas blancas

Plumones de colores

Ruleta de madera

Tarjetas con preguntas guia.
Refrigerio
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Dimensién
Relaciones

familiares

Relaciones de

parentela

Preguntas

Ser una familia que tiene un hijo con diversidad funcional muchas
veces suele representar un reto, ¢ Qué es lo mas dificil que han
pasado como familia al tener un/a hijo/a con diversidad funcional?
¢Ha tenido su hijo/a problemas de conducta en el hogar?

¢,Cual es el principal problema de conducta que tiene su hijo/a?

¢, Qué hace o qué no hace?

¢, Qué es lo primero que hace para corregir esa conducta?
¢Funciona? ¢ Qué pasa si no funciona, qué hace?

¢ Utiliza algun castigo para corregir esa conducta?

¢ Quién decide que castigos usar?

¢Usa los mismos castigos con todos sus hijos?

Para educar a los hijos/hijas, a veces uno usa los medios
disciplinarios o castigos que nuestros padres usaron con
nosotros/as, otras veces los aprendemos de otras partes y otras
veces nosotros los desarrollamos. ¢ De donde provienen las formas
que usted usa para educar a sus hijos/as?

¢, Quién o quienes se encargan de educar/disciplinar a los hijos/as?
¢Por qué?

¢Son las mamas las que deben encargarse de educar/disciplinar a
los hijos/as, ustedes, que opinan?

Si necesita ayuda para disciplinar o reprender al nifio/a ¢a quien
acude?

Desarrollo de la técnica hijos/hijas (taller).

Objetivo general de la
técnica

Poblacién objetivo

Recolectar informacién sobre los integrantes de la familia con los
cuales el hijo que presenta diversidad funcional se siente mas
cémodo, y con cudles tiene conflicto de relacion; e indagar si es
sometido a algun tipo de violencia.

Nifios y nifias con diversidad funcional

Organizacién de latécnica @ 1.-Dinamica de integracion: conejos-conejeras

2.-Circulos cerca-lejos:

2.1.-Sentados en el piso en circulo dar a cada nifio y/o nifia una
cartulina con los circulos cerca-lejos (que acomodaran dentro del
aro de la actividad anterior) y un juego de tarjetas con caras de
adultos.

2.2.-Explicar que en el primer circulo esta él, y colocar en él una
figura de nifio o nifia segln sea el caso.

2.3.- Pedir al nifio y/o nifia que escoja una tarjeta con cara de un
integrante de la familia y preguntar quién es, cdmo se llamay si
vive con él.

2.4.- Preguntarle en que circulo quiere acomodar a ese integrante
de la familia, cerca de él o lejos de él (si es posible preguntar por
gué) y acomodarlo segun lo indique el nifio.

2.5.-Repetir pasos 3 y 4 hasta terminar los circulos o los
integrantes de la familia que viven con él y que sea capaz de
reconocer.
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Lugar

Tiempo de realizacién
Numero de participantes
Material

3.-Tablero de ilustraciones de tipo de violencia:

3.1.- Brindarle al nifio y/o nifia un tablero que ilustre conductas
violentas hacia nifios y nifias.

3.2.-Explicarle a la nifia/o con un ejemplo que las caras de los
integrantes de la familia del circulo cerca-lejos ahora se
acomodaran en el tablero.

3.3.- Con las preguntas guia, por turnos, llenar el cuadro haciendo
correspondencia conducta-integrante de la familia.

3.4.- Repetir el paso 3 con cada una de las imagenes del tablero,
si es necesario brindarle al nifio y nifia més caras de integrantes
de la familia.

Preguntas guia

¢ Tu mama o papa se enojan contigo? ¢,Por qué se enoja?
¢,Cuando tu mama se enoja contigo qué hace?

¢,Cuando tu papa se enoja contigo qué hace?

Observa los dibujos y dime que estad pasando¢ En tu casa, te ha
pasado eso a ti?, si es asi ¢,con quién te ha pasado?

Pon debajo del dibujo la figura de la persona que lo hace.

¢Solo lo hace contigo o también con tus hermanos?

4.-cierre: recapitulacion de lo que trabajamos y refrigerio
Biblioteca de la escuela de Educacion Especial CAM, Calle las
flores s/n col los claveles, Arteaga Mich.

90 minutos por grupo (4hrs 30 min)

Entre 8-9(divididos en grupos de tres)

Tablero con imagenes de conductas violentas hacia nifios/nifias.
Tarjetas con caras de integrantes de la familia.
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Anexo 4 Guion de preguntas madres/padres e hijos/hijas.

GUION DE PREGUNTAS PARA LA DISCUSION DE GRUPO FOCAL PARA
MADRES/PADRES DE FAMILIA

Ser una familia que tiene un hijo con diversidad funcional muchas veces suele
representar un reto, ¢ Qué es lo mas dificil que han pasado como familia al tener
un/a hijo/a con diversidad funcional?

¢, Ha tenido su hijo/a problemas de conducta en el hogar?

¢, Cudl es el principal problema de conducta que tiene su hijo/a? ¢Qué hace o qué
no hace?

¢, Qué es lo primero que hace para corregir esa conducta?

¢Funciona? ¢ Qué pasa si no funciona, qué hace?

¢ Utiliza algun castigo para corregir esa conducta?

¢, Quién decide que castigos usar?

¢Usa los mismos castigos con todos sus hijos?

Para educar a los hijos/hijas, a veces uno usa los medios disciplinarios o castigos
gue nuestros padres usaron con nosotros/as, otras veces los aprendemos de otras
partes y otras veces nosotros los desarrollamos. ¢ De dénde provienen las formas
que usted usa para educar a sus hijos/as?

¢, Quién o quienes se encargan de educar/disciplinar a loshijos/as?¢ Por qué?

¢, Son las mamas las que deben encargarse de educar/disciplinar a loshijos/as?

¢ Por qué?

Si necesita ayuda para disciplinar o reprender al nifio/a ¢a quien acude?

GUION DE PREGUNTAS PARA TALLER HIJAS/HIJOS

¢, Donde vives? ¢ Quienes viven contigo en tu casa?¢ Como se llaman?

¢, Quién, de las personas que viven en tu casa, te gusta que este cerca de ti?¢ Por
qué?

¢, Quién, de las personas que viven en tu casa, quieres que este lejos de ti? ¢ Por
qué?

¢, Tu mama o papa se enojan contigo? ¢ Por qué se enoja?

¢ Cuando tu mama se enoja contigo qué hace?

¢,Cuando tu papa se enoja contigo qué hace?

Observa los dibujos, dime qué esta pasando.

¢En tu casa, te ha pasado eso a ti?, si es asi ¢,con quién te ha pasado?
Pon debajo del dibujo la figura de la persona que lo hace.

¢, Solo lo hace contigo o también con tus hermanos?
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Anexo 5 Instrumentos para taller
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Anexo 6 Arbol de problema y objetivos
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ARBOL DE OBJETIVOS
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Anexo 7 Fotos

Parte 1: Fotos Taller hijos/hijas

Parte 2: Fotos Apuntes grupales de discusion gripo focal para
padres/madres
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CARTAS DESCRIPTIVAS POR FASE DEL PROCESO DEL PRPOYECTO.

Fase

Objetivo
general
Actividad

Lugar

Contenido

Encuadre

Experiencias
de vida

Democratiza
cién familiar
Redes de
apoyo

1. Capacitacion de facilitadoras en la democratizacion familiar con hijos/as en la diversidad funcional

Capacitar facilitadoras para la democratizacién familiar con hijos/as en la diversidad funcional que permita crear una red de apoyo

entre madres

Capacitaciény realizacion de video-documental informativo

Salén

Objetivo
especifico

No. De sesiones 8
Desarrollo

Establecimiento de regalas

En una primer sesién se realizara una plenaria donde que cada una de las mujeres
exprese las caracteristicas de su hijo/hija y sobre las principales dudas con respeto a
su diversidad funcional.

-A partir de esto se hara un guién para grabar u n video con lo que se compartio en
plenaria.

-En la siguiente sesion Iniciar la grabacién del video con las experiencias y se realizara
un guion de entrevista con dudas personales respecto a la diversidad funcional de los
hijo/as.

-En la tercera sesion un médico y un especialista en educacion especial ira
contestando y haciendo comentarios sobre las dudas planteadas por las madres a
manera de entrevista la cual sera grabada por las participantes.

-En una sesién posterior se trabajara con dinamicas los principios de la
democratizacion familiar y como estos pueden aplicarse a la propia familia.
Realizando una relatoria que servira de guion para finalizar el video

-En otra sesion se retomaran las relatorias de las dindmicas para platear un guion par
el video que aborde la democratizaciéon familiar como modelo de crianza.

-En la sesidn siguiente con las mujeres asistentes a las actividades hacer un directorio
con sus datos.

-Hacer una lluvia de ideas sobre la manera en que pueden apoyarse para aligerar la
carga de trabajo y plantear que le grupo se conforme en una red de apoyo entre ellas.

Usuarios | Madres
Tiempo 2 meses
Materiales

Camara de video y
cable cargador
Salén con sillas
suficientes
Papeleria

Ruleta de madera
Bola de estambre
Material de disfraces
(ropa, accesorios
utilera)
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Fase:

Objetivo
general:
Actividad

Lugar
Contenido

Emociones

Violencia
fisicay
verbal en
la crianza
Manejo no
violento de
conflictos

Cierre

2. Talleres nifio(a)s/adolescentes y madres

Promover en las familias la resolucién de conflictos no violenta en la crianza

Taller de manejo del enojo: Madre Usuarios
Salén con No. De sesiones | 2 tiempo
sillas
Objetivo Técnica Desarrollo materiales
especifico
Reconocer las | Dindmica de -Se acomoda a lasparticipantes sentadas en circulo Dado de
emociones en | integracién: Dado | -En orden empezando se tira el dado en medio del circulo emociones
simismoyen | delas emociones | -De acuerdo a la emocioén que salga en el dado, la persona
otras personas gue lo tir6 dird una experiencia en la crianza en la que haya
a partir de los sentido esa emocion. (dar un ejemplo)
gestos y -Una vez que participaron todas se hara una reflexién sobre
sensaciones las experiencias que fueron compartidas con respecto al
corporales. enojo.
¢ Con gque frecuencia salié esa emocion?¢en que se parecen
las experiencias compartidas?
Dramatizacion de | -Se hacen dos equipos por afinidad. Material de
un conflicto en la | -Se les pide que cada equipo se organice y represente una disfraces,
crianza ¢ Qué dificultad con la que se hayan encontrado a la hora de o pelucas, ropa
hago cuando me | educar o disciplinar a los hijos/as, en la que el enojo es la de hombre,
€enojo? principal emocion. mujer, nifio,
-El primer equipo pasara a hacer su dramatizacién con ayuda accesorios.
del material de utileria.
-una vez que termind la dramatizacién del primer grupo se
pone a discusion si lo que se represento puede ser diferente,
que harian diferente para evitar la violencia.
-Se repite el proceso con el equipo nimero dos.
Cierre A modo de cierre se reflexiona en colectivo sobre como las Papeleria para

acciones, lo que hablamos y hacemos viene acompafiado de relatoria
una emocion y como el dialogo y el manejo del enojo puede

evitar la violencia.

Madres
Hijos/hijas
240 min

Duracién

15 min

90 min

10 min
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Integracion

Resolucién
no violento
de
conflictos
Técnicas
para
manejar el
enojo

Resolucién
no violento
de

Dinamica de
Integracion
Taco-torta-
tostada

Tensary
destensar

Yoga para nifios

-se agradece la participacién y esfuerzo de los dos equipos
con un abrazo entre las participantes y aplausos

-se acomoda a las participantes de pie en circulo

-Se explica que se hara una dindmica de atencién y
movimiento

-Se pide que se tomen por la parte trasera de los hombros de
sus compafieras (mano derecha en hombro izquierdo). A este
movimiento se le asignara la palabra Taco.

-El siguiente movimiento sera tocarse codo con codo. Las
manos van ala cintura de manera que el codo derecho toque
el codo izquierdo de la compariera. A este movimiento se le
asignara el nombre de Torta

-El altimo movimiento sera tomarse de las manos. A este
movimiento se le asignara el nombre de Tostada.

-una vez que se entendieron todos los movimientos la
facilitadora dira al azar una de las tres palabras Taco-Torta-
Tostada y las participantes tendran que hacer el movimiento
correspondiente.

-Se va incrementando la velocidad de la instrucciéon Taco-
Torta-Tostada. Quien se equivoque de movimiento pierde y
toma asiento.

Se hace una lluvia de ideas de lo que se revisé en la sesion
anterior. Y se explica la técnica de Tensar y Destensar.

-se pide a las participantes se recuesten sobre un tapete, sin
cruzar brazos o piernas y con los ojos cerrados.

-A continuacién se pide que tensen cada parte del cuerpo
empezando con los dedos de los pies hasta legar a la cabeza,
los ojos y las cejas.

-Después destensar en orden inverso, empezando por la
cabeza.

-Hacer una respiracion profunda y exhalar por la boca.
-Repetir el ejercicio pero ahora una de las participantes guiara
la relajacion.

Ver un video de una rutina de yoga para nifios
-con ayuda del personal de apoyo (instructor deportivo) hacer
la rutina de yoga y el ejercicio de respiracion.

Tapete para

yoga o similar

Camara
fotografica

Laptop.
Cafion
Tapete para

30 min

50 min
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conflictos
Técnicas
para
manejar el
enojo

Resolucién
no violento
de
conflictos

Actividad

Lugar
Contenido

Encuadre

Reconocim
iento de
emociones

Manejo del
enojo
Resolucién
no violento
de

Taller de manejo del enojo: Hijos/hijas

Salén
Objetivo
especifico
Establecer
reglas claras
de convivencia
con ayuda de
un reglamento
de clase
ilustrado.

Reconocer las
emociones en
si mismo y en
otras personas
a partir de los
gestos y
sensaciones
corporales.

Cierre

No. De sesiones

Técnica

Encuadre

Dado de las
emociones

Tensary
destensar

A modo de plenaria se pide a las participantes que digan cémo

se sintieron y se hace una reflexion de como estas técnicas
ayudan a manejar el enojo en conjunto con lo reflexionado en
la capacitacion y realizacién del video-documental.

1
Desarrollo

-Acomodar a los participantes en un circulo en el piso,
sentados sobre una toalla, tapete para yoga o similar.

-Se mostrara c/u de las imagenes del reglamento y se pedira
gue describan lo que aparece en la ilustracion.

-Se retomara lo dicho y se reafirmara la regla que ilustra la
imagen.

-se pegaran las ilustraciones en un lugar visible del salon.

Se acomoda a las participantes sentadas en circulo

-En orden empezando se tira el dado en medio del circulo
-De acuerdo a la emocion que salga en el dado, la persona
gue lo tir6 imitara la expresion y nos dira y cémo se siente
cuando esta ... . y qué hace...o de la (rescatar aqui el uso de
la violencia en el manejo de conflictos)

Tensar y Destensar.

-se pide a las participantes se recuesten sobre un tapete, sin
cruzar brazos o piernas y con los ojos cerrados.

-A continuacién se pide que tensen cada parte del cuerpo
empezando con los dedos de los pies hasta legar a la cabeza,

yoga o similar
Céamara
fotografica

Papeleria para
relatoria

Numero de
participantes
tiempo
materiales

Impresiones a
color de
“Reglas de
convivencia
para el aula-*
Tapetes de
yoga o similar.

Dado de
emociones

Tapete para
yoga o similar
Cémara
fotografica

20 min

10 aprox

90 min
Duracion

10 min

20 min

15 min
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conflictos

Cierre
Actividad
Lugar
Contenido
Trabajo

domestico

Derechos y
obligacione
S

Yoga para nifios

Cierre

los ojos y las cejas.

-Después destensar en orden inverso, empezando por la
cabeza.

-Hacer una respiracion profunda y exhalar por la boca.

Ver un video de una rutina de yoga para nifios
-con ayuda del personal de apoyo (instructor deportivo) hacer
la rutina de yoga y el ejercicio de respiracion

En lluvia de ideas recuperar qué podemos hacer cuando nos
sentimos enojados.

Taller de derechos y deberes de nifios/ nifias y adolescentes.

Salon o patio
escolar
Objetivo
especifico
Identificar las
actividades de
trabajo
doméstico

No. De sesiones

Técnica

Rompe hielo

Rompecabezas
colectivo

2
Desarrollo

Jugar al pastel partido y la pareja que pierda pasara al centro y
sefialara del cuestionario impreso en macrotipo las actividades
gue hace o las que le gustaria hacer si su mamé no estuviera.

-Encontrar las piezas de un rompecabezas en sus asientos.
-Sentarse en circulo en el piso cada uno con su pieza

-De uno en uno ensefiar su pieza y describir la ilustracion.
Hacer una pequefia reflexién sobre el derecho que le toco a
cada nifio y luego poner la pieza en el centro del circulo para
armar el rompecabezas.

-Armar en conjunto el rompecabezas en el piso con apoyo de
personal de Educacion Especial.

-Una vez armado el rompecabezas hacer un repaso sobre las
ilustraciones que representan los derechos de los nifios.

-En la sesién dos: Realizar la misma actividad con el maxi
rompecabezas de obligaciones.

Refrigerio

Laptop.
Cafion
Tapete para
yoga o similar
Cémara
fotografica

Num de
participantes
tiempo

materiales

Salén con bafio
Cuestionario de
trabajo
domeéstico.
Maxi-
rompecabezas
de derechos.
Maxi-
rompecabezas
de obligaciones

45min

10min

10 aprox

140 m

in

Duracién

15 min

40

20
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Derechos y
obligacione
s

cierre

Fase:

Objetivo
general:

Actividad

Lugar
Contenido

Sencibilizacion

sobré el derecho y obligacién que le toco a cada uno.

3. Actividades recreativas de inclusion.

Visibilizar en la comunidad a las familias con hijos que tienen

Poblacion:

diversidad funcional

Carrera-Caminata por la diversidad funcional

Av, principal
Objetivo
especifico
Reflexionar
sobre acciones
para dar a
conocer las
capacidades de
nifio, nifias y
adolescentes
con diversidad
funcional.

NUm. de participantes

No. De sesiones 2

Técnica Desarrollo

Dinamica -Bienvenida

me pongo -Realizar el ejercicio me pongo en tu zapatos en trios, dos

en tus integrantes del equipo tendran una diversidad funcional

zapatos (de preferencia madre, padre, abuela y/o hermanos)
asignada de acuerdo a sorteo utilizando material de
utileria. El otro integrante fungira como cuidador (de

Plenaria preferencia algin hermano/a, primo/a).

-Primero se realizara un ejercicio de movilidad que
consistira en trasladar a los integrantes con discapacidad
de un lugar a otro previamente establecido, librando
obstaculos y manteniéndoles a salvo.

-Despues se realizara alguna actividad de higiene

Pintura -tomar de nuevo la pieza de rompecabezas que tenia antes y Pinturas 50
usarla como modelo para pintar ese derecho en manta. acrilicas
-Dejar la opcion de expresar libremente en la pintura una Plumones
vivencia familiar que se relacione con ese derecho que le toco | negros
con ayuda del personal de apoyo de educacion especial. Tela de manta
-En la sesién dos: Realizar la misma actividad con el maxi gruesa
rompecabezas de obligaciones. Pinceles
Periddico
———————————————— Cierre En circulo hacer una lluvia de ideas de lo que se realiz6 y 10

Madres, padres, hijos/as, primos,
tios, amigos y poblacién en

general
50 aprox.

tiempo
materiales

Salén con
sillas
Cafién
Laptop
Pafiuelos
Bastones
Antifaces
Oscuros
Tapones
para ruidos
fuertes/nadar

2 semanas
Duracion

Semana 1
90 min
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(vestirse, lavarse las manos/dientes).

Por Gltimo se realizara una actividad escolar, copiar
patrones de letras y niUmeros.

-Terminada la actividad hacer en plenaria una reflexién de
cémo se sintié cada uno de los integrantes del equipo con
la actividad.

-Ver un video sobre personas con diversidad funcional y
su inclusion en el ambito deportivo y laboral.

-Hacer una discusion guiada sobre la discriminacion y la
inclusién. Preguntas guia para la discusion:

¢, Qué crees que necesitd el personaje del video para
lograr lo que hizo? ¢ quién lo apoyo? ¢Qué crees que se
puede hacer para que la gente cambie la forma de pensar
sobre la diversidad funcional?¢,qué pasa cuando algo se
desconoce?¢ qué podemos hacer para que se conozca
mas sobre los nifios, nifias y adolescentes con diversidad
funcional?

Cierre -Hacer una reflexion sobre lo vivido en la actividad “me
pongo en tus zapatos” y sobre el video. 4 qué diferencias
y similitudes encontramos?¢,cémo es estar en el lugar del
otro?¢,qué puedo hacer para mejorar mi relacién con el
nifio/nifia/adolescente que tiene diversidad funcional en
mi familia? ¢ qué puedo hacer para mejorar mi relacion
con el/la cuidadora del nifio/nifia/adolescente que tiene
diversidad funcional en mi familia?

Introduccion Dar a conocer a | Difusién Dar a conocer los detalles de la actividad como horario, Publicidad Semana 1
la actividad. punto de reunién, etc a los padres/madres de familia. impresa 180 min
Entregar a cada asistente volantes y carteles para que (carteles y
invite a sus familiares y vecinos a la actividad. volantes)
Mantener un Registro -El dia del evento hacer un registro de los participantes y | Equipo de Semana 3
control de la entregarles una playera conmemorativa, en la linea de sonido 60 min
gente que salida e indicar el recorrido. Playeras
participa en la conmemorati
actividad vas
Promover la Carrera/ca | -delimitar linea de meta para carrera 100m Ambulancia Semana 3
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Cierre

Actividad

Lugar
Contenido

Difusion

Preparacion del
espacio

convivencia
familiar.
Reconocer las
capacidades de
nifios, nifas y
adolescentes
con diversidad
funcional.

Hacer un
reconocimiento
especial a los
participantes.

minata

Premiacion

-realizar la carrera de 100m por categoria de edad (7-10
afos y 11 -17afios) para los hijos/hijas con diversidad
funcional.

-el personal de apoyo llevara la lona alusiva al evento al
inicio del contingente.

-realizar la caminata con las familias por la avenida
principal hasta llegar a la plaza municipal.

-Revisar que los participantes sigan el recorrido marcado.

-el equipo de sonido reproducira en la caminata el spot
publicitario y muasica infantil y juvenil.

-Al termino de la carrera en la plaza principal se hara la
entrega de medallas a los participantes de la carrera 'y se
dara agradecimiento publico a los participantes de la
caminata por parte de la coordinadora general del
proyecto y de autoridades del Ayuntamiento (DIF)

Demostracion y clase de yoga en familia

Auditorio Unidad
deportiva
Objetivo
especifico

Dar a conocer la
actividad a la
comunidad

No. De
sesiones
Técnica

Difusion

1
Desarrollo
-La difusién de la actividad se hara con una semana de

anticipacién y en coordinacién con el sistema DIF y el
personal de apoyo.

-Decoracién del espacio
-Registro de participantes

/patrulla vial
Lona alusiva
a familias y
diversidad
funcional
Equipo de
sonido
Camara
fotografica

Equipo de
sonido
Medallas
Agua potable
embotellada
Camara
fotogréfica

Ndmero de
participante
S

tiempo

materiales

Publicidad
impresa
(carteles y
volantes)
Publicidad
auditiva (spot
musical)

Equipo de
sonido
Lona
impresa

120 min

Semana 3

20 aprox.

90 min
Duracién

180 min aprox.
Previos a la
actividad

10 min
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Técnicas de
manejo del
enojo

Cierre

Demostraci
6ny Clase

Fomentar la
convivencia
familiar
Reconocer las
capacidades de
nifios, nifas y
adolescentes
con diversidad
funcional.

Cierre

-Dar la bienvenida, presentarse y hacer una invitacién a
las personas que asistieron para que se acerqueny
comience la actividad

El personal de logistica ayudara a colocar a los invitados
en el resto del auditorio

-El personal de apoyo, (instructor deportivo) guiaré la
clase por micréfono

-Al frente las familias participantes del proyecto realizaran
la rutina de Yoga Madre/padre e hijo/hija.

- Al termino de la rutina la coordinadora genera guiara la
técnica de relajacién tensar y destensar

-MUsica de relajacion de fondo

-Una vez terminada la clase-demostracion se daran las
gracias a los participantes y se reconocera el esfuerzo y
participacion de todos con un abrazo y aplausos
colectivos. Con musica de relajacion de fondo

alusiva a
familias y
diversidad
funcional.
Lista de
registro.
Lazo
delgado
Equipo de 70 min
sonido

Tapetes de

yoga o

similares

Agua potable
embotellada

Camara

fotografica

Equipo de 10 min

sonido
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